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ผลการเรียนรู้จากประสบการณ์จริง


คำอธิบาย


ผลการดำเนินงานของสถานศึกษาในการจัดการเรียนรู้และการฝึกทักษะของผู้เรียน โดยความร่วมมือของสถานประกอบการ หน่วยงาน ภาคีเครือข่ายที่เกี่ยวข้อง เน้นการฝึกปฏิบัติจริงทั้งในสถานศึกษาและสถานประกอบการเพื่อเพิ่มทักษะทุกด้านในสาขาวิชาชีพนั้นๆ จากการประสานความร่วมมือของทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องทั้งภาคธุรกิจ อุตสาหกรรมหรือภาคชุมชน ตลอดจนหน่วยงานภายนอกที่มีความเชี่ยวชาญในสาขาวิชาชีพ


นิยาม


การเรียนรู้จากประสบการณ์จริง หมายถึง การที่ผู้เรียนได้เรียนรู้ด้วยการปฏิบัติงานจริงผ่านระบบความร่วมมือกับสถานประกอบการหรือหน่วยงานภาคี/เครือข่ายที่เกี่ยวข้อง ทั้งนี้ไม่นับรวมการฝึกงานตามหลักสูตร


ประเด็นการพิจารณา


๑. แต่ละสาขางานมีจำนวนผู้เรียนที่ได้เรียนโดยระบบความร่วมมือในสถานประกอบการหรือหน่วยงานภาคี/เครือข่ายที่เกี่ยวข้องไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ ของผู้เรียนทั้งหมด


๒. แต่ละสาขางานมีจำนวนชั่วโมงเฉลี่ยของผู้เรียนที่ได้เรียน โดยระบบความร่วมมือในสถานประกอบการหรือหน่วยงานภาคี/เครือข่ายที่เกี่ยวข้อง ไม่น้อยกว่า ๒๐ ชั่วโมงต่อปี สำหรับระดับ ปวช. และไม่น้อยกว่า ๑๐ ชั่วโมงต่อปี สำหรับระดับ ปวส. (ร้อยละ ๑๐ ของกิจกรรมเสริมหลักสูตร)  ให้นำผลงานประกอบเป็นส่วนหนึ่งของการสอบมาตรฐานก่อนจบการศึกษา


๓. แต่ละสาขางานดำเนินการให้ผู้เรียนที่เรียนโดยระบบความร่วมมือทุกคนได้รับการนิเทศจากครูฝึกในสถานประกอบการ


ข้อมูลประกอบการพิจารณา


๑. ผู้เรียนทุกคนดำเนินการทุกภาคเรียน ๆ ละ  ไม่น้อยกว่าเกณฑ์จำนวนชั่วโมงต่อปี


๒. รายงานผลการฝึกประสบการณ์ พร้อมทั้งผลการประเมินการฝึกประสบการณ์ที่ประเมินโดยครูนิเทศจากสถานประกอบการ จำแนกตามสาขางานที่เปิดสอนรายปี


๓. สัญญาความร่วมมืออย่างเป็นทางการระหว่างสถานศึกษาและสถานประกอบการ หน่วยงานหรือภาคีเครือข่ายที่เกี่ยวข้อง


                                                                                                             ฝ่ายวิชาการ











�


สมุดบันทึก


การเรียนรู้จากประสบการณ์จริง


วิทยาลัยเทคนิคราชบุรี


ของ 


นาย ,นางสาว ................................................................


ระดับชั้น    (    )  ปวช.             (    )  ปวส.


เลขที่ .............ชั้นปีที่ .................... ห้อง .............. กลุ่ม ...............


แผนกวิชา............................................................


ภาคเรียนที่ ............. ปีการศึกษา ....................


สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา


กระทรวงศึกษาธิการ


ลงชื่อ ...............................เจ้าของสมุดบันทึก


รับรองผลงาน


ลงชื่อ ...............................ครูที่ปรึกษา


(....................................................)





               บันทึกผลการเรียนรู้จากประสบการณ์จริง


ตอนที่  1   ข้อมูลทั่วไป   นักเรียน นักศึกษา  บันทึกข้อมูลตามสภาพความเป็นจริง


ชื่อกิจกรรมที่ฝึกประสบการณ์........................................................................................................   


ชื่อ (หน่วยงาน / สถานประกอบการ ...............................................................................................


สถานที่............................................................................................................................................


........................................................................................................................................................


วันที่ออกฝึกประสบการณ์  วัน  (    )  จันทร์  (    )  อังคาร  (    )  พุธ  (    )  พฤหัสบดี  (    )  ศุกร์      (    )  เสาร์  (    )  อาทิตย์   ระหว่าง  วันที่.............เดือน .......................พ. ศ. ............ ถึง  วันที่.......เดือน ........................พ. ศ. ..............    จำนวนชั่วโมงที่ออกฝึกประสบการณ์ ..................ชั่วโมง   


ลักษณะของงาน..............................................................................................................................


    ผู้ควบคุมนักศึกษาของสถานประกอบการระหว่างฝึกงานที่หน่วยงานและเป็นผู้ประเมิน คือ


    นาย , นาง , นางสาว    ...................................................................................................................


            ตำแหน่ง.......................................................................โทรศัพท์....................................................


ประโยชน์ที่ได้รับ...........................................................................................................................


........................................................................................................................................................


......................................................................................................................................................  


ตอนที่  2   รายงานผลการการเรียนรู้จากประสบการณ์จริง   หน่วยงานที่รับเข้าฝึกงานควบคุมดูแล  แนะนำ  ให้คำปรึกษา  และตอบแบบประเมินตามสภาพจริง


คำชี้แจง   กรุณาทำเครื่องหมาย   (  ตรงตามช่องที่ประเมิน





ที่�



รายการประเมิน�
ดีมาก


(5)�



ดี


(4)�
ปานกลาง


(3)�
พอ


ใช้


(2)�
ควรปรับปรุง


(1)�
�
1�
เรียนรู้ระบบงานที่ได้รับมอบหมายรวดเร็ว�
�
�
�
�
�
�
2�
มีความรับผิดชอบ�
�
�
�
�
�
�
3�
ปฏิบัติงานได้ถูกต้องตามขั้นตอน�
�
�
�
�
�
�
4�
มีความกระตือรือร้น  สนใจใฝ่รู้�
�
�
�
�
�
�
5�
มีความรู้วิชาการมาประยุกต์ใช้กับงาน�
�
�
�
�
�
�





















ที่�






รายการประเมิน�
ดีมาก


(5)�



ดี


(4)�
ปานกลาง


(3)�
พอ


ใช้


(2)�
ควรปรับปรุง


(1)�
�
6�
มีระเบียบ เก็บและบำรุงรักษาวัสดุอุปกรณ์�
�
�
�
�
�
�
7�
แต่งกายเหมาะสมกับการปฏิบัติงาน�
�
�
�
�
�
�
8�
มีกิริยาวาจาเหมาะสมกับกาลเทศะ�
�
�
�
�
�
�
9�
มีมนุษยสัมพันที่ดีกับเพื่อนร่วมงาน�
�
�
�
�
�
�
10�
มีน้ำใจและเอื้อเฟื้อผู้อื่น�
�
�
�
�
�
�
11�
มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์�
�
�
�
�
�
�
12�
ความซื่อสัตย์สุจริต�
�
�
�
�
�
�
13�
ความเชื่อมั่นในตนเอง�
�
�
�
�
�
�
14�
การประหยัด�
�
�
�
�
�
�
15�
ปฏิบัติงานเน้นความปลอดภัย�
�
�
�
�
�
�
16�
ความอดทนและอดกลั่น�
�
�
�
�
�
�
17�
มีระเบียบวินัยปฏิบัติตามข้อบังคับ�
�
�
�
�
�
�
18�
ตรงต่อเวลา�
�
�
�
�
�
�
19�
มีทักษะการสื่อสารฟัง พูด อ่าน เขียน�
�
�
�
�
�
�
20�
มีทักษะในวิชาชีพที่เรียน�
�
�
�
�
�
�
-�
รวม�
�
�
�
�
�
�
-�
รวมทั้งสิ้น�
�
�
 ข้อเสนอแนะอื่น  ๆ  .....................................................................................................................


.......................................................................................................................................................


.......................................................................................................................................................


                                         ลงชื่อ.................................... ครูฝึก /  ผู้นิเทศ(จากหน่วยงานที่รับฝึกงาน)


                                     (...................................................................)


                                    ตำแหน่ง ...................................................


                                   วันที่ .............เดือน............................พ.ศ.........


            














