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วิสัยทัศน : สิ่งแวดลอมดี ผลผลิตมีคณุคา ปวงประชาเปนสุข

ปณิธาน : ใชปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงนําทาง

พันธกิจ ประเด็นยุทธศาสตร เปาประสงค

1. สงเสริม
สนับสนุนและ
เสริมสราง
ผลผลิต รายได
คุณภาพชีวิตที่ดี
และความผาสุก
ของประชาชนจน
ไดรับความ
ศรัทธาเชื่อถือ

2. พัฒนาสังคมให
อยูเย็นเปนสุข
โดยกระบวนการ
สรางการเรียนรู
และการมีสวน
รวม ทั้งในการ
พัฒนาและการ
บริหารจัดการ

1. พัฒนาคุณภาพ
การผลิตและเพิ่ม
รายได

1.1 เพิ่มผลผลิต มูลคา
และการจําหนาย สินคา
ดานการเกษตร และ
อุตสาหกรรม

1.1.1 ผลักดันการผลิตสินคาเกษตรที่มีคุณภาพ
มาตรฐานและอาหารปลอดภัย

1.1.2 พัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม

1.1.3 สนับสนุนการขยายชองทางการตลาดและ
เพิ่มมูลคาของสินคาและบริการ

1.1.4 สรางเสริมศักยภาพแรงงานเพื่อรองรับ
กระบวนการผลิต

1.1.5 สงเสริมกระบวนการผลิตที่เปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม

1.2 พัฒนาเศรษฐกิจ
ชุมชนใหเขมแข็ง

1.2.1 สงเสริมวิสาหกิจชุมชน กลุมอาชีพ กลุม
สินคาชุมชน และการสหกรณ

1.3 เพิ่มประสิทธิภาพการ
จัดการทองเที่ยวเชิง
นิเวศและบริการ

1.3.1 พัฒนาการทองเที่ยวเชิงนิเวศและบริการ

กลยุทธ

1.1.6 พัฒนาและสงเสริมการอนุรักษพลังงาน
และการใชพลังงานทดแทน

1.1.7 เสนทางเศรษฐกิจราชบุรีสูอันดามัน

1.3.2 สงเสริมการลงทุนของผูประกอบการทั้งใน
ประเทศและจากตางประเทศ



2. ยกระดบั
คุณภาพชีวิตและ
ความผาสุกของ
ประชาชน

2.1 คุณภาพชีวิตและ
ปญหาสังคมไดรับ
การแกไข 2.1.4 พัฒนาคุณภาพการบริการขั้นพื้นฐาน

2.1.1 ยกระดับความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพยสินของประชาชน

2.2 เพิ่มศักยภาพการ
พึ่งตนเองอยางยั่งยืน

2.2.1 แกไขปญหาความยากจนและสงเสริม
ระบบสวัสดิการชุมชนทองถ่ิน

2.2.2 สงเสริมศักยภาพชุมชน การจัดการความรู
และภูมิคุมกันในชุมชน

2.1.2 ปองกันและแกไขปญหาเด็ก เยาวชน และ
ครอบครัว

2.1.3 ปองกันและขจัดปญหายาเสพติด และ
ปราบรามผูมีอิทธิพล

2.1.5 สงเสริมสุขภาพอนามัยดวยกิจกรรมทาง
การแพทย สาธารณสุข และการกีฬา
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2.1.6 การบริหารจัดการแรงงานตางดาว

2.2.3 สงเสริมการดําเนินงานโครงการอัน
เน่ืองมาจากพระราชดําริ

2.2.4 โครงการอุทยานแหงความจงรักภักดี



3. พัฒนาความอุดม
สมบูรณและ
คุณภาพของ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม

3.1 เพิ่มประสิทธิภาพ
การรักษาและฟนฟู
ความอุดมสมบูรณของ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมโดย
การมีสวนรวมของทุก
ภาคสวน เพื่อเปนฐาน
ที่ม่ันคงในการพัฒนา
และการดํารงชีวิต

3.1.1 สนับสนุนกระบวนการมีสวนรวมของ
ประชาชนในการปองกัน และอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

3.1.3 สงเสริมการขจัดมลพิษดวยกระบวนการ
ธรรมชาติและชีวบําบัด หรือกระบวนการอื่นที่
เหมาะสม

3.1.2 บูรณาการองคกรทุกภาคสวนในการ
พัฒนาสิ่งแวดลอม

4. สรางสรรคสังคม
อุดมปญญา

4.1 บุคลากรทุกภาค
สวนมีความรูในการ
พัฒนาการปฏิบัติงาน
อยางมีประสิทธิภาพ

4.1.1 ผลักดันการจัดการความรูในทุกองคกรทุก
ภาคสวน

4.1.3 พัฒนาเครือขายการเรียนรูและวิทยาลัย
ชีวิตราชบุรี

4.1.2 สงเสริมการเรียนรูเชิงสหกิจศึกษา
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5. เสริมสราง
ธรรมาภิบาลใน
การบริหารและการ
บริการ

5.1 ยกระดับคุณภาพการ
ปฏิบัติงานใหสอดคลอง
กับหลัก ธรรมาภิบาลและ
สูระดับมาตรฐานสากล

5.1.1 พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ
และผลักดันการใชหลักธรรมาภิบาลในทุกภาค
สวน

5.1.2 สรางกระบวนการมีสวนรวมของประชาชน
ในการจัดการและการตรวจสอบ

5.1.3 เพิ่มประสิทธิภาพการเขาถึงขอมูลภาครัฐ
ดวยระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร

5.1.5 สงเสริมความรูคูคุณธรรมและหลักการ
ประชาธิปไตย

5.1.4 บูรณาการการบริหารจัดการองคกรชุมชน
องคกรปกครองทองถ่ิน องคกรภาครัฐ และ
เอกชน ในการผลักดันความสําเร็จของ
แผนพัฒนาจังหวัด

ประเด็นยุทธศาสตร เปาประสงค กลยุทธ

6. ความมั่นคง
ของรัฐ

6.1 คนและชุมชนในพื้นที่
ชายแดน มีความม่ันคง
ในชีวิตและทรัพยสิน
และสรางความสัมพันธ
และความรวมมือกับ
สหภาพพมา

6.1.1 พัฒนาระบบบริหารจัดการพื้นที่ชายแดน
ใหเกิดประโยชนทางเศรษฐกิจควบคูกับการ
รักษาความม่ันคง


