
บทบาทหน้าทีฝ่่ายวชิาการ  ; วทิยาลยัเทคนิคราชบุรี 
1)  บริหารกจิการของสถานศึกษาให้เป็นไปตามกฎหมาย  ระเบียบ  ข้อบังคบั  นโยบาย  และวตัถุประสงค์   
      ของสถานศึกษา 
2)  วางแผนพฒันาการศึกษา  ประเมิน  และรายงานผลการจัดการศึกษา 
3)  จัดทาํและพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา  การจัดกระบวนการเรียนรู้  การพฒันาส่ือ  นวตักรรม  และ 
      เทคโนโลยทีางการศึกษา  การนิเทศ  และการวดัผลประเมินผล 
4)  ส่งเสริมและจัดการศึกษา  ฝึกอบรม  ให้กบัผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย  ทั้งในระบบ  นอกระบบ  และตาม 
     อธัยาศัย 
5)  จัดทาํระบบประกนัคุณภาพการศึกษา 
6)  การบริหารการเงิน  การพสัดุ  และทรัพย์สินอืน่ 
7)  วางแผนการบริหารงานบุคคล  การสรรหา  การบรรจุ  การแต่งตั้ง  การเสริมสร้างประสิทธิภาพในการ 
     ปฏิบตัิงาน  วนัิย  การรักษาวนัิย  การดาํเนินการทางวนัิย  และการออกจากราชการ 
8)  จัดทาํมาตรฐานและภาระงานของข้าราชการครู  และบุคลากรทางการศึกษา  ในสถานศึกษา  ประเมินผล 
     การปฏิบตังิาน  ตามมาตรฐานของข้าราชการครู  และบุคลากรทางการศึกษา 
9)  ส่งเสริม  สนับสนุน  บุคลากรในสถานศึกษาให้มีการพฒันาอย่างต่อเน่ือง 
10)  ประสานความร่วมมือกบัชุมชนและท้องถ่ินในการระดมทรัพยากรเพือ่การศึกษาและให้บริการวชิาชีพ 
       แก่ชุมชน 
11)  จัดระบบควบคุมภายในสถานศึกษา 
12)  จัดระบบดูแลช่วยเหลอืผู้เรียน 
13)  ประสานงาน  มอบหมาย  ดูแล  การดําเนินการ  ตามภาระงานในหน้าทีแ่ละความรับผดิชอบของ 
       หัวหน้าแผนก  ทุกแผนกวชิา  หัวหน้างานในฝ่ายวชิาการทุกลกัษณะงาน 
14)  ปฏิบตังิานอืน่ตามทีไ่ด้รับมอบหมาย 


