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 ความรู  และคุณธรรม  เปนรากฐานสำคัญของ

ความดีความเจริญทุกอยาง. เด็กทุกคนจึงตองหมั่นศึกษาอบรม

ใหถึงพรอมดวยความรูและคุณธรรม  เพ่ือจะไดเติบโตขึ้น

เปนผูใหญที่มีคุณภาพ  ผูสามารถสรางสรรคความดีความเจริญ

ใหแกตนและแกสวนรวม.

พระท่ีนั่งอัมพรสถาน  พระราชวังดุสิต

วันที่ ๑๘ ธันวาคม พุทธศักราช ๒๕๖๒
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ผูปกครองทุกทานและนักเรียนนักศึกษาทุกคน

 วิทยาลัยเทคนิคราชบุรี  สังกัดสถาบันการอาชีวศึกษา

ภาคกลาง 4 สำนกังานคณะกรรมการการอาชวีศกึษา  จัดการศกึษา

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ระดับประกาศนียบัตร

วิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) และระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือ

สายปฏิบัติการ (ทล.บ.) ไดจัดทำคูมือนักเรียนนักศึกษาเลมนี้ข้ึน  

เพือ่เปนแนวปฏบิติัระหวางทีศ่กึษาอยูในวทิยาลัยและเปนแนวทาง

ในการประสานงานกบัหนวยงานตางๆ ของวทิยาลยัไดอยางถกูตอง

 ขอขอบคุณผูปกครองทุกทานที่ดูแลเอาใจใสบุตรหลาน

ผูปกครองเปนอยางดี  มีการประสานงานกับครูที่ปรึกษาและ

สถานศึกษา  ทำใหนักเรียน  นักศึกษาเปนคนดี  คนเกง  มีความรู

และทักษะ  สามารถทำงานไดตามที่สถานประกอบการตองการ

ดร.สมพงษ  พนมชัย

ผูอำนวยการวิทยาลัยเทคนิคราชบุรี
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 ยินดีตอนรับทุกคนเขาสูรั้วของวิทยาลัยเทคนิคราชบุรี  คูมือนักเรียน 

นักศึกษาน้ีเปนขอมูลที่เกี่ยวของกับนักเรียน  นักศึกษาเพื่อใชเปนแนวทางปฏิบัติ

ในการศึกษาตลอดหลักสูตร  ขอใหมีความตั้งใจ  อดทน  ขยัน  หม่ันเพียร  

เพื่อความสำเร็จตามที่มุงหวังไว

ดร.ชุมพล  คำเทียน

รองผูอำนวยการฝายบริหารทรัพยากร

 คูมอืนกัเรียน นกัศกึษาฉบบันี ้ จดัทำข้ึนเพือ่เปนแนวทาง  หรอืแนวปฏบิตัใินทกุๆ ดาน 

ไมวาจะเปนดานการเรียน  ดานกิจกรรม  หรือดานอื่นๆ สำหรับนักเรียน นักศึกษาทุกคน

ตลอดระยะเวลาการศึกษาตอในรั้ววิทยาลัยเทคนิคราชบุรีแหงน้ี  ขอใหนักเรียน นักศึกษา

ทุกคนไดเก็บเกี่ยวประสบการณ  ความรู  และทักษะตางๆ เพื่อพัฒนาตนเองใหมีความเจริญ

กาวหนา  พรอมรับผิดชอบตอตนเอง สังคม และประเทศชาติตอไปคะ

นางสาวจันทรเพ็ญ  โชคธนานุกูล

รองผูอำนวยการฝายวิชาการ

 ขอแสดงความยินดีและขอตอนรับนักเรียน นักศึกษาใหมทุกๆ ทาน ที่ผานการ

สอบคดัเลอืกเขามาเปนนกัเรยีน นกัศกึษาของวทิยาลยัเทคนคิราชบรีุ  ประจำปการศกึษา 2568 

ขอใหนกัเรยีน นกัศกึษาตัง้ใจศกึษาหาความรูและประสบการณทกัษะวชิาชพี  เมือ่จบหลกัสตูร

แลวจะสามารถใชคามรู และประสบการณวิชาชีพไปประอบอาชีพไดอยางมีประสิทธิภาพ  

รวมทั้งการใหความชวยเหลือพัฒนาสังคมและประเทศชาติใหมีความเจริญรุงเรืองสืบไป

                             วาที่ ร.ต.

ธณัชชน  จาคาภิรมย

รองผูอำนวยการฝายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา

 ขอใหนักเรียน  นักศึกษาทุกคนตั้งใจศึกษาหาความรู  ทั้งวิชาทฤษฏีและวิชา

ปฏิบัติตลอดหลักสูตรจากครู  เพื่อนำความรู  ทักษะ  และประสบการณไปพัฒนาตนเอง

ในการดำรงชีวติใหเปนพลเมอืงทีด่ขีองชาต ิ และขออำนวยพรใหนกัเรยีน นกัศกึษาประสบ

ความสำเร็จในการศึกษาและมีความเจริญกาวหนาตามที่มุงหวังไวทุกประการ

นายอานุภาพ  ทับศิริวัฒน

รองผูอำนวยการฝายแผนงานและความรวมมือ
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 วิทยาลัยเทคนิคราชบุรี  ตระหนักดีวานักเรียนนักศึกษาเปนทรัพยากรบุคคลที่สำคัญที่จะ

เปนกำลังในการพัฒนาครอบครัวสังคมและประเทศชาติในอนาคต  การจัดการเรียนการสอนและ

การจดักจิกรรม  จงึมจีดุมุงหมายทีจ่ะทำใหเกดิประโยชน  เพ่ือการพัฒนาความเจริญงอกงามทางสติปญญา  

ความเปนเลิศทางวิชาการ  การมีทักษะและฝมือในสาขาวิชาชีพ  ความสมบูรณแข็งแรงของสุขภาพกาย  

สุขภาพจิต  ตลอดจนคุณธรรมและจริยธรรมของนักศึกษา

 ผูบริหาร  ครู  บุคลากรทางการศึกษา  และเจาหนาที่ของวิทยาลัยฯ ทุกทาน  มีความปรารถนา

อันแรงกลาที่จะอบรมสั่งสอนใหลูกศิษยทุกคนมีความรู  ความสามารถ  ทักษะ  และความประพฤติ

ที่เหมาะสมอันจะทำใหนักศึกษาเปนพลเมืองดีของชาติตอไป  ซ่ึงวิทยาลัยฯ ไดรับความรวมมือ

เปนอยางดีจากผูปกครองท่ีไดชวยกันหลอหลอมนักศึกษาของเราใหเปนคนดีมีความสมบูรณทั้งทาง

ดานรางกาย  จิตใจ  อารมณ  และสติปญญา  สามารถดำรงชีวิตอยูในสังคมไดอยางภาคภูมิใจ  

เพื่อใหการจัดการศึกษาของวิทยาลัยฯ บรรลุตามนโยบายดังกลาว  จึงไดจัดทำหนังสือคูมือนักศึกษา

เลมนี้ขึ้น  โดยมีวัตถุประสงค 3 ประการ  คือ

 1. เพื่อใหนักศึกษาและผูปกครองไดรูจักวิทยาลัยฯ บุคลากร  แนวทางในการดำเนินงาน

  ของวิทยาลัยเทคนิคราชบุรี

 2. เพื่อใชเปนคูมืออบรม  ปฐมนิเทศนักเรียนนักศึกษาใหม

 3. เพื่อใชเปนคูมือสำหรับนักเรียน นักศึกษา  ไดศึกษารายละเอียดของหลักสูตร  ระเบียบ  

แนวปฏิบัติขณะกำลังศึกษาอยู

 วทิยาลยัฯ หวังเปนอยางยิง่วา  หนังสอืคูมอืนกัเรยีนนกัศกึษาเลมนีจ้ะเปนประโยชนอยางแทจริง  

อันจะทำใหนักเรียนนักศึกษา  ผูปกครองและวิทยาลัยฯ รวมมือจัดกิจกรรมการเรียนการสอนไดบรรลุ

เปาหมายที่ตั้งไว

 ขอขอบคุณผูปกครองทุกทาน  ขออวยพรใหนักเรียนนักศึกษาทุกคน  จงประสบความสำเร็จ

ในการเรียนมีความสุขในรั้ววิทยาลัยเทคนิคราชบุรีตลอดไป

วิทยาลัยเทคนิคราชบุรี
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»ÃÐÇÑµÔ¤ÇÒÁà»š¹ÁÒ¢Í§ÇÔ·ÂÒÅÑÂà·¤¹Ô¤ÃÒªºØÃÕ»ÃÐÇÑµÔ¤ÇÒÁà»š¹ÁÒ¢Í§ÇÔ·ÂÒÅÑÂà·¤¹Ô¤ÃÒªºØÃÕ

 วิทยาลัยเทคนิคราชบุรี  ตั้งอยูเลขที่ 433 ถนนศรีสุริยวงศ  ตำบลหนาเมือง  อำเภอเมืองราชบุรี  

จังหวัดราชบุรี 70000 ดวยพื้นที่ 61 ไร 2 งาน 14 ตารางวา   กอตั้งขึ้นเมื่อวันที่ 1 กันยายน 2481 โดยใชชื่อ

ในขณะนั้นวา “โรงเรียนชางไมราชบุรี” โดยอาศัยพื้นที่ของโรงเรียนเบญจมราชูทิศราชบุรี  เปนการชั่วคราว  

จากนัน้ไดยายไปปลกูสรางใหมในท่ีดนิของราชพสัด ุ ในเขตตำบลบานไร  อำเภอเมอืงราชบรุ ี เม่ือป พ.ศ.2482 

และยายไปปลูกสรางใหมในที่ดินของกองเสือปา  ซ่ึงเปนท่ีต้ังของวิทยาลัยเทคนิคราชบุรีมาจนถึงปจจุบัน 

ป พ.ศ.2521 กรมอาชีวศึกษา  กระทรวงศึกษาธิการ  ไดโอนโรงเรียนการชางสตรีราชบุรี  มารวมกัน  และ

ไดเปลี่ยนชื่อเปนวิทยาลัยเทคนิคราชบุรี  เมื่อวันที่ 1 ตุลาคม 2521 และไดใชชื่อนี้มาจวบจนกระทั่งปจจุบัน

ประวัติการเปลี่ยนชื่อสถานศึกษาประวัติการเปลี่ยนชื่อสถานศึกษา
 1 กันยายน 2481 โรงเรียนชางไมราชบุรี

 17 พฤษภาคม 2497 โรงเรียนการชางราชบุรี

 1 พฤษภาคม 2514 โรงเรียนเทคนิคราชบุรี

 1 ตุลาคม 2521 วิทยาลัยเทคนิคราชบุรี

 วิทยาลัยเทคนิคราชบุรี  ไดรับการยกยองจากกรมอาชีวศึกษาใหเปนสถานศึกษาดีเดนเมื่อป 

พ.ศ.2529 และไดรับการคัดเลือกจากกระทรวงศึกษาธิการ  ใหเปนสถานศึกษาที่ไดรับรางวัลพระราชทาน

ระดับอุดมศึกษาประจำปการศึกษา 2540 และป 2549 ไดรับรางวัลสถานศึกษารางวัลพระราชทานประเภท

สถานศึกษาขนาดใหญ  ในปจจุบันวิทยาลัยเทคนิคราชบุรี  เปนสถานศึกษาในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษากระทรวงศึกษาธิการ

9คูมือนักเรียน  นักศึกษา
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พระพุทธรูปปางลีลาประจำสถานศึกษา

ปรัชญาของวิทยาลัย

ฝมือเจนจัด  เครงครัดคุณธรรม  เลิศล้ำวิชาการ

วิสัยทัศน

 วทิยาลยัเทคนคิราชบรุ ี เปนสถาบนัผลติทรพัยากรมนษุย

ทางวิชาชีพเพื่อรองรับการพัฒนาชุมชน  ภูมิภาคประเทศ  

ดวยความเชีย่วชาญทางวชิาชพีทีท่นัการเปลีย่นแปลงระดบัสากล

 วทิยาลัยเทคนคิราชบรุ ี เปนสถาบนัผลติทรพัยากรมนษุย

ทางวิชาชีพเพื่อรองรับการพัฒนาชุมชน  ภูมิภาคประเทศ  

ดวยความเชีย่วชาญทางวชิาชพีทีท่นัการเปลีย่นแปลงระดบัสากล

พันธกิจ

1. พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและ

  หลักธรรมาภิบาล

 2. ผลิตและพัฒนากำลังคนดานวิชาชีพใหมีสมรรถนะตามมาตรฐานสากล

 3. สงเสริมการผลิตโครงการ  งานวิจัย  นวัตกรรม  และสิ่งประดิษฐเพื่อพัฒนาวิชาชีพ

  อยางเปนระบบ

 4. พัฒนาสมรรถนะครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความเปนมืออาชีพ

 5. พัฒนาภาคีเครือขายการจัดการอาชีวศึกษา

เอกลักษณ

สถานศึกษาแหงความดี

อัตลักษณ

ทักษะเยี่ยม  เปยมคุณธรรม

สีประจำสถาบันการศึกษา  น้ำเงิน - ขาว

สีน้ำเงิน ใหความรูสกึสงบ  สขุมุ  สภุาพ  หนกัแนน  เครงขรมึ  เอาการเอางาน  

ละเอียด  รอบคอบ  สงางาม  มีศักดิ์ศรี  สูงศักดิ์  เปนระเบียบ  เรียบรอย  และถอมตน

สีขาว ใหความรูสึกบริสุทธิ ์ สะอาด  สดใส  ปราศจากมลทนิ  ดวยคณุสมบตัิ

และความรูสึกของสีทั้งสองนี้เองจึงเปนที่มาของ  สีน้ำเงิน-ขาว  สีประจำสถาบันของพวกเรา  

วิทยาลัยเทคนิคราชบุรี

โทรศัพท 032-338544-5, 032-337228 โทรสาร 032-337477 WWW.RTC.AC.TH
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เทวานุสรณ

องคพระวิษณุกรรมมหาเทวาจารย
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การจัดการศึกษา
  ในปจจุบันวิทยาลัยเทคนิคราชบุรีไดเปดสอนในหลักสูตรวิชาชีพ  ประเภทอุตสาหกรรม  

พาณิชยกรรม  คหกรรม  และศิลปกรรม  โดยแบงเปน 3 หลักสูตร  ดังนี้

หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)
หลักสูตร 3 ป รับจากผูสำเร็จการศึกษามัธยมศึกษาตอนตน (ม.3) เปดสอน 20 สาขาวิชา  ดังนี้

ที่ สาขาวิชา หัวหนาแผนก

1 ชางยนต นายคมสัน ชะตารุง

2 ชางกลโรงงาน นายณรงคศักดิ์ บุญชวย

3 ชางเขียนแบบเครื่องกล นางสาวญาณี กลั่นภูมิศรี

4 ชางเชื่อมโลหะ นายวชิรวุธ หมอทรัพย

5 ชางไฟฟากำลัง นายชัยวัฒน พูลสวัสดิ์

6 ชางอิเล็กทรอนิกส นายสุรศักดิ์ สุภาสุธากุล

7 ชางกอสราง นางสาวไมทอง เกิดกิ่ง

8 สถาปตยกรรม นายสมพงษ วงษวิไล

9 การบัญชี นางเยาวพา นาคพันธุ

10 การตลาดและธุรกิจคาปลีก นางจามีกร คำเทียน

11 การจัดการสำนักงานดิจิทัล นายชาตรี ปนนาผล

12 เทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล นางบุษกร คำเปลว

13 การโรงแรม นางกิจจิญา อึ่งทอง

14 อาหารและโภชนาการ นางสาวอวัศยา ภมร

15 แฟชั่นและสิ่งทอ นางสาวกรณิการ แกวหลอ

16 คหกรรมศาสตร นางสาวภัทรธมาศ รัตนไพฑูรย

17 วิจิตรศิลป นายโสพล บุญศรีสวัสดิ์

18 การออกแบบ นางสาวหทัยกานต สุดสงวน

19 ดิจิทัลกราฟก นางสาวนาขวัญ จันทรจำรัส

20 ศิลปกรรมเซรามิก นายปยะ สุขเจกพะเนาว
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หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)
หลกัสตูร 2 ป รบัจากผูสำเรจ็การศกึษาประกาศนยีบตัรวชิาชีพ (ปวช.) และมธัยมศกึษาตอนปลาย (ม.6) 

เปดสอน 24 สาขาวิชา  ดังนี้

หลักสูตรปริญญาตรี (ทล.บ.)
หลกัสตูร 2 ป รับจากผูสำเรจ็การศกึษาประกาศนียบตัรวชิาชพีชัน้สงู (ปวส.) เปดสอน 1 สาขาวชิา  ดงันี้

สาขาวิชาเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส (ตอเนื่อง)

ที่ สาขาวิชา หัวหนาแผนก

1 เทคนิคเครื่องกล นายคมสัน ชะตารุง

2 เทคนิคอุตสาหกรรม นายสมฤกษ อินทรเจริญ

3 เทคนิคการผลิต นายณรงคศักดิ์ บุญชวย

4 เขียนแบบเครื่องกล นางสาวญาณี กลั่นภูมิศรี

5 เทคนิคโลหะ นายวชิรวุธ หมอทรัพย

6 ไฟฟา นายชัยวัฒน พูลสวัสดิ์

7 อิเล็กทรอนิกส

นายสุรศักดิ์ สุภาสุธากุล8 เทคโนโลยีโทรคมนาคม

9 เทคโนโลยีคอมพิวเตอร

10 ชางกอสราง นางสาวไมทอง เกิดกิ่ง

11 เทคนิคสถาปตยกรรม นายสมพงษ วงษวิไล

12 การบัญชี นางเยาวพา นาคพันธุ

13 การตลาดและธุรกิจคาปลีก นางจามีกร คำเทียน

14 การจัดการสำนักงานดิจิทัล นายชาตรี ปนนาผล

15 เทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล นางบุษกร คำเปลว

16 การจัดการโลจิสติกสและซัพพลายเชน นายธนวัฒน แกลวทนงค

17 การโรงแรม นางกิจจิญา อึ่งทอง

18 อาหารและโภชนาการ นางสาวอวัศยา ภมร

19 เทคโนโลยีแฟชั่นและเครื่องแตงกาย นางสาวกรณิการ แกวหลอ

20 การบริหารงานคหกรรมศาสตร นางสาวภัทรธมาศ รัตนไพฑูรย

21 วิจิตรศิลป นายโสพล บุญศรีสวัสดิ์

22 การออกแบบ นางสาวหทัยกานต สุดสงวน

23 ดิจิทัลกราฟก นางสาวนาขวัญ จันทรจำรัส

24 เทคโนโลยีเซรามิก นายปยะ สุขเจกพะเนาว
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แผนภูมิการบริหารงานวิทยาลัยเทคนิคราชบุรี แผนภูมิการบริหารงานวิทยาลัยเทคนิคราชบุรี 

ปการศึกษา 2568ปการศึกษา 2568
ผูอำนวยการ

ดร.สมพงษ  พนมชัยคณะกรรมการวิทยาลัย

ฝายวิชาการ

นางสาวจันทรเพ็ญ  โชคธนานุกูล

งานพัฒนาหลักสูตร
การเรียนการสอน

นายสมพงษ  วงษวิไล

งานอาคารสถานที่
นายวินัย  รุงถิ่น

งานวางแผนและงบประมาณ
นายสมาน  สืบนุช

งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา
นายมานนท  กองแดง

งานปกครอง
วาที่ ร.ต.วัชระ  แปนขอม

งานแนะแนวอาชีพและการจัดหางาน
นางศรัญญา  สวัสดิ์มงคล

งานโครงการพิเศษและบริการชุมชน
นายบุญเลิศ  พวงมาลา

งานสวัสดิการนักเรียน  นักศึกษา
นางทิพวัลย  เลงฮอ

งานครูที่ปรึกษา
นายเอกภพ  จันทรกูล

งานศูนยขอมูลสารสนเทศ
นางสาวญาณิศา  หงษทอง

งานความรวมมือ
และการบริการชุมชน

นางสาวรัชดาภรณ  ตันติกำธน

งานวิจัยพัฒนานวัตกรรม
และสิ่งประดิษฐ

นายอุดมพงษ  โกศลธนทรัพย

งานประกันคุณภาพ
และมาตรฐานการศึกษา

นางสาวศุภวรรณ  เพชรประดิษฐ

งานสงเสริมผลิตผลการคา
และประกอบธุรกิจ

นายธนวัฒน  แกลวทนงค

งานทะเบียน
นายอาณัติ  ทองมั่น

งานบริหารงานทั่วไป
นางวนัดดา  สุวรรณเกษ

งานบุคลากร
นายเฉลิมชัย  งามทรัพย

งานการเงิน
นางสาวสิรินาถ  อินโอภาส

หมวดเอกสารการพิมพ
นางสาวนิศาชล  จันทรทอง

งานการบัญชี
นางสาวพจนีย  เกตุทอง

หมวดยานยนต
นายเศรษฐวุฒิ  สายสุดใจ

งานพัสดุ
นายสมบูรณ  ชุนหชัย

หมวดอนุรักษพลังงาน
นายสาโรจน  สรอยสน

งานประชาสัมพันธ
วาที่ ร.ต.เกรียงไกร  กรรณแกว

สำนักงานอาชีวศึกษา
จังหวัดราชบุรี (สอจ.)
นางบุษกร  คำเปลว

งานวัดผลและประเมินผล
นางสาวชนานาถ  เต็มธนัน

งานวิทยบริการและหองสมุด
นายพงศักดิ์  คำเปลว

งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี
นายศุภชัย  ยะภูมินทร

งานสื่อการเรียนการสอน
นายวิโรจน  กิตติวรปรีดา

แผนกวิชาที่เปดสอน

ฝายบริหารทรัพยากร

นายชุมพล  คำเทียน

ฝายแผนงานและความรวมมือ

นายอานุภาพ  ทับศิริวัฒน

ฝายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

วาที่ ร.ต.ธณัชชนม  จาคาภิรมย

คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา

ศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศ
นายสุรศักดิ์  สุภาสุธากุล

ศูนยกำลังคนอาชีวศึกษา
นายชัยวัฒน  พูลสวัสดิ์

หมวดประกอบธุรกิจ
นางสาวเกณิกา  เสนาคชวงค
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รายชื่อ  ผูบริหาร  ครู  บุคลากร  วิทยาลัยเทคนิคราชบุรี
ฝาย / สาขา / หมวด ชื่อ - สกุล หมายเหตุ

ผูบริหาร

นายสมพงษ พนมชัย ผูอำนวยการ

นายชุมพล คำเทียน รอง ผอ.ฝายบริหารทรัพยากร

น.ส.จันทรเพ็ญ โชคธนานุกูล รอง ผอ.ฝายวิชาการ

นายอานุภาพ ทับศิริวัฒน รอง ผอ.ฝายแผนงานและความรวมมือ

วาที ่ร.ต.ธณชัชนม จาคาภิรมย รอง ผอ.ฝายพฒันากจิการนกัเรยีน นกัศึกษา

หัวหนางาน

นางวนัดดา สุวรรณเกษ งานบริหารงานทั่วไป

นายเฉลิมชัย งามทรัพย งานบุคลากร

น.ส.สิรินาถ อินโอภาส งานการเงิน

น.ส.พจนีย เกตุทอง งานการบัญชี

นายสมบูรณ ชุนหชัย งานพัสดุ

นายวินัย รุงถิ่น งานอาคารสถานที่

นายอาณัติ ทองมั่น งานทะเบียน

วาที ่ร.ต.เกรยีงไกร กรรณแกว งานประชาสัมพันธ

น.ส.นิศาชล จันทรทอง หมวดเอกสารการพิมพ

นายเศรษฐวุฒิ สายสุดใจ หมวดยานยนต

นายสาโรจน สรอยสน หมวดอนุรักษพลังงาน

- สถานวีทิยเุพือ่การศกึษาและพฒันาอาชพี

นางบุษกร คำเปลว สำนกังานอาชวีศกึษาจงัหวดัราชบรีุ (สอจ.)

นายสมาน สืบนุช งานวางแผนและงบประมาณ

น.ส.ญาณิศา หงษทอง งานศูนยขอมูลสารสนเทศ

น.ส.รัชดาภรณ ตันติกำธน งานความรวมมือและการบริการชุมชน

นายอุดมพงษ โกศลธนทรัพย งานวิจัยพัฒนานวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ

น.ส.ศุภวรรณ เพชรประดิษฐ งานประกนัคณุภาพและมาตรฐานการศกึษา

นายธนวัฒน แกลวทนงค งานสงเสริมผลิตผล การคา และประกอบธรุกจิ

นายสุรศักดิ์ สุภาสุธากุล ศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศ

นายชัยวัฒน พูลสวัสดิ์ ศูนยกำลังคนอาชีวศึกษา

น.ส.เกณิกา เสนาคชวงค หมวดประกอบธุรกิจ

นายมานนท กองแดง งานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา
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ฝาย / สาขา / หมวด ชื่อ - สกุล หมายเหตุ

หัวหนางาน

นายเอกภพ จันทรกูล งานครูที่ปรึกษา

วาที่ ร.ต.วัชระ แปนขอม งานปกครอง

นางศรัญญา สวัสดิ์มงคล งานแนะแนวอาชีพและการจัดหางาน

นางทิพวัลย เลงฮอ งานสวัสดิการนักเรียน  นักศึกษา

นายบุญเลิศ พวงมาลา งานโครงการพิเศษ

นายสมพงษ วงษวิไล งานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน

น.ส.ชนานาถ เต็มธนัน งานวัดผลและประเมินผล

นายพงษศักดิ์ คำเปลว งานวิทยบริการและหองสมุด

นายศุภชัย ยะภูมินทร งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี

นายวิโรจน กิตติวรปรีดา งานสื่อการเรียนการสอน

นางศิริวรรณ บุญมีเลี้ยง หัวหนาสามัญสัมพันธ

หมวดวิชาภาษาไทย

น.ส.พัชราภรณ วันเพ็ญ หัวหนาหมวด

น.ส.เกณิกา เสนาคชวงค

นายอภิญญา ลาเขต

น.ส.รมยลิน ไทรไกรกระ

หมวดวิชาสังคม

นายเมธี จันทรทอง หัวหนาหมวด

น.ส.ศุภวรรณ เพชรประดิษฐ

นายกฤษฏาพันธุ จันทรพร

น.ส.จริยา มีตาด

น.ส.วันวิสาข แฉลมนงนุช

หมวดวิชาพลานามัย

นายเสนาะ ขุนประเสริฐ หัวหนาหมวด

นายสุรชัช บุญกลิ่น

นายวีระวุฒิ เพชรรัตน

น.ส.ปริยาภรณ ขุนประเสริฐ

นายสิทธิโชติ ศรีมิ่งวงค

หมวดวิชาคณิตศาสตร

น.ส.อารีรัตน ชมภูพันธ หัวหนาหมวด

นางศิริวรรณ บุญมีเลี้ยง

น.ส.วิภาวี สุฉันทบุตร

น.ส.พรพิมล วัฒนาวงษ

น.ส.กมลชนก กลิ่นหอม
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ฝาย / สาขา / หมวด ชื่อ - สกุล หมายเหตุ

หมวดวิชาวิทยาศาสตร

นางกุลธิดา นาคีสินธุ หัวหนาหมวด

นายมานิตย คงมา

นายเอกภพ จันทรกูล

นางทิพวัลย เลงฮอ

น.ส.กนกวรรณ อรุณมณี

น.ส.นพรัตน นุตวงษ

น.ส.จิณัฐตา หอมบุบผา

หมวดวิชาภาษาอังกฤษ

วาที ่ร.ต.เกรยีงไกร กรรณแกว หัวหนาหมวด

นางพิมพิกาข จันทนะโสตถิ์

นางเสวีวร เรืองอินทร

น.ส.ปนมณี ธรรมโสภินทกุล

น.ส.วนิชยา เพชรชาบาล

น.ส.นิลุบล มหาพิรุณ

น.ส.กันธิกา มิ่งสงค

น.ส.ภิญณพัชษ วงศบุญชัยเลิศ

น.ส.จิตรลดา สินใหม

นายพัชรโชติ อนันตโรจน

น.ส.กาญจนา นาพิมพ

นายณัฐรินีย เจริญวงศ

น.ส.กิตติมา อุนรั้ว

หมวดวิชาภาษาจีน

น.ส.ภัทรธมาศ รัตนไพฑูรย หัวหนาหมวด

น.ส.พัทณันท เสือแกว

น.ส.จารุณี แซโซง

น.ส.ศิริรัตน สุวรรณฉวี

หมวดวิชาศิลปการดนตรี น.ส.อัญมณี ภูมิเพ็ง

แผนกวิชาชางยนต

นายคมสัน ชะตารุง หัวหนาแผนก

นายธนาศักดิ์ กูสุจริต

นายสมบูรณ ชุนหชัย
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ฝาย / สาขา / หมวด ชื่อ - สกุล หมายเหตุ

สาขาวิชาชางยนต

นายศุภชัย ยะภูมินทร

นายอุดมพงษ โกศลธนทรัพย

นายคมสัน ชะตารุง

นายบุญเลิศ พวงมาลา

นายคำนวณ ดำเนินคุณากร

นายเสกสรรค เปรมบำรุง

นายเฉลิมชัย แกวคำ

นายเศรษฐวุฒิ สายสุดใจ

นายนิติพงศ สุขขี

น.ส.กนิษฐา เทียนศิริ

นายอนุวัฒน อินทรักษา

นายวรพงศ สังขนอย

นายอาภรณ เสลาฤทธิ์

วาที่ ร.ต.อนุพงษ ชำนาญกิจ

นายสราวุฒิ รูปน

นายชัยวฤทธิ์ หนูเจริญ

นายภานุวัฒน พลายแกว

สาขาวิชาชางกลโรงงาน

นายณรงคศักดิ์ บุญชวย หัวหนาแผนก

นายสมฤกษ อินทรเจริญ

นายพงษศักดิ์ คำเปลว

น.ส.นิศาชล จันทรทอง

นายมานนท กองแดง

น.ส.สิรินาถ อินโอภาส

นายกมลภพ ชุมศรี

นายธนากร ศิริกุลบุญญากร

นายสุุชาติ พาลีวล

น.ส.สุภวรรณ กริ่งรัมย

นางเนตรนภา ไกรโสภณ

นายธรรมรัตน โชคชื่น

นายธนวันต เงาจินดา
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ฝาย / สาขา / หมวด ชื่อ - สกุล หมายเหตุ

สาขาวิชาเทคนิคการผลิต

นายณรงคศักดิ์ บุญชวย หัวหนาแผนก

นายวิจิตร ชัยมงคลมณี

นายกิตติศักดิ์ เฮงเส็ง

น.ส.มนัสพร วรรณดี

นายพีรพงศ ลาภสมิทธิ์

น.ส.ปณิตา ชิ้นประกอบเกิด

สาขาวิชาชางเชื่อมโลหะ

นายวชิรวุธ หมอทรัพย หัวหนาแผนก

นายสุริยนต ฉิ่งแกว

นายชาญณรงค สวนพานิชย

วาที่ ร.ต.วัชระ แปนขอม

นายอติชาต หมั่นอุตสาห

นายปวเรศ รอบรัมย

น.ส.วิชญาพร อินสวน

นายวิทยา ปลายเนตร

สาขาวิชาเขียนแบบเครื่องกล

น.ส.ญาณี กลั่นภูมิศรี หัวหนาแผนก

นายชนาธิป ตนะทิพย

นายเอกรัตน คงทรัพย

สาขาวิชาเทคนิคพื้นฐาน

นายชุนวัฒน พณะงาม หัวหนาแผนก

นายคมสัน อิ่นปญญา

นายบุญสง เจิมจวง

นายสิทธิโชค แกววิจิตร

นายอดิศักดิ์ กาสรศิริ

สาขาวิชาชางไฟฟา

นายชัยวัฒน พูลสวัสดิ์ หัวหนาแผนก

นายภูริพัฒน สกูลคง

นายอาคม จันทรกระจาง

นายภูมิพัฒน แปงใส

น.ส.ปราณี มงคลสัจจา

นางรักษิณากัญญ เบญญาบุณาพจน

นายรัฐภพ อรุณสิริรัตน
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ฝาย / สาขา / หมวด ชื่อ - สกุล หมายเหตุ

สาขาวิชาชางไฟฟา

นายธนพัน นบสูงเนิน

นายเริงชัย ทองเพ็ชร

น.ส.สุทธิกานต รักษาภักดี

นายคธายุทธ เหลาสะพาน

นายพินิจนัย สิทธิไทย

นายนรา ภานุมาต

นายสาโรจน สรอยสน

น.ส.นิชนันท ตรีนันทวัน

น.ส.ศิลปสุภา ศรีสุข

นายเศรษฐ จงดี

น.ส.อัมรา นวนวรรณ

นายธีรธัช สุจินตธรรมสาร

นายณัชพล ทองสามสี

นายนภันต ภานุมาต

สาขาวิชาชางอิเล็กทรอนิกส

นายสุรศักดิ์ สุภาสุธากุล หัวหนาแผนก

นายวิโรจน กิตติวรปรีดา

นายภัทร ทองสามสี

นายหาญ เพ็ญแสง

นายอาณัติ ทองมั่น

นายธีระศักดิ์ ฉวีศักดิ์

นางกาญจนา กูสุจริต

นายเดชา ลาภนิมิตรชัย

น.ส.ภาวิณี ปานันตา

นายทวีศักดิ์ โชติรัตนภิรมย

น.ส.ภารดี ชูมณี

นายธนพล ออนพุก

น.ส.อังคณา กรุดทอง

น.ส.เกศรินทร สุนทรคลาย
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ฝาย / สาขา / หมวด ชื่อ - สกุล หมายเหตุ

สาขาวิชาชางกอสราง

น.ส.ไมทอง เกิดกิ่ง หัวหนาแผนก

นายวินัย รุงถิ่น

น.ส.สุมนัสยา ชวนชิด

นายชัยณรงค ประดับนาค

วาที่ ร.ต.ฤทธิชัย ประกอบวงค

นางรัชฎาภรณ เจริญโสภารัตน

นายจักริน อินทรคำ

น.ส.อัญชญา คนสูงดี

น.ส.ชาลิสา อินทมาตย

น.ส.ธนพร งามนิธิจตุพร

สาขาวิชาเทคนิค

สถาปตยกรรม

นายสมพงษ วงษวิไล หัวหนาแผนก

นายไชยศิริ ทองอุทัย

นายพิพัฒนพร มณีจันทร

นายภูมิ ชิ้นอินมนู

นายวรวัฒน ไพศาลนันท

สาขาวิชาการบัญชี

นางเยาวพา นาคพันธุ หัวหนาแผนก

น.ส.พจนีย เกตุทอง

น.ส.ศิริกาญจณ บุญใส

นายสมาน สืบนุช

น.ส.เพ็ญธนา ภูระหงษ

น.ส.กัลยา สังขทอ

น.ส.เกวลี ขมักการ

น.ส.วรัมพร อินทรา

น.ส.วิชาดา นามสิงห

สาขาวชิาการจดัการสำนกังาน

นายชาตรี ปนนาผล หัวหนาแผนก

นายมนตรี หิรัญชัย

น.ส.พัดดาว ฉุนทิ้ง

นายสิทธิกร หิดาวรรณ

นางยติยา ปรารมภ

น.ส.กมลวรรณ โพธิ์จินดา

น.ส.ปรารถนา มีสวัสดิ์
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ฝาย / สาขา / หมวด ชื่อ - สกุล หมายเหตุ

สาขาวิชาการตลาด

และธุรกิจคาปลีก

นางจามีกร คำเทียน หัวหนาแผนก

นางศรัญญา สวัสดิ์มงคล

น.ส.สมใจ เลียบจร

นายธนพร รักสกุล

น.ส.พัชราภรณ เลาวิลาศ

น.ส.อทิตยา ปติชนกนันท

นางอนงคนาถ แจงคำ

นายจุฑาวัชร อนันตโท

สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ

นางบุษกร คำเปลว หัวหนาแผนก

น.ส.ภัคนิภา ธิติเวสส

นางจันทนา สกูลคง

น.ส.ญาณิศา หงษทอง

น.ส.วัลยลิกา อินทรคำ

น.ส.สุนันทา ครุฑธามาศ

น.ส.อุไรวรรณ มีแสง

นางภรภัทร มีพงษเภา

นายทวีพร เอกมณีโรจน

น.ส.อนงคนาถ จันอน

นางกมลชนก กองแดง

น.ส.ณัฏฐา นาคสวาท

สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส

และซัพพลายเชน

นายธนวัฒน แกลวทนงค หัวหนาแผนก

นายเฉลิมชัย งามทรัพย

น.ส.สุจรรยา แกวพรายตา

นายวิษณุ ใหญยง

สาขาวิชาการโรงแรม

นางกิจจิญา อึ่งทอง หัวหนาแผนก

น.ส.ชนานาถ เต็มธนัน

น.ส.รัชดาภรณ ตันติกำธน

สาขาวิชาคหกรรมศาสตร
น.ส.ภัทรธมาศ รัตนไพฑูรย หัวหนาแผนก

น.ส.รัตนาภรณ อินทนาศักดิ์
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ฝาย / สาขา / หมวด ชื่อ - สกุล หมายเหตุ

สาขาวิชาแฟชั่นและสิ่งทอ

น.ส.กรณิการ แกวหลอ หัวหนาแผนก

น.ส.ศิริรัญญา โศภิษฐิกุล

น.ส.กนกเนตร คำอาง

สาขาวิชาอาหาร

และโภชนาการ

น.ส.อวัศยา ภมร หัวหนาแผนก

น.ส.บังอร กุสลางกูรวัฒน

น.ส.สุชานันท โภชสาลี

น.ส.กัญจนา โสดาวงค

น.ส.พัทธธีรา อิ่นคำ

นายอริพงษ ปลื้มจิตร

สาขาวิชาวิจิตรศิลป

นายโสพล บุญศรีสวัสดิ์ หัวหนาแผนก

นายธิติวุฒิ วิภากูล

นายวุฒิชัย แกวกอง

นายณัติฐิพงศ แยมอรุณ

สาขาวิชาออกแบบ

น.ส.หทัยกานต สุดสงวน หัวหนาแผนก

น.ส.จีรนันท ปรักมานนท

นางกรกนก รอดทวีผล

น.ส.กาญจนา จันทรปรุง

สาขาวิชาคอมพิวเตอรกราฟก

น.ส.นาขวัญ จันทรจำรัส หัวหนาแผนก

น.ส.วรรณสิริ รินทรธราศรี

น.ส.นภสิริ โพธิ์ไชยแสน

น.ส.กมลชนก สุทธิเชษฐ

นายปยศักดิ์ ลักษณะโต

น.ส.จุฑามาศ หมูจันทร

น.ส.ธาริณี เย็นทั่ว

สาขาวิชาศิลปกรรมเซรามิก

นายปยะ สุขเจกพะเนาว หัวหนาแผนก

น.ส.ตรัยรัตน แทนบุตร

นายธีรยุทธ จันทรปอม

สาขาวิชาเทคโนโลยี

อิเล็กทรอนิกส

นายภัทร ทองสามสี หัวหนาแผนก

นายวิโรจน กิตติวรปรีดา
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ขอปฏิบัติของนักศึกษาที่เกี่ยวของกับงานตางๆ

การเปนนักเรียน  นักศึกษา
ผูเขาเรียนจะมีสภาพเปนนักศึกษาของวิทยาลัยฯ ก็ตอเมื่อไดขึ้นทะเบียนเปนนักศึกษาตามที่

วิทยาลัยฯ กำหนด
  วิทยาลัยฯ จะออกบัตรประจำตัวใหนักศึกษาทุกคน  บัตรประจำตัวนี้มีอายุไมเกิน 3 ป สำหรับ
นักเรียนหลักสูตรระดับ ปวช. และไมเกิน 2 ป  สำหรับนักศึกษาหลักสูตรระดับ ปวส. ถาบัตรประจำตัว
หมดอายุในระหวางที่มีสภาพนักศึกษา  วิทยาลัยฯ จะตออายุใหเปนปๆ ไป

นักเรียน  นักศึกษาจะตองมีบัตรประจำตัวนักศึกษา  นำติดตัวอยูตลอดเวลาระหวางที่นักศึกษา

อยูในวิทยาลัยฯ และตองแสดงบัตรทุกครั้งที่มาติดตอกับวิทยาลัยฯ และเขาสอบ

 การพนสภาพและคืนสภาพนักเรียน  นักศึกษา การพนสภาพและคืนสภาพนักเรียน  นักศึกษา
การพนสภาพนักศึกษา  ตามกรณีใดกรณีหนึ่งดังตอไปนี้

  1. สำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร
  2. ไมลงทะเบียนรายวิชาตามระยะเวลาที่วิทยาลัยฯ กำหนด
  3. ลาออก
  4. ถึงแกกรรม
  5. สถานศึกษาสั่งใหพนสภาพเนื่องจาก
   5.1 ขาดการเรียนติดตอกันเกิน 15 วัน
   5.2 ไมมาติดตอเพื่อรักษาสภาพนักศึกษา  ภายในเวลาที่วิทยาลัยฯ กำหนด
   5.3 ประพฤติฝาฝน  กฎ  ระเบียบขอบังคับ  และขอตกลงของวิทยาลัยฯ
   5.4 ตองโทษคดีอาญา
   5.5 ขาดพื้นฐานความรูและคุณสมบัติของผูเขาเรียนตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ
โดยผูเขาเรียนตองมีความประพฤติเรียบรอย  รางกายแข็งแรง  ไมเปนโรคที่สังคมรังเกียจ  มีภูมิลำเนา
เปนหลักแหลง  มีผูปกครองที่เชื่อถือไดรับรอง  เปนตน
   5.6 ไมลงทะเบียนตามเวลาที่กำหนด
   5.7 มีผลการเรียนต่ำกวาเกณฑ
    5.7.1 ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)
     1) เมื่อนักศึกษาไดลงทะเบียนเรียนครบ 2 ภาคเรียน  และไดระดับคะแนน
เฉลี่ยสะสมต่ำกวา 1.50
     2) เมื่อลงทะเบียนเรียนครบ 4 ภาคเรียน    และไดระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม
ต่ำกวา 1.75

1. งานทะเบียน
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     3) เมื่อลงทะเบียนเรียนครบ 6 ภาคเรียน  และไดระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม
ต่ำกวา 1.90
    5.7.2 ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)
     1) เมื่อลงทะเบียนเรียนครบ 2 ภาคเรียน  และไดระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม
ต่ำกวา 1.75
     2) เมื่อลงทะเบียนเรียนครบ 4 ภาคเรียน  และไดรับคะแนนเฉลี่ยสะสม
ต่ำกวา 1.90

 การรักษาสภาพนักเรียน - นักศึกษา การรักษาสภาพนักเรียน - นักศึกษา
  1. มาติดตองานทะเบียนภายใน 2 สัปดาหหลังเปดภาคเรียนขอรับใบคำรองรักษาสภาพฯ
  2. พบครูที่ปรึกษา  หัวหนาแผนก  งานทะเบียนเพื่อขออนุมัติ
  3. ชำระเงินคาธรรมเนียมรักษาสภาพ  กับงานการเงิน
  4. นำใบคำรองพรอมใบเสร็จรับเงินมามอบใหงานทะเบียน  และรับหลักฐานการรักษาสภาพ
ประจำภาคเรียนนั้นๆ (รักษาสภาพติดตอกันไมเกิน 2 ภาคเรียน)

 การขอกลับเขาเรียน การขอกลับเขาเรียน
  ผูพนสภาพนักศึกษา  หรือถูกสั่งพักการเรียน  ถาประสงคจะกลับเขาเรียน  ตองยื่นคำรองขอ
กลับเขาเรียนภายใน 1 ป นับแตวันถัดจากวันพนสภาพนักศึกษา  เมื่อวิทยาลัยฯ อนุญาต  จึงกลับเขา
เรียนได  หากมาติดตอหลังพนกำหนด 1 ป ตองสมัครเขาเปนนักศึกษาใหม  แลวนำผลการเรียนเดิมมา
โอนได  แตตองมีผลการเรียนไมต่ำกวา 2.00

 ขั้นตอนการขอกลับเขาศึกษาตอ (ออกไปไมเกิน 1 ป) ขั้นตอนการขอกลับเขาศึกษาตอ (ออกไปไมเกิน 1 ป)
  1. มาพบหัวหนาทะเบียน  เพื่อทำคำรองขอกลับเขาเรียน
  2. คำรองฯ จะผานความเหน็ชอบจากครทูีป่รกึษา  หวัหนาแผนกวชิา  งานทะเบยีนจะนำเสนอ
ขออนุมัติผูบริหารวิทยาลัยฯ
  3. คำรองขอตามขอ 2 ไดรับอนุมัติแลวใหนักเรียนพาผูปกครองมาทำสัญญาการเปนนักเรียน - 
นักศึกษา 2 ฉบับ  ที่งานทะเบียนและแผนกวิชา
  4. ลงทะเบียนเรียนในภาคเรียนปกติ

การลงทะเบียนเรียนประจำภาคเรียนการลงทะเบียนเรียนประจำภาคเรียน
  1. พบครูที่ปรึกษาเพื่อรับบัตรลงทะเบียนประจำภาคเรียน
  2. กรอกรายละเอียดลงในบัตรลงทะเบียนในชองวางที่กำหนดใหครบถวนถูกตอง
  3. นำบตัรลงทะเบยีนไปใหครูทีป่รกึษา, งานปกครองและงานสวสัดิการพยาบาลลงนามเหน็ชอบ
  4. นำบัตรลงทะเบียนที่ไดรับอนุมัติแลวไปชำระเงินบำรุงการศึกษา (ถาลงทะเบียนตางจากก
ลุมเรียนตองใหเจาหนาที่ทะเบียนคิดเงินใหม)
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  5. นำบัตรลงทะเบียน  สำเนาแสดงการชำระเงินมาเปนหลักฐานเพื่อสงมอบใหงานทะเบียน  
งานทะเบียนจะตัดสวนของนักเรียน นักศึกษาใหไวเปนหลักฐาน
  6. งานทะเบียน  จะรวบรวมใบลงทะเบียนแยกตามกลุมเรียนนำสงงานการเงินวิทยาลัยฯ
เพื่อออกใบเสร็จรับเงินใหกับผูลงทะเบียน  และงานการเงินจะเปนผูนัดหมายใหนักเรียน - นักศึกษา  
ไปขอรับใบเสร็จรับเงินเก็บไวเปนหลักฐาน / นำไปใหผูปกครองดำเนินการเบิกจายตอไป
  7. นักเรียน - นักศึกษาที่มีปญหาเรื่องเงินคาลงทะเบียน  ใหนำผูปกครองท่ีแทจริงมาพบ
หวัหนางานทะเบยีนเพือ่ทำสญัญาขอผอนผนัการชำระเงนิกบัทางวทิยาลยั  โดยแบงชำระออกเปน 2 งวด  
งวดแรกในวันลงทะเบียน  งวดที่ 2 ภายในภาคเรียนกอนสอบปลายภาค

การขอผอนผันชำระคาลงทะเบียนการขอผอนผันชำระคาลงทะเบียน
  นักศึกษาที่มีเหตุขัดของทางการเงิน  ประสงคจะขอผอนผันการชำระคาลงทะเบียนรายวิชา  
จะตองปฏิบัติ  ดังนี้
  1. ตองนำผูปกครองมาเขยีนคำรองตามแบบฟอรมของวทิยาลัยฯ ตอผูอำนวยการทีง่านทะเบยีน 
ตามวัน  เวลา  ที่วิทยาลัยฯ กำหนดเปดรับลงทะเบียน
  2. ขอผอนชำระไดเฉพาะคาลงทะเบียนรายวิชาเรียนเทานั้น
  3. การผอนชำระแบงออกไดเปน 2 งวด  และการชำระเงินงวดสุดทายตองชำระให

เสร็จสิ้นกอนวันสอบปลายภาคเรียนไมนอยกวา 2 สัปดาห  มิฉะนั้น  นักศึกษาจะหมดสิทธิ์สอบใน

ภาคเรียนนั้น  และไมไดรับการประเมินผลการเรียนในภาคเรียนนั้น

 การเรียนเพื่อสอบปรับคาคะแนนเฉลี่ยสะสมใหสูงขึ้น (Regrade) การเรียนเพื่อสอบปรับคาคะแนนเฉลี่ยสะสมใหสูงขึ้น (Regrade)
  1. แนวทางปฏิบัติ
   1.1 ตองมาลงทะเบียนตามวัน  เวลา  ที่วิทยาลัยฯ กำหนด  หรือไมเกิน 15 วัน  นับแต
วันเปดภาคเรียน  หรือไมเกิน 5 วัน  นับแตวันเปดภาคเรียนฤดูรอน
   1.2 ตองมาลงทะเบยีนดวยตัวเอง  และตองไดรบัความเหน็ชอบจากครทูีป่รกึษา  และครผููสอน
   1.3 รายวิชาที่ลงทะเบียนเรียนนั้น  จะตองมีเวลาที่ไมตรงกับรายวิชาเรียนที่ลงทะเบียน
เรียนไวแลวในภาคเรียนนั้น
  2. เงื่อนไข
   2.1 ตองเปนรายวิชาที่ไดรับระดับผลการเรียนต่ำกวา 2.00
   2.2 ถาเปนรายวชิาในหมวดวชิาเลอืก  จะเรียนซ้ำรายวชิานัน้หรอืเลือกเรียนวชิาอืน่แทนได 
(ระบุใหชัดเจนวาเรียนแทนวิชาใด)
   2.3 ใหนับจำนวนหนวยกิตสะสมเพียงครั้งเดียว  ถาเปนการเรียนแทน  ตองไดรับผล
การเรียน 2.00 ขึ้นไป
   2.4 ถาเปนการเรียนซ้ำหรือเรียนแทนแลว  และสอบไดผลการเรียน 0 (ศูนย) ใหถือวาได
ระดับผลการเรียนตามเดิม  ยกเวน  กรณีสอบตกเพราะเหตุทุจริต
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   2.5 การคำนวณคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม  จะทำไดเมื่อสอบไดระดับผลการเรียน 2.00 
ขึ้นไป  และนับจำนวนหนวยกิตมาเปนตัวหารเพียงครั้งเดียว  สำหรับรายวิชาที่เรียนแทนมาเปนตัวหาร
การเรยีนเพือ่สอบปรบัคาระดบัคะแนนเฉลีย่สะสม  นกัศกึษาควรกระทำอยางยิง่ในกรณทีีไ่ดคะแนนเฉลีย่
สะสมนอย  จนอาจถกูใหพนสภาพการเปนนกัศึกษา  และควรงดเรยีนในบางรายวชิาดวย  ทัง้นีใ้หปรกึษา
ครูที่ปรึกษา  และครูประจำรายวิชาดวย

 ขั้นตอนการลงทะเบียนเพิ่มวิชาเรียน (รีเกรด) ขั้นตอนการลงทะเบียนเพิ่มวิชาเรียน (รีเกรด)
  1. ตรวจสอบรายวิชาและตารางสอนของรายวิชาที่จะเรียนเพิ่มกับงานหลักสูตรฯ
  2. รับบัตรลงทะเบียนเพิ่มที่งานทะเบียน
  3. พบครผููสอน  พบครทูีป่รกึษา  และงานปกครองลงนามเหน็ชอบในการลงทะเบยีนเพิม่รายวชิา
  4. พบหวัหนางานหลกัสตูรตรวจสอบตารางสอน (ตองไมซำ้ซอนกบัตารางเรยีนเดมิของนกัเรยีน) 
   และลงรายวิชาเพิ่มไมเกินจำนวนที่งานหลักสูตรกำหนด
  5. พบเจาหนาที่ทะเบียน  คิดจำนวนเงินคาลงทะเบียนเพิ่ม
  6. พบเจาหนาที่การเงิน  ชำระเงินคาลงทะเบียนรายวิชา
  7, สงบัตรลงทะเบียนเพิ่มที่งานทะเบียน  และรับหลักฐานการลงทะเบียนเพิ่ม

 การลงทะเบียน  การถอน  และการเพิ่มรายวิชา การลงทะเบียน  การถอน  และการเพิ่มรายวิชา
  เมื่อนักศึกษาไดลงทะเบียนรายวิชาตามแผนการเรียนของแตละสาขาวิชาในภาคเรียนปกติภาค
นั้นๆ ไปแลวก็ตาม  นักศึกษายังสามารถขอลงทะเบียน  ขอเปลี่ยน  ถอน  หรือเพิ่มรายวิชาในภาคเรียน
นั้นไดอีกแตจะตองปฏิบัติตามเงื่อนไข  ดังนี้
  1. การขอเปลี่ยนรายวิชาที่ไดลงทะเบียนไวแลว  ตองกระทำภายใน 15 วัน นับแตวันเปดภาค
เรียนปกติ  หรือภายใน 5 วัน  นับแตวันเปดภาคเรียนฤดูรอน
  2. การถอนรายวิชา  ตองกระทำภายใน 30 วัน  นับแตวันเปดภาคเรียนปกติ  หรือภายใน 5 วัน  
นับแตวันเปดภาคเรียนฤดูรอน  การถอนรายวิชาหลังกำหนดเวลา  และผลการเรียนในภาคเรียนนั้น  
จะปรากฏเปน 0 ทำใหระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมลดลง
  3. การเพิม่รายวชิา  ปฏิบัตเิชนเดยีวกบัขอ 1 ทัง้นีร้ายวชิาทีข่อลงทะเบยีนเพิม่  ตองมเีวลาเรียน
ไมตรงกบัรายวชิาทีล่งมาแลว  อนึง่การเปลีย่น  การถอน  หรอืการเพิม่รายวชิา  จะตองไดรบัความเหน็ชอบ
จากครูผูสอนรายวิชานั้น  และครูที่ปรึกษา

 ถอนรายวิชาในกำหนด  ปฏิบัติดังนี้ ถอนรายวิชาในกำหนด  ปฏิบัติดังนี้
  1. ขอบัตรถอนรายวิชาที่งานทะเบียน
  2. พบครูที่ปรึกษาลงนามอนุมัติถอนรายวิชา
  3. พบครูผูสอนประจำวิชา  ลงนามรับทราบการถอนรายวิชา
  4. สงบัตรถอนรายวชิาทีง่านทะเบียนและรบัหลกัฐานแสดงการถอนรายวชิาสวนของนกัศกึษา
กลับไปเปนหลักฐาน
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การถอนรายวิชาหลังกำหนด  กระทำไดในกรณีที่นักเรียน - นักศึกษาเจ็บปวยแพทยสั่งใหพัก
รักษาตัวเปนระยะเวลานาน  หรือเกิดอุบัติเหตุแกรางกายไมสามารถเรียนไดในภาคเรียนนั้น
  1. พบครูที่ปรึกษา  ทำคำรองขอถอนรายวิชาพรอมทั้งแสดงหลักฐานตางๆ (ใบรับรองแพทย
หรืออื่นๆ มาประกอบคำรอง)
  2. สงหลักฐานตามขอ 1 ท่ีงานทะเบียน  งานทะเบียนจะเสนอเรื่องขออนุมัติจากผูบริหาร
วิทยาลัย
  3. แจงครูที่ปรึกษา  อาจารยผูสอนรายวิชา
  4. สงบัตรถอนรายวิชาที่งานทะเบียน  และรับหลักฐานการถอนรายวิชา

 การนับเวลาเรียนเพื่อสิทธิ์ในการสอบ การนับเวลาเรียนเพื่อสิทธิ์ในการสอบ
  ในภาคเรยีนหนึง่ๆ นกัศกึษาตองมเีวลาเรยีนในแตละวชิาไมต่ำกวารอยละ 80 ของเวลาเรียนเต็ม
สำหรับรายวิชานั้น  จึงจะมีสิทธิ์เขาสอบรายวิชานั้น  ยกเวนมีเหตุจำเปนสุดวิสัย  วิทยาลัยฯ จะพิจารณา
อนุญาตเปนรายๆ ไป

 การขออนุญาตเลื่อนการสอบ การขออนุญาตเลื่อนการสอบ
  นักศึกษาจะกระทำได  ในกรณีดังตอไปนี้
  1. ประสบอุบัติเหตุหรือเจ็บปวยระหวางการสอบ  หรือกอนการสอบ
  2. ถูกควบคุมตัวโดยพนักงานเจาหนาที่ตามกฏหมาย
  3. เปนตวัแทนเขารวมประชมุ  หรอืกจิกรรมอืน่ๆ โดยทีว่ทิยาลยัฯ อนญุาตเปนลายลกัษณอกัษร
  4. ใหยื่นคำรองพรอมหลักฐาน  เพื่อวิทยาลัยฯ พิจารณายินยอมกอนวันทำการสอบ 3 วัน 
หากไมสามารถกระทำได  วทิยาลยัฯ จะพจิารณาเปนรายๆ ไป หากปรากฏวานกัศึกษาคนใด  ไมเขาสอบปลายภาค
และไมมีหลักฐานอนุญาตการเลื่อนสอบ  นักศึกษาผูนั้นจะตองลงทะเบียนเรียนซ้ำรายวิชาท่ีขาดสอบ  
และตองชำระคาหนวยกิตในรายวิชานั้นๆ สำหรับระดับ ปวส. ตามวัน  เวลา  ที่วิทยาลัยฯ กำหนด

 การสอบทดแทนหรือทำรายวิชาใหสมบูรณ (มส.) การสอบทดแทนหรือทำรายวิชาใหสมบูรณ (มส.)
  1. ตรวจสอบรายชื่อวาไดรับอนุมัติใหเลื่อนสอบหรือทำรายวิชาใหสมบูรณที่งานวัดผล

  2. ขอใบคำรอง  มส. จากงานวัดผล

  3. พบครูผูสอนกำหนดวันสอบ

  4. พบงานทะเบียนกำหนดวงเงินที่ตองชำระ

  5. พบเจาหนาที่การเงินเพื่อชำระเงิน

  6. นำใบคำรองเขาสอบตามกำหนดของครูผูสอนและมอบใบคำรองแกครูผูสอนทำการสอบ

   ใหระดับคะแนน

  7. ครูผูสอนนำใบคำรองเสนอหัวหนาแผนก  หัวหนางานวัดผลดำเนินการตามระเบียบ
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การสอบแก มส. / 0การสอบแก มส. / 0
  สำหรับนักศึกษาระดับ ปวช. เทานั้น
  ถานักเรียนรายใด  สอบรายวิชาใดๆ ไดระดับผลการเรียน 0 ใหติดตอยื่นคำรองขอสอบแกตัวที่
งานทะเบียนเพื่อขอสอบแกตัวใหม (สอบซอม) ภายในวัน  เวลา  ที่วิทยาลัยฯ กำหนด ไดจำนวน 1 ครั้ง  
และรายวิชาที่สอบแกตัวจะไดรับผลการเรียนไมเกิน 1

 ขั้นตอนการสอบแกตัว (เฉพาะระดับ ปวช.)ขั้นตอนการสอบแกตัว (เฉพาะระดับ ปวช.)
  1. ขอใบคำรองสอบแกตัวที่งานทะเบียน  ภายในกำหนดของวิทยาลัยฯ
  2. พบครูผูสอนเซ็นอนุมัติและกำหนดวันสอบ

 การเปลี่ยนชื่อตัว  ชื่อสกุล  ฯลฯการเปลี่ยนชื่อตัว  ชื่อสกุล  ฯลฯ
 1. เขียนคำรองขอเปลี่ยนชื่อตัว  ชื่อสกุล ฯลฯ ใหชัดเจน

  2. ถายสำเนาเอกสารหลักฐานประกอบคำรอง
  3. สงเอกสารที่งานทะเบียน

 การขอลาพักการเรียนการขอลาพักการเรียน
  1. การลาพักการเรียน  ขอลาพักการเรียนได  ในกรณีดังตอไปนี้
   1.1 ไดรับทุนใหไปศึกษาหรือดูงาน  หรือเปนตัวแทนของวิทยาลัยฯ ในการเขารวมประชุม
สัมมนาหรือกรณีอื่นอันควรแกการสงเสริม
   1.2 เจ็บปวยตองพักรักษาตัวตามคำแนะนำของแพทย
   1.3 กรณีลาพกัเพือ่รับราชการทหารกองประจำการใหลาพกัไดจนกวาจะไดรบัการนำปลด
   1.4 เหตุจำเปนอื่นๆ ที่วิทยาลัยฯ เห็นสมควร
  2. ขอลาพักการเรียนติดตอกันไดไมเกิน 1 ป (ยื่นคำรองทุกภาคเรียน)
  3. การลาพักการเรียนใหนำผูปกครองมาติดตอกับงานทะเบียนของวิทยาลัยฯ พรอมแสดง
หลักฐานประกอบการพิจารณา
  4. เมื่อพนกำหนดเวลาขอลาพักการเรียน  หรือถูกส่ังพักการเรียน  ใหติดตองานทะเบียน
ของวิทยาลัยฯ เพื่อยื่นคำรองขอกลับเขาเรียนภายใน 15 วัน นับตั้งแตวันถัดจากวันพนกำหนด  หากพน

จากเวลาที่กำหนดนี้ถือวาพนสภาพนักศึกษา  เวนแตเหตุสุดวิสัย

 การลาออก (ระหวางการศึกษา)การลาออก (ระหวางการศึกษา)
  1. เขยีนใบคำรองขอลาออก  โดยพาผูปกครองพรอมบตัรประชาชนมาลงนามอนญุาตใหนกัเรยีน 
- นักศึกษาลาออก
  2. ผานความเหน็ชอบของครทูีป่รกึษา  หวัหนาแผนก  งานหองสมดุ  งานการเงนิ  งานทะเบยีน  
งานกิจกรรม  งานแนะแนว  รองผูอำนวยการ  ผูอำนวยการ

  3. นำรูปถาย  ขนาด 1 นิ้ว จำนวน 2 รูป  มามอบใหงานทะเบียน
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 4. ใบรวมกิจกรรมชมรม
  5. ตดิตอขอรบัหลกัฐาน  สำเนา รบ.1 หลังจากสงมอบหลักฐานครบถวนประมาณ 5 วนัทำการ
  ใหบิดา  หรือมารดา  หรือผูปกครองที่มาทำสัญญาวันมอบตัวนักศึกษา  เปนผูยื่นคำรองตอ
นายทะเบียนและรับรองการลาออกของนักศึกษา

การขอเรียนซ้ำการขอเรียนซ้ำ
  1. ถานักเรียนระดับ ปวช. ที่ไดรับคะแนนผลการเรียนรายวิชาใดๆ ขส. ขร. ถพ. ท. มท. และ
สอบแกตัวไป 1 ครั้ง  แลวไมผาน  จะตองเรียนรายวิชานั้นซ้ำ
  2. นักเรียนระดับ ปวส. ที่ไดรับคะแนนผลการเรียนรายวิชาใด ขส. ขร. ถพ. ท. มท. และ 0 
จะตองเรียนรายวิชานั้นซ้ำ
  3. รายวชิาทีล่งทะเบยีนเรยีนซำ้  ตองมเีวลาเรียนไมตรงกบัรายวชิาอืน่ๆ ทีไ่ดลงทะเบยีนรายวชิา
และในภาคเรียนนั้นๆ โดยยื่นคำรองขอเรียนซ้ำที่งานทะเบียนตามเวลาที่กำหนด

การสอบเทียบความรูการสอบเทียบความรู
  นกัศกึษาสามารถสมคัรสอบเทยีบความรู  รายวชิาทีว่ทิยาลยัฯ เปดสอนไดโดยไมตองใชเวลาเรยีน
แตใหยืน่คำรองตองานทะเบยีนตามวนั  เวลา  ทีก่ำหนด  ซึง่วทิยาลัยฯ จะเปดสอบเทยีบความรูภาคเรยีนละ 
1 ครัง้  หากสอบเทยีบความรูไมผาน  จะสอบแกตวัในภาคเรยีนถดัไปกไ็ด  โดยตองยืน่  ขอคำรองตามระเบยีบ

การขอใบรับรองการเปนนักเรียนนักศึกษาการขอใบรับรองการเปนนักเรียนนักศึกษา
  1. เขียนคำรองขอที่งานทะเบียน
  2. ชำระคาธรรมเนียม  ฉบับละ 20 บาท (ทั้งสำเร็จแลวและกำลังเรียน)
  3. สงรูปถายเครื่องแบบนักเรียน  นักศึกษา  ขนาด 1 นิ้ว จำนวน 1 รูป
  4. ติดตอขอใบรับรองภายหลังสงคำรองประมาณ 3 วันทำการ

การขอเอกสารรับรองผลการศึกษาการขอเอกสารรับรองผลการศึกษา
  1. เขียนคำรอง ขอ รบ.1
  2. ชำระคาธรรมเนียม  ฉบับละ 20 บาท (ทั้งสำเร็จแลวและกำลังเรียน)
  3. สงรูปถายขนาด 1 นิ้ว  จำนวน 1 รูป (รูปขาวดำ)
  4. ติดตามเอกสารและขอรับภายใน 3 วัน หลังจากสงคำรอง

การแจงจบการศึกษาการแจงจบการศึกษา
  นักเรียน - นักศึกษา  ท่ีเรียนปรับระดับคะแนนใหจบตามหลักสูตร  เมื่อสำรวจระดับคะแนน
แลวเขาเกณฑจบ  จะตองมาทำหลักฐานแจงจบมาใหที่งานทะเบียน  ดังนี้
  1. เขียนแบบฟอรมแจงจบ
  2. นำรูปถายขนาด 1 น้ิว ขาว - ดำ (เทานั้น) ระดับ ปวช. จำนวน 3 รูป ระดับ ปวส. 
   จำนวน 3 รูป
  3. ใบรวมกิจกรรมชมรม
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ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) พ.ศ.2562
 - เนนความสอดคลองและการพัฒนา

เศรษฐกจิและสงัคมแหงชาต ิ รวมถึงแผนการศกึษา

แหงชาติ  และประชาคมอาเซียน  ทั้งระดับชุมชน  

ทองถิ่น  และระดับชาติ

 โดยเนนใหผูสำเร็จการศึกษามคุีณภาพครอบคลุม

อยางนอย 4 ดาน

 1. ดานคุณธรรม  จริยธรรมและคุณลักษณะ

อันพึงประสงค

 2. ดานความรู

 3. ดานทักษะ

 4. ดานความสามารถในการประยุกตใชและ

ความรับผิดชอบและเนนคุณคาของสถาบันชาติ  

ศาสนา  พระมหากษัตริยเปนสำคัญ

 - ใชระยะเวลา 3 ปการศกึษา  ปการศกึษาละ 

2 ภาคเรียน  ภาคเรียนละ 18 สัปดาห

 การเรียนในระบบชั้นเรียนใหสถานศึกษา

อาชีวศึกษาหรือสถาบันเปดการสอนไมนอยกวา

สปัดาหละ 5 วนั  วันละไมเกนิ 7 ชัว่โมง  โดยกำหนด

ใหจัดการเรียนการสอนคาบละ 60 นาที

● กำหนดหนวยกิตตลอดหลักสูตรระหวาง 

103 - 110 หนวยกิต

● รายวิชาทฤษฏี  บรรยาย/อภิปราย  

ไมนอยกวา 18 ชั่วโมงเทากับ 1 หนวยกิต

● รายวิชาปฏิบัติ  การทดลอง/ฝกปฏิบัติ  

ไมนอยกวา 36 ชั่วโมงเทากับ 1 หนวยกิต

● รายวิชาปฏิบัติการฝกปฏิบัติในโรงงาน

หรือภาคสนาม  ไมนอยกวา 54 ชั่วโมง/ภาคเรียน

เทากับ 1 หนวยกิต

● รายวิชาทวิภาคี  ไมนอยกวา 54 ชั่วโมง/

ภาคเรียน  เทากับ 1 หนวยกิต

● การฝกประสบการณสมรรถนะวิชาชีพใน

สถานประกอบการหรือแหลงวิทยาการไมนอยกวา 

54 ชั่วโมง/ภาคเรียน  เทากับ 1 หนวยกิต

● การทำโครงการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพ  

ไมนอยกวา 54 ชัว่โมง/ภาคเรยีน เทากบั 1 หนวยกติ

 การกำหนดหนวยกิตและช่ัวโมงเรียนตอ

สัปดาหความหมายของ ท - ป - น

 ท หมายถึง จำนวนชั่วโมงเรียนทฤษฏีตอ

    หนึ่งสัปดาห

 ป หมายถึง จำนวนชั่วโมงเรียนปฏิบัติตอ

    หนึ่งสัปดาห

 น หมายถึง จำนวนหนวยกิตท่ีกำหนดไว

    แตละรายวิชา

ตัวอยางรายวชิาทฤษฏทีีใ่ชเวลาบรรยายหรือ

อภิปราย

 xxxxx - xxxx วิทยาศาสตรเพ่ือพัฒนาทักษะ

ชีวิต 1-2-2

กำหนด ท-ป-น เทากบั 1-2-2 แปลความหมายไดวา

 1. หมายถึง  เรียนทฤษฏี 1 ชั่วโมงตอหนึ่ง

สปัดาห  เทากบั 1 หนวยกติ (18 สปัดาห x 1 ชัว่โมง 

= 18 ชั่วโมงตอภาคเรียน)

 2. หมายถึง  เรียนปฏิบัติในหองปฏิบัติการ 

2 ชั่วโมงตอหนึ่งสัปดาห  เทากับ 1 หนวยกิต 

(18 สัปดาห x 2 ชั่วโมง = 36 ชั่วโมงตอภาคเรียน) 

2 หมายถึง  ผลรวมหนวยกิต  เทากับ 2 หนวยกิต

2. งานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน
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1. หมวดวชิาสมรรถนะแกนกลาง  ประกอบดวย 

6 กลุมวิชา  ไดแก

 1.1 กลุมวิชาภาษาไทย

 1.2 กลุมวิชาภาษาตางประเทศ

 1.3 กลุมวิชาวิทยาศาสตร

 1.4 กลุมวิชาคณิตศาสตร

 1.5 กลุมวิชาสังคมศึกษา

 1.6 กลุมวิชาสุขศึกษาและพละศึกษา

2. หมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพ

 2.1 กลุมสมรรถนะวิชาชีพพื้นฐาน

 2.2 กลุมสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ

 2.3 กลุมสมรรถนะวิชาชีพเลือก

 2.4 ฝกประสบการณสมรรถนะวิชาชีพ

 2.5 โครงงานพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพ

3. หมวดวิชาเลือกเสรี

4. กิจกรรมเสริมหลักสูตร (2 ชั่วโมง/สัปดาห)

เรื่องการฝกประสบการณสมรรถนะวิชาชีพ

 - จดัในภาคเรยีนที ่5 และหรอืภาคเรยีนที ่6 

รวมจำนวน 4 หนวยกิต

 - ใชเวลารวมไมนอยกวา 320 ชั่วโมง  ใหมี

คาเทากับ 4 หนวยกิต (320 ชั่วโมง  คำนวณจาก  

จำนวนชั่วโมงการปฏิบัติงานในสถานประกอบการ 

x วัน x สัปดาห = 8 ชั่วโมง x 5 วัน x 8 สัปดาห = 

320 ชั่วโมง) โดยสามารถ  จัดใหมีฝกประสบการณ

ทักษะวชิาชพี 2 รายวชิา  คอื  ฝกงาน 1 และฝกงาน 

2 ได

เรื่องโครงงานพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพ

 - จัดในภาคเรียนที ่5 และหรือภาคเรียนที ่6 

รวมจำนวน 4 หนวยกิต

 - ใชเวลาไมนอยกวา 216 ชั่วโมง

 - จัดทำได 2 แบบ

  1. จัดเปนรายวิชาเดียว  อัตราสวนการ

จัดทำโครงการงาน ในเวลาเรียนตอนอกเวลาเรียน  

เทากับ 1 ตอ 2 (72 ชม. ตอ 144 ชม.)

  2. จดัเปน 2 รายวชิา  คอื  โครงงาน 1 และ

โครงงาน 2 โดยเทียบเคียงกับเกณฑในแบบที่ 1

เรื่องการจัดการศึกษาระบบทวิภาคี

 - เกิดจากขอตกลงรวมกันระหวางสถาน

ศึกษา  กับสถานประกอบการ  รัฐวิสาหกิจ  หรือ

หนวยงานของรัฐ

 - จบการศึกษาไมต่ำกวา ม.3 หรือเทียบเทา

 - มีคุณสมบัติเปนไปตามระเบียบกระทรวง

ศึกษาธิการวาดวยการจัดการศึกษาและการ

ประเมินผลการเรียนตามหลักสูตรประกาศนียบัตร

วิชาชีพ  พุทธศักราช 2562

 - เนนการประเมินสภาพจริง  ทั้งนี้ใหเปน

ไปตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวาดวยการจัด

การศึกษาและการประเมินผลการเรียนตาม

หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  พุทธศักราช 

2562

จดัใหมกีจิกรรมเสรมิหลกัสตูรไมนอยกวา 2 ช่ัวโมง

ตอสัปดาหทุกภาคเรียน

 - อตัราสวนการจัดการเรียนรูภาคทฤษฏตีอ

ภาคปฏิบัติในหมวดสมรรถนะวิชาชีพ 20 : 80
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 - เนนความสอดคลองและการพัฒนา

เศรษฐกจิและสงัคมแหงชาต ิ รวมถึงแผนการศกึษา

แหงชาติและประชาคมอาเซียน  ทั้งระดับชุมชน  

ทองถิ่น  และระดับชาติ

 โดยเนนใหผูสำเร็จการศึกษามคุีณภาพครอบคลุม

อยางนอย 4 ดาน

 1. ดานคุณธรรม  จริยธรรมและคุณลักษณะ

อันพึงประสงค

 2. ดานความรู

 3. ดานทักษะ

 4. ดานความสามารถในการประยุกตใชและ

ความรับผิดชอบและเนนคุณคาของสถาบันชาติ  

ศาสนา  พระมหากษัตริยเปนสำคัญ

 - ใชระยะเวลา 2 ปการศกึษา  ปการศกึษาละ 

2 ภาคเรียน  ภาคเรียนละ 18 สัปดาห

 - กรณีจบ ม.ปลาย / จบ ปวช. ตางประเภท

และสาขาวิชา  ตองเรียนรายวิชาปรับพื้นฐาน

 การเรียนในระบบชั้นเรียนใหสถานศึกษา

อาชีวศึกษาหรือสถาบันเปดการสอนไมนอยกวา

สปัดาหละ 5 วนั  วันละไมเกนิ 7 ชัว่โมง  โดยกำหนด

ใหจัดการเรียนการสอนคาบละ 60 นาที

● กำหนดหนวยกิตตลอดหลักสูตรระหวาง 

83 - 90 หนวยกิต

● รายวิชาทฤษฏี  บรรยาย/อภิปราย  

ไมนอยกวา 18 ชั่วโมงเทากับ 1 หนวยกิต

● รายวิชาปฏิบัติ  การทดลอง/ฝกปฏิบัติ  

ไมนอยกวา 36 ชั่วโมงเทากับ 1 หนวยกิต

● รายวชิาปฏิบัตกิารฝกปฏบิตัใินโรงงานหรอื

ภาคสนาม  ไมนอยกวา 54 ชัว่โมง/ภาคเรยีนเทากบั 

1 หนวยกิต

● รายวิชาทวิภาคี  ไมนอยกวา 54 ชั่วโมง/

ภาคเรียน  เทากับ 1 หนวยกิต

● การฝกประสบการณสมรรถนะวิชาชีพใน

สถานประกอบการหรือแหลงวิทยาการไมนอยกวา 

54 ชั่วโมง/ภาคเรียน  เทากับ 1 หนวยกิต

● การทำโครงการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพ  

ไมนอยกวา 54 ชัว่โมง/ภาคเรยีนเทากบั 1 หนวยกติ

 การกำหนดหนวยกิตและช่ัวโมงเรียนตอ

สัปดาหความหมายของ ท - ป - น

 ท หมายถึง จำนวนชั่วโมงเรียนทฤษฏีตอ

    หนึ่งสัปดาห

 ป หมายถึง จำนวนชั่วโมงเรียนปฏิบัติตอ

    หนึ่งสัปดาห

 น หมายถึง จำนวนหนวยกิตท่ีกำหนดไว

    แตละรายวิชา

ตัวอยางรายวชิาทฤษฏทีีใ่ชเวลาบรรยายหรือ

อภิปราย

 xxxxx - xxxx ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 

2-2-3

กำหนด ท-ป-น เทากบั 2-2-3 แปลความหมายไดวา

 2. หมายถึง  เรียนทฤษฏี 2 ชั่วโมงตอหนึ่ง

สปัดาห  เทากบั 1 หนวยกติ (18 สปัดาห x 1 ชัว่โมง 

= 18 ชั่วโมงตอภาคเรียน)

 2. หมายถึง  เรียนปฏิบัติในหองปฏิบัติการ 

2 ชั่วโมงตอหนึ่งสัปดาห  เทากับ 1 หนวยกิต 

(18 สัปดาห x 2 ชั่วโมง = 36 ชั่วโมงตอภาคเรียน) 

3 หมายถึง  ผลรวมหนวยกิต  เทากับ 3 หนวยกิต

ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) พ.ศ.2563
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1. หมวดวิชาสมรรถนะ  ประกอบดวย 6 กลุมวชิา  

ไดแก

 1.1 กลุมวิชาภาษาไทย

 1.2 กลุมวิชาภาษาตางประเทศ

 1.3 กลุมวิชาวิทยาศาสตร

 1.4 กลุมวิชาคณิตศาสตร

 1.5 กลุมวิชาสังคมศาสตร

 1.6 กลุมวิชามนุษยศาสตร

2. หมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพ

 2.1 กลุมสมรรถนะวิชาชีพพื้นฐาน

 2.2 กลุมสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ

 2.3 กลุมสมรรถนะวิชาชีพเลือก

 2.4 ฝกประสบการณสมรรถนะวิชาชีพ

 2.5 โครงการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพ

3. หมวดวิชาเลือกเสรี

4. กิจกรรมเสริมหลักสูตร (2 ชั่วโมง/สัปดาห)

เรื่องการฝกประสบการณสมรรถนะวิชาชีพ

 - ใชเวลารวมไมนอยกวา 320 ชั่วโมง  ใหมี

คาเทากับ 4 หนวยกิต (320 ชั่วโมง  คำนวณจาก  

จำนวนชั่วโมงการปฏิบัติงานในสถานประกอบการ 

x วัน x สัปดาห = 8 ชั่วโมง x 5 วัน x 8 สัปดาห = 

320 ชั่วโมง) โดยสามารถ  จัดใหมีฝกประสบการณ

ทักษะวชิาชพี 2 รายวชิา  คอื  ฝกงาน 1 และฝกงาน 

2 ได

 - จดัในภาคเรยีนที ่3 และหรอืภาคเรยีนที ่4 

รวมจำนวน 4 หนวยกิต

เรื่องโครงงานพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพ

 - จัดในภาคเรียนที ่3 และหรือภาคเรียนที ่4 

รวมจำนวน 4 หนวยกิต

 - ใชเวลาไมนอยกวา 216 ชั่วโมง

 - จัดทำได 2 แบบ

  1. จัดเปนรายวิชาเดียว  อัตราสวนการ

จัดทำโครงงาน ในเวลาเรียนตอนอกเวลาเรียน  

เทากับ 1 ตอ 2 (72 ชม. ตอ 144 ชม.)

  2. จดัเปน 2 รายวชิา  คอื  โครงงาน 1 และ

โครงงาน 2 โดยเทียบเคียงกับเกณฑในแบบที่ 1

เรื่องการจัดการศึกษาระบบทวิภาคี

 - เกิดจากขอตกลงรวมกันระหวางสถาน

ศึกษา  กับสถานประกอบการ  รัฐวิสาหกิจ  หรือ

หนวยงานของรัฐ

 - จบการศึกษาไมต่ำกวาระดับ ปวช. หรือ 

ม.6 หรือเทียบเทา

 - มีคุณสมบัติเปนไปตามระเบียบกระทรวง

ศึกษาธิการวาดวยการจัดการศึกษาและการ

ประเมินผลการเรียนตามหลักสูตรประกาศนียบัตร

วิชาชีพชั้นสูง  พุทธศักราช 2563

 - เนนการประเมนิสภาพจรงิ  ทัง้นีใ้หเปนไป

ตามระเบยีบกระทรวงศกึษาธกิารวาดวยการจัดการ

ศึกษาและการประเมินผลการเรียนตามหลักสูตร

ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  พุทธศักราช 2563

จดัใหมกีจิกรรมเสรมิหลกัสตูรไมนอยกวา 2 ช่ัวโมง

ตอสัปดาหทุกภาคเรียน

 - อตัราสวนการจัดการเรียนรูภาคทฤษฏตีอ

ภาคปฏิบัติในหมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพ 40 : 60
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ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ

วาดวยการจัดการศึกษาและการประเมินผลการเรียนตามหลักสูตร

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ  พุทธศักราช ๒๕๖๒

  โดยที่พระราชบัญญัติการอาชีวศึกษา พ.ศ.๒๕๕๑ มาตรา ๖ และมาตรา ๙ กำหนดใหการจัด

การอาชีวศึกษาและการฝกอบรมวิชาชีพตองจัดตามหลักสูตรที่คณะกรรมการการอาชีวศึกษากำหนด

โดยใหสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  ฉบับที่ ๑๒ พ.ศ.๒๕๖๐-๒๕๖๔ แผนการ

ศึกษาแหงชาติ พ.ศ.๒๕๖๐-๒๕๗๙ กรอบคุณวุฒิแหงชาติ  ฉบับปรับปรุง  มาตรฐานการศึกษาของชาติ 

พ.ศ.๒๕๖๑ กรอบคุณวุฒิอาชีวศึกษาแหงชาติ พ.ศ.๒๕๖๒ และเกณฑมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา

ในแตละระดับ  เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคนใหสอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงานและ

การประกอบอาชีพอิสระ  เพื่อใหมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล  จึงสมควรออกระเบียบกระทรวง

ศึกษาธิการวาดวยการจัดการศึกษาและการประเมินผลการเรียนตามหลักสูตร

  อาศยัอำนาจตามความในมาตรา ๘ และมาตรา ๑๗ แหงพระราชบญัญติัระเบยีบบริหารราชการ

กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.๒๕๔๖ รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ  จึงวางระเบียบไว  ดังตอไปนี้

  ขอ ๑ ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวาดวยการจัดการศึกษาและ

การประเมินผลการเรียนตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  พ.ศ.๒๕๖๒”

  ขอ ๒ ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเปนตนไป

  ขอ ๓ ใหยกเลิกระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวาดวยการจัดการศึกษาและการประเมินผล

การเรียนตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  พุทธศักราช ๒๕๕๖ พ.ศ.๒๕๕๖ ลงวันที่ ๒๐ มิถุนายน 

พ.ศ.๒๕๕๙

  ขอ ๔ ใหใชระเบยีบนีบ้งัคบัแกสถานศึกษาทีจั่ดการศกึษาตามหลักสูตรประกาศนียบตัรวชิาชพี

  ขอ ๕ ในระเบียบนี้

  “หลักสูตร”  หมายความวา  หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  ที่คณะกรรมการการอาชีวศึกษา

กำหนด

  “ประกาศนียบัตรวิชาชีพ” หมายความวา  การศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ หลัง

จากจบการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนตน  หรือเทียบเทา  ใชอักษรยอวา “ปวช.”
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  “สถานศึกษา”  หมายความวา  วิทยาลัยหรือสถานศึกษาที่เรียกชื่ออยางอื่นของรัฐและเอกชน

ที่จัดการศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  รวมถึงสถานศึกษาในสถาบันการอาชีวศึกษา

  “หัวหนาสถานศึกษา”  หมายความวา  ผูอำนวยการวิทยาลัยหรือหัวหนาสถานศึกษาที่เรียกชื่อ

อยางอื่นของรัฐและเอกชนที่จัดการศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ

  “หนวยงานตนสังกัด”  หมายความวา  หนวยงานที่มีสถานศึกษาที่จัดการศึกษาตามหลักสูตร

ประกาศนียบัตรวิชาชีพอยูในสังกัดหรือในความควบคุมดูแล

  “ผูเขาเรียน” หมายความวา  ผูมาสมัครเขาเรียนในสถานศึกษา  หรือสมัครฝกอาชีพกับ

สถานประกอบการที่ยังไมไดขึ้นทะเบียนเปนนักเรียน

  “นักเรียน”  หมายความวา  ผูที่ไดขึ้นทะเบียนเปนนักเรียนตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ

  “ภาคเรียน”  หมายความวา  ชวงเวลาที่สถานศึกษาเปดทำการสอน  โดยกำหนดให ๑ ป 

การศึกษา  แบงออกเปน ๒ ภาคเรียน  และใน ๑ ภาคเรียน  มีระยะเวลาจัดการศึกษารวมการวัดผล 

๑๘ สัปดาห

  “ภาคเรียนฤดูรอน” หมายความวา  ชวงเวลาที่สถานศึกษาเปดทำการสอนในชวงปดภาคเรียน

ตามระเบยีบกระทรวงศกึษาธกิาร  วาดวยการเปดภาคเรยีนฤดรูอนในสถานศกึษาของกระทรวงศึกษาธกิาร

  “การเรยีนแบบเตม็เวลา (Full-Time) หมายความวา  การจดัการเรยีนการสอนในภาคเรยีนปกติ

หรือภาคฤดรูอนทีใ่ชเวลาในชวงของวันทำการ  โดยนกัเรยีนจะตองลงทะเบยีนเรยีนในแตละภาคเรยีนตาม

เกณฑจำนวนหนวยกิตมาตรฐานของการลงทะเบียนที่กำหนดสำหรับการเรียนแบบเต็มเวลา”

  “การเรียนแบบไมเต็มเวลา (Part-Time) หมายความวา  การจัดการเรียนการสอนนอกเหนือ

จากการเรียนการสอนภาคเรียนปกติที่ใชเวลานอกเวลาของวันทำการ  โดยนักเรียนจะตองลงทะเบียน

เรียนในแตละภาคเรียนตามเกณฑจำนวนหนวยกิตมาตรฐานของการลงทะเบียนที่กำหนดสำหรับ

การเรียนแบบไมเต็มเวลา”

  “สถานประกอบการ” หมายความวา  บริษัท  หางหุนสวน  ราน  รัฐวิสาหกิจ  หนวยงานของรัฐ

และเอกชนทั้งในประเทศและตางประเทศที่รวมมือกับสถานศึกษาเพื่อจัดการอาชีวศึกษา

  “ผูปกครอง” หมายความวา  บิดา  มารดา  และบุคคลอื่นที่ทำหนาที่ปกครองดูแลและ

ใหความอุปการะแกนักเรียน  และใหคำรับรองแกสถานศึกษาหรือสถานประกอบการวาจะปกครองดูแล

ความประพฤติของนักเรียนในระหวางท่ีเรียนอยูในสถานศึกษา  และฝกประสบการณสมรรถนะวิชาชีพ

ในสถานประกอบการ  หรือฝกอาชีพในการศึกษาระบบทวิภาคี

  “การศกึษาในระบบ” หมายความวา  การจดัการศกึษาวชิาชพีทีเ่นนการศกึษาในสถานศกึษาเปน

หลัก  โดยมีการกำหนดจุดมุงหมาย  วิธีการศึกษา  หลักสูตร  ระยะเวลา  การวัดและการประเมินผล

ที่เปนเงื่อนไขของการสำเร็จการศึกษาที่แนนอน
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  “การศกึษานอกระบบ” หมายความวา  การจดัการศกึษาวชิาชพีทีม่คีวามยดืหยุนในการกำหนด

จุดมุงหมาย  รูปแบบ  วิธีการศึกษา  ระยะเวลา  การวัดและการประเมินผลที่เปนเงื่อนไขของ

การสำเรจ็การศกึษา  โดยเนือ้หาและหลกัสตูรจะตองมคีวามเหมาะสมและสอดคลองกบัสภาพปญหาและ

ความตองการของบุคคลแตละกลุม

  “การศึกษาระบบทวิภาคี” หมายความวา  การจัดการศึกษาวิชาชีพที่เกิดจากขอตกลงระหวาง

สถานศกึษากบัสถานประกอบการ  ในเรือ่งการจดัหลกัสตูร  การเรยีนการสอน  การวดัและการประเมนิผล  

โดยนักเรียนใชเวลาสวนหนึ่งในสถานศึกษา  และเรียนภาคปฏิบัติในสถานประกอบการ

  “ผูควบคุมการฝก” หมายความวา  ผูที่สถานประกอบการมอบหมายใหทำหนาที่ประสานงาน

กับสถานศึกษาในการจัดการศึกษาระบบทวิภาคี  และรับผิดชอบดูแลการฝกอาชีพของนักเรียน

ในสถานประกอบการ

  “ครฝูก” หมายความวา  ผูทำหนาท่ีสอน  ฝก  อบรมนกัเรยีนในสถานประกอบการ  ตามหลกัเกณฑ

ที่คณะกรรมการการอาชีวศึกษากำหนด

  “ครนิูเทศก” หมายความวา  ครทูีส่ถานศกึษามอบหมายใหทำหนาทีน่เิทศ  ใหคำปรกึษาแนะนำ

แกนักเรียนที่ฝกอาชีพและฝกประสบการณสมรรถนะวิชาชีพ

  “ครทูีป่รกึษา” หมายความวา  ครทูีส่ถานศกึษามอบหมายใหทำหนาทีใ่หคำแนะนำ  ใหคำปรึกษา

ติดตามผลการเรียน  และตักเตือนดูแลความประพฤติของนักเรียน

  “มาตรฐานวิชาชีพ” หมายความวา  ขอกำหนดดานสมรรถนะวิชาชีพ  เพ่ือใชเปนเกณฑ

ในการกำกับดูแล  ตรวจสอบและประกันคุณภาพผูสำเร็จการศึกษา

  “การประเมินมาตรฐานวิชาชีพ” หมายความวา  การทดสอบความรู  ความสามารถ  ตลอดจน

ลักษณะนิสัยในการปฏิบัติงานตามมาตรฐานวิชาชีพ  โดยใชเครื่องมือที่เหมาะสมซึ่งกำหนดเกณฑ

การตัดสินไวชัดเจน  พรอมทั้งจัดดำเนินการประเมินภายใตเงื่อนไขที่เปนมาตรฐาน

  “คณะกรรมการประเมนิมาตรฐานวชิาชพี” หมายความวา  คณะกรรมการผูทำหนาทีร่บัผดิชอบ

ในการอำนวยการ  ติดตามและกำกับดูแลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพของนักเรียนในสถานศึกษา

  ขอ ๖ ใหเลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษารักษาการใหเปนไปตามระเบียบนี้  และ

ใหมีอำนาจตีความและวินิจฉัยปญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติตามระเบียบนี้
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หมวด ๑หมวด ๑

ผูเขาเรียนและสภาพนักเรียนผูเขาเรียนและสภาพนักเรียน

สวนที่ ๑สวนที่ ๑

พื้นความรูและคุณสมบัติของผูเขาเรียนพื้นความรูและคุณสมบัติของผูเขาเรียน

  ขอ ๗ ผูเขาเรียน  ตองมีพื้นความรู  สำเร็จการศึกษาไมต่ำกวาระดับมัธยมศึกษาตอนตน

หรือเทียบเทา

  ความในขอนี้  ไมใชบังคับสำหรับผูที่เรียนเปนบางเวลา  บางรายวิชา  หรือบางสวนของรายวิชา  

โดยไมนับจำนวนหนวยกิตมารวมเพื่อตัดสินการสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตรและรับประกาศนียบัตร

วิชาชีพ

  ขอ ๘ ผูเขาเรียน  ตองมีคุณสมบัติ  ดังตอไปนี้

    (๑) มีความประพฤติเรียบรอย

    (๒) มีสุขภาพรางกายแข็งแรงไมเปนอุปสรรคตอการเรียน

    (๓) มีภูมิลำเนาเปนหลักแหลง  โดยมีบัตรประจำตัวประชาชน  หรือมีหลักฐานของ

ทางราชการในลักษณะเดียวกันมาแสดง

    (๔) มีความเคารพ  เลื่อมใส  ศรัทธาตอสถาบันชาติ  ศาสนาและพระมหากษัตริย  

ดวยความบริสุทธิ์ใจ

    (๕) มีเจตคติท่ีดีตอการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรง

เปนประมุข

    (๖) สำหรบัผูเขาเรยีนการศกึษาระบบทวภิาค ี ในวนัทำสญัญาการฝกอาชพีตองมอีายุ

ไมต่ำกวา ๑๕ ปบริบูรณ  และมีความตั้งใจที่จะรับการฝกอาชีพในสาขาวิชาที่สมัคร

    ผูเขาเรยีนตามโครงการตางๆ ของสถานศกึษา  ใหสถานศกึษากำหนดคณุสมบติัเพ่ิมเติม

ไดตามความเหมาะสมของโครงการนั้น
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สวนที่ ๒สวนที่ ๒

การรับผูเขาเรียนการรับผูเขาเรียน

  ขอ ๙ การรับผูเขาเรียน  ใหทำการสอบคัดเลือกหรือคัดเลือกตามที่สถานศึกษากำหนด

  ในกรณีที่มีการสอบคัดเลือก  ใหปฏิบัติดังนี้

    (๑) ทำการสอบขอเขียนในหมวดวิชาใดๆ ตามความตองการของสถานศึกษาหรือ

สถานประกอบการ  หากสถานศกึษาหรอืสถานประกอบการจะทำการสอบความถนดัทางการเรยีนวชิาชพี  

และสอบสัมภาษณดวยก็ได

    (๒) สถานศึกษาประกาศรับสมัคร  ดำเนินการสอบและประกาศผลสอบ  ตามวันและ

เวลาที่หนวยงานตนสังกัดกำหนด

    (๓) ถาเหตุการณเกี่ยวกับการสอบเปนไปโดยปกติ  ใหสถานศึกษาเก็บรักษาเอกสาร

เกี่ยวกับการสอบคัดเลือกไวเปนเวลาไมนอยกวา ๑ ป  นับแตวันประกาศผลการสอบ

  การรบัผูเขาเรยีนการศกึษาระบบทวภิาค ี สถานประกอบการจะเปนผูสอบคดัเลอืกหรอืคดัเลอืก

ผูเขาเรียนเองตามคุณสมบัติท่ีกำหนดและตามจำนวนที่ไดตกลงรวมกับสถานศึกษา  หรือจะมอบให

สถานศึกษาเปนผูดำเนินการ  หรือดำเนินการรวมกันก็ได

  การรับผูเขาเรียนตามโครงการตางๆ ของสถานศึกษา  ใหสถานศึกษาคัดเลือกผูเขาเรียนตาม

คุณสมบัติที่กำหนดตามความเหมาะสมของโครงการนั้น

  ขอ ๑๐ ใหมีการตรวจรางกายโดยแพทยปริญญา  เฉพาะผูที่ผานการสอบคัดเลือก  หรือไดรับ

การคัดเลือก

สวนที่ ๓สวนที่ ๓

การเปนนักเรียนการเปนนักเรียน

  ขอ ๑๑ ผูเขาเรียนจะมีสภาพเปนนักเรียน  เมื่อไดขึ้นทะเบียนเปนนักเรียนของสถานศึกษา

  สำหรับการศึกษาระบบทวิภาคี  ผูเขาเรียนตองทำสัญญาการฝกอาชีพกับสถานประกอบการ

  การขึ้นทะเบียนเปนนักเรียนและการทำสัญญาการฝกอาชีพตองกระทำดวยตนเอง  พรอมทั้ง

แสดงหลักฐานการสำเร็จการศึกษาตามวัน  เวลา  ที่สถานศึกษาและสถานประกอบการกำหนด  

โดยชำระเงินคาธรรมเนียมตางๆ ตามที่สถานศึกษากำหนด  ทั้งนี้  ใหเสร็จสิ้นกอนวันเปดภาคเรียน  

โดยมีผูปกครองซึ่งสถานศึกษาเชื่อถือมาใหคำรับรองและทำหนังสือมอบตัว

  ในกรณีผูเขาเรียนท่ีบรรลุนิติภาวะ  สถานศึกษาอาจใหผูปกครองมาทำหนังสือมอบตัวหรือ

ดำเนินการในสวนที่เกี่ยวของกับระเบียบนี้หรือไมก็ได
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  ใหสถานศึกษาจัดการประชุมชี้แจงผูปกครอง  และปฐมนิเทศนักเรียน  เพื่อใหทราบแนวทาง

การเรียนและกฎ  ระเบียบ  ขอบังคับตางๆ ที่เกี่ยวของ

  ขอ ๑๒ ใหสถานศึกษาออกบัตรประจำตัวใหแกนักเรียน  โดยใหเปนไปตามระเบียบกระทรวง

ศึกษาธิการวาดวยบัตรประจำตัวนักเรียนและนักศึกษา

  บตัรประจำตวันีใ้หมอีายเุทากบัระยะเวลาทีม่สีภาพนกัเรยีนในสถานศกึษาแหงนัน้  แตตองไมเกนิ 

๓ ป นับแตวันออกบัตร  ถาบัตรประจำตัวหมดอายุในระหวางที่ยังมีสภาพเปนนักเรียนก็ใหสถานศึกษา

ตออายุบัตรเปนป ๆ ไป และใหสงคืนบัตรประจำตัวตอสถานศึกษาเมื่อพนสภาพการเปนนักเรียน

  สถานประกอบการจะใชบัตรประจำตวัท่ีสถานศกึษาออกให  หรอืจะออกใหใหมตามความตองการ

ของสถานประกอบการก็ได

  ขอ ๑๓ ใหสถานศึกษาแตงตั้งครูที่ปรึกษา  เพื่อทำหนาที่ใหคำแนะนำเกี่ยวกับการเรียน

ใหคำปรกึษา  ตดิตามผลการเรยีน  และตกัเตอืนดแูลความประพฤตขิองนกัเรยีน  และใหสถานประกอบการ

จัดใหมีผูควบคุมการฝกของนักเรียนในสถานประกอบการ

สวนที่ ๔สวนที่ ๔

การพนสภาพและคืนสภาพนักเรียนการพนสภาพและคืนสภาพนักเรียน

  ขอ ๑๔ การพนสภาพนักเรียน  เปนไปตามกรณีใดกรณีหนึ่งตอไปนี้

    (๑) สำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร

    (๒) ลาออก

    (๓) ถึงแกกรรม

    (๔) สถานศึกษาสั่งใหพนสภาพนักเรียนในกรณีใดกรณีหนึ่ง  ตอไปนี้

     ก. ขาดเรียน  ขาดการฝกอาชีพ  ขาดการฝกประสบการณสมรรถนะวิชาชีพ  

หรือขาดการติดตอกับสถานศึกษาหรือสถานประกอบการเกินกวา ๑๕ วันติดตอกัน  ซึ่งสถานศึกษาหรือ

สถานประกอบการพิจารณาแลวเห็นวาไมมีเหตุผลอันสมควร  หรือมีพฤติกรรมอยางอื่นที่แสดงวาไมมี

ความตั้งใจที่จะศึกษาเลาเรียนหรือรับการฝกอาชีพ  หรือรับการฝกประสบการณสมรรถนะวิชาชีพ

     ข. ไมยืน่คำรองขอกลบัเขาเรยีนภายใน ๑๕ วนั  นบัแตวนัถดัจากวนัครบกำหนด

ลาพักการเรียนหรือการฝกอาชีพตามขอ ๒๐

     ค. ไมมาติดตอเพื่อรักษาสภาพนักศึกษา  ตามขอ ๒๗

     ง. ไดรับโทษจำคุก  โดยคำพิพากษาถึงที่สุดใหจำคุก  เวนแตเปนโทษสำหรับ

ความผิดที่ไดกระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ

     จ. ขาดพื้นความรู  ตามขอ ๗

     ฉ. ขาดคุณสมบัติของผูเขาเรียนตามขอ ๘
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     ช. พนสภาพนักเรียน  ตามขอ ๕๗

     ซ. พนสภาพนักเรียน  ตามขอ ๕๘

  ขอ ๑๕ ผูที่พนสภาพนักเรียน  ตามขอ ๑๔ (๒) (๔) ก. ข. และ ค. ถาประสงคจะขอคืนสภาพ

การเปนนักเรียน  จะตองยื่นคำรองขอตอสถานศึกษาภายใน ๑ ป  นับแตวันถัดจากวันพนสภาพนักเรียน  

เมื่อสถานศึกษาพิจารณาเห็นสมควรก็ใหรับเขาเรียนได

  ขอ ๑๖ การขอคืนสภาพการเปนนักเรียน  ตามขอ ๑๕ ใหปฏิบัติ  ดังนี้

    (๑) ตองเขาเรียนภายในสัปดาหแรกของภาคเรียน  เวนแตกลับเขาเรียนในภาคเรียน

เดียวกัน

    (๒) ใหนำรายวิชาและจำนวนหนวยกิตที่ไดลงทะเบียนรายวิชาไว  มานับรวมเพ่ือ

พิจารณาตัดสินการสำเร็จการศึกษาดวย

สวนที่ ๕สวนที่ ๕

การพักการเรียนการพักการเรียน

  ขอ ๑๗ สถานศึกษาและสถานประกอบการอาจพิจารณาอนุญาตใหนักเรียนลาพักการเรียน

หรือการฝกอาชีพไดตามที่เห็นสมควร  เมื่อมีเหตุจำเปนกรณีใดกรณีหนึ่ง  ตอไปนี้

    (๑) ไดรับทุนการศึกษาใหไปศึกษา  หรือดูงาน  หรือเปนตัวแทนของสถานศึกษาหรือ

สถานประกอบการในการเขารวมประชุม  หรือกรณีอื่นๆ อันควรแกการสงเสริม

    (๒) เจ็บปวยตองพักรักษาตัวเปนเวลานาน  โดยมีคำรับรองของแพทยปริญญา

    (๓) กรณลีาพกัเพือ่รบัราชการทหารกองประจำการใหลาพกัไดจนกวาจะไดรบัการนำปลด

    (๔) เหตุจำเปนอยางอื่นตามที่สถานศึกษาและสถานประกอบการจะพิจารณา

เห็นสมควร

  ในกรณีที่มีนักเรียนลาพักการเรียนหรือการฝกอาชีพตั้งแตตนปเปนระยะเวลานานเกินกวา ๑ ป 

สถานศึกษาและสถานประกอบการอาจพิจารณารับนักเรียนอื่นเขาเรียนหรือฝกอาชีพแทนที่ไดตามที่

เห็นสมควร

  นกัเรยีนทีล่าพกัการเรยีนหรอืการฝกอาชพีตองชำระเงินคารักษาสภาพนกัเรียนและคาธรรมเนยีม

ตางๆ ตามที่สถานศึกษากำหนด  แตถานักเรียนไดชำระเงินคาธรรมเนียมตางๆ ครบถวนสำหรับ

ภาคเรียนนั้นแลวไมตองชำระเงินคารักษาสภาพนักเรียนสำหรับภาคเรียนนั้นอีก

  ขอ ๑๘ นกัเรยีนทีข่ออนญุาตลาพกัการเรยีน  หรอืการฝกอาชพี  ตองยืน่คำรองเปนลายลกัษณ

อักษรตอสถานศึกษา  โดยมีผูปกครองเปนผูรับรอง  สำหรับผูที่บรรลุนิติภาวะจะมีผูรับรองหรือไมก็ได

เมื่อไดรับอนุญาตแลวจึงพักการเรียนหรือการฝกอาชีพได  มิฉะนั้นจะถือวาขาดเรียน  เวนแตมีเหตุผล

สมควร
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  ขอ ๑๙ การอนุญาตใหนักเรียนลาพักการเรียนหรือการฝกอาชีพ  ใหสถานศึกษาทำหลักฐาน

เปนลายลักษณอักษรแจงใหผูปกครองทราบ  เวนแตผูที่บรรลุนิติภาวะที่ไมมีผูปกครองมอบตัว  ใหแจง

นักเรียนโดยตรง

  ขอ ๒๐ นักเรียนท่ีลาพักการเรียนหรือการฝกอาชีพ  เมื่อครบกำหนดเวลาที่ลาพักการเรียน

หรือการฝกอาชีพแลว  ใหยื่นคำรองขอกลับเขาเรียนพรอมดวยหลักฐานการอนุญาตใหลาพักการเรียน

หรือการฝกอาชีพตอสถานศึกษาภายใน ๑๕ วัน  นับแตวันถัดจากวันครบกำหนด  หากพนกำหนดนี้

ใหถือวาพนสภาพนักเรียน  เวนแตมีเหตุผลสมควร

สวนที่ ๖สวนที่ ๖

การลาออกการลาออก

  ขอ ๒๑ นักเรียนที่ประสงคจะลาออกจากการเปนนักเรียน  ตองใหผูปกครองเปนผูรับรอง

การลาออก  เวนแตผูที่บรรลุนิติภาวะ

  ขอ ๒๒ นักเรียนที่ลาออกแลวไดรับอนุญาตใหกลับเขาเรียนในภาคเรียนเดียวกัน  ใหถือวา

นักเรียน  ผูนั้นมีสภาพนักเรียนมาตั้งแตตนภาคเรียนนั้นทุกประการ

หมวด ๒หมวด ๒

การจัดการเรียนการจัดการเรียน

สวนที่ ๑สวนที่ ๑

การเปดเรียนการเปดเรียน

  ขอ ๒๓ ใหสถานศกึษากำหนดวนัเปดและปดภาคเรยีนตามระเบียบกระทรวงศึกษาธกิารวาดวย

ปการศึกษา  การเปดและปดสถานศึกษา  หากสถานศึกษาใดจะกำหนดวันเปดและปดภาคเรียน

แตกตางไปจากระเบียบดังกลาว  ใหขออนุญาตตอหนวยงานตนสังกัด

  ขอ ๒๔ สถานศึกษาที่เปดภาคเรียนฤดูรอน  ใหปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ

วาดวยการเปดภาคเรียนฤดูรอนในสถานศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ
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สวนที่ ๒สวนที่ ๒

การลงทะเบียนรายวิชาการลงทะเบียนรายวิชา

  ขอ ๒๕ สถานศึกษาตองกำหนดวันและเวลาใหนักเรียนลงทะเบียนรายวิชาตางๆ ใหเสร็จกอน

วันเปดภาคเรียน

  ขอ ๒๖ สถานศึกษาอาจใหนักเรียนลงทะเบียนรายวิชาภายหลังกำหนดตามขอ ๒๕ ก็ได

โดยใหสถานศึกษากำหนดวันสิ้นสุดการลงทะเบียนตามที่เห็นสมควร  แตตองไมเกิน ๑๕ วัน  นับแต

วันเปดภาคเรียน  หรือไมเกิน ๕ วัน  นับแตวันเปดภาคเรียนฤดูรอน

  การลงทะเบียนรายวิชาตามวรรคหนึ่ง  นักเรียนตองชำระคาปรับตามที่สถานศึกษากำหนด

  ขอ ๒๗ นกัเรยีนทีม่ไิดลงทะเบยีนรายวชิาภายในวนัและเวลาทีส่ถานศกึษากำหนดตามขอ ๒๖ 

ถาประสงคจะรักษาสภาพนักเรียน  ตองติดตอรักษาสภาพนักเรียนภายใน ๑๕ วัน  นับแตวันถัดจาก

วันสิ้นสุดการลงทะเบียน  หากพนกำหนดนี้ใหถือวาพนสภาพนักเรียน  เวนแตมีเหตุผลสมควร

  ขอ ๒๘ การลงทะเบียนรายวิชาตองไดรับความเห็นชอบจากครูที่ปรึกษา

  ขอ ๒๙ นักเรียนตองลงทะเบียนรายวิชาดวยตนเอง  ตามวันและเวลาที่สถานศึกษากำหนด

  ในกรณีที่นักเรียนไมสามารถมาลงทะเบียนรายวิชาดวยตนเองได  จะมอบหมายใหผูอื่น

มาลงทะเบียนแทนใหหัวหนาสถานศึกษาพิจารณาเปนรายๆ ไป

  ขอ ๓๐ นักเรียนลงทะเบียนรายวิชาไดไมเกินภาคเรียนละ ๒๒ หนวยกิต  สำหรับการเรียน

แบบเต็มเวลา  และไดไมเกินภาคเรียนละ ๑๒ หนวยกิต  สำหรับการเรียนแบบไมเต็มเวลา  สวนการ

ลงทะเบียนรายวิชาในภาคเรียนฤดูรอน  ใหลงทะเบียนไดไมเกิน ๑๒ หนวยกิต  เวนแตไดรับอนุญาต

จากหัวหนาสถานศึกษา

  หากสถานศึกษามีเหตุผลและความจำเปนในการใหนักเรียนลงทะเบียนรายวิชาที่แตกตางไป

จากเกณฑขางตน  อาจทำไดแตตองไมกระทบตอมาตรฐานและคุณภาพการศึกษา

  ขอ ๓๑ นักเรียนท่ีขอโอนผลการเรียนรายวิชาตามขอ ๕๙ และขอ ๖๐ ตองลงทะเบียน

เรียนรายวิชาในสถานศึกษาที่ขอสำเร็จการศึกษา  ไมนอยกวา ๑ ภาคเรียน

  นักเรียนที่ขอเทียบโอนความรูและประสบการณตามขอ ๖๖ ตองลงทะเบียนเรียนรายวิชา

ในสถานศึกษาที่ขอสำเร็จการศึกษาไมนอยกวา ๑ ใน ๓ ของจำนวนหนวยกิตที่ระบุไวในหลักสูตร

แตละประเภทวิชาและสาขาวิชา  และตามแผนการเรียนที่สถานศึกษากำหนด
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สวนที่ ๓สวนที่ ๓

การเปลี่ยน  การเพิ่ม  และการถอนรายวิชาการเปลี่ยน  การเพิ่ม  และการถอนรายวิชา

  ขอ ๓๒ นักเรียนจะขอเปลี่ยนรายวิชาที่ไดลงทะเบียนไวแลว  หรือขอเพิ่มรายวิชาตองกระทำ

ภายใน ๑๕ วัน  นับแตวันเปดภาคเรียน  หรือภายใน ๕ วัน  นับแตวันเปดภาคเรียนฤดูรอน  สวนการ

ขอถอนรายวิชาตองกระทำภายใน ๓๐ วัน  นับแตวันเปดภาคเรียนหรือภายใน ๑๐ วัน  นับแตวันเปด

ภาคเรียนฤดูรอน

  การถอนรายวิชาภายหลังกำหนดตามวรรคหนึ่งอาจกระทำได  ถาหัวหนาสถานศึกษาพิจารณา

เห็นวามีเหตุผลสมควร

  การขอเปลี่ยน  ขอเพิ่ม  หรือขอถอนรายวิชา  ตองไดรับความเห็นชอบจากครูที่ปรึกษาและ

ครูผูสอนประจำรายวิชา

  ขอ ๓๓ การถอนรายวิชาภายในกำหนด  ตามขอ ๓๒ ใหลงอักษร “ถ.น.” ในระเบียบแสดงผล

การเรียนชอง “ผลการเรียน”

  การถอนรายวิชาภายหลังกำหนดตามขอ ๓๒ และหัวหนาสถานศึกษาพิจารณาเห็นวามีเหตุผลสมควร  

ใหลงอักษร “ถ.น.” ในระเบียบแสดงผลการเรียนชอง “ผลการเรียน” แตถาหัวหนาสถานศึกษาพิจารณา

เห็นวาไมมีเหตุผลอันสมควร  ใหลงอักษร “ถ.ล.” ลงในระเบียนแสดงผลการเรียนชอง “ผลการเรียน”

สวนที่ ๔สวนที่ ๔

การเรียนโดยไมนบัจำนวนหนวยกิตมารวมเพือ่การสำเรจ็การศกึษาตามหลกัสตูรการเรียนโดยไมนบัจำนวนหนวยกิตมารวมเพือ่การสำเรจ็การศกึษาตามหลกัสตูร

  ขอ ๓๔ สถานศึกษาอาจอนุญาตใหนักเรียนลงทะเบียนเรียนรายวิชาใดวิชาหนึ่งเพื่อเปนการ

เสริมความรู  โดยไมนับจำนวนหนวยกิตของรายวิชานั้นมารวมเพื่อการสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตรได

  ขอ ๓๕ เมื่อไดทำการวัดและประเมินผลการเรียนแลวผาน  ใหบันทึก “ม.ก.” ลงในระเบียน

แสดงผลการเรียนชอง “ผลการเรียน” ถาผลการประเมินไมผานไมตองบันทึกรายวิชานั้น  และใหถือ

เปนการสิ้นสุดสำหรับการเรียนรายวิชานั้นโดยไมนับจำนวนหนวยกิตมารวมเพื่อการสำเร็จการศึกษา

ตามหลักสูตร
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สวนที่ ๕สวนที่ ๕

การนับเวลาเรียนเพื่อสิทธิในการเขารับการวัดผลปลายภาคเรียนการนับเวลาเรียนเพื่อสิทธิในการเขารับการวัดผลปลายภาคเรียน

  ขอ ๓๖ นักเรียนตองมีเวลาเรียนในแตละรายวิชาไมต่ำกวารอยละ ๘๐ ของเวลาเรียนสำหรับ

รายวิชานั้น  จึงจะมีสิทธิ์เขารับการวัดผลปลายภาคเรียน

  ในกรณีที่มีความจำเปนอยางแทจริง  หัวหนาสถานศึกษาอาจพิจารณาผอนผันใหเปนรายๆ ไป

  นักเรียนที่ไมมีสิทธิ์เขารับการวัดผลปลายภาคเรียนตามวรรคหนึ่ง  จะขอประเมินเทียบโอน

ความรูและประสบการณ  ตามขอ ๖๖ มิได

  ขอ ๓๗ การนับเวลาเรียนใหปฏิบัติ  ดังนี้

    (๑) เวลาเปดเรียนเต็มภาคเรียนละ ๑๘ สัปดาห

    (๒) นักเรียนท่ียายสถานศึกษาระหวางภาคเรียน  ใหนำเวลาเรียนจากสถานศึกษา

ทั้งสองแหงรวมกัน

    (๓) นักเรียนที่ลาออกแลว  ไดรับอนุญาตใหกลับเขาเรียนในภาคเรียนเดียวกัน

ใหนับเวลาเรียนที่เรียนแลวมารวมกัน

    (๔) นกัเรยีนทีล่าพกัการเรยีน  หรอืการฝกอาชพีในภาคเรยีนใด  ไดรบัอนญุาตใหกลบั

เขาเรยีนหรอืฝกอาชพีในภาคเรยีนเดยีวกนั  ใหนบัเวลาเรยีนหรอืฝกอาชพีกอนและหลงัการลาพกัการเรยีน

หรือการฝกอาชีพในภาคเรียนนั้นมารวมกัน

    (๕) รายวชิาทีม่คีรผููสอน  หรอืครฝูกตัง้แต ๒ คนขึน้ไป  และแยกกนัสอน  ใหนำเวลาเรยีน

ที่เรียนกับครูผูสอนหรือครูฝกทุกคนมารวมกัน

    (๖) ถามีการเปลี่ยนรายวิชา  หรือเพิ่มรายวิชา  ใหนับเวลาเรียนตั้งแตเริ่มเรียน

รายวิชาใหม

สวนที่ ๖สวนที่ ๖

การขออนุญาตเลื่อนการเขารับการวัดผลปลายภาคเรียนการขออนุญาตเลื่อนการเขารับการวัดผลปลายภาคเรียน

  ขอ ๓๘ นักเรียนที่ไมสามารถเขารับการวัดผลปลายภาคเรียนตามวันและเวลาท่ีสถานศึกษา

กำหนด  หัวหนาสถานศึกษาอาจอนุญาตใหเลื่อนการเขารับการวัดผลปลายภาคเรียนไดในกรณีตอไปนี้

    (๑) ประสบอุบัติเหตุ  หรือเจ็บปวยกอนหรือระหวางการเขารับการวัดผลปลายภาคเรียน

    (๒) ถูกควบคุมตัวโดยพนักงานเจาหนาที่ตามกฎหมาย

    (๓) เปนตวัแทนของสถานศกึษา  หรือสถานประกอบการ  ในการเขารวมประชมุ  หรือ

กิจกรรมพิเศษอยางอื่น  โดยไดรับความยินยอมจากสถานศึกษา
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    (๔) มคีวามจำเปนอยางอืน่  โดยสถานศกึษา  หรอืสถานศกึษาและสถานประกอบการ

พิจารณาแลวเห็นวาเปนความจำเปนอยางแทจริง

  ขอ ๓๙ นักเรียนท่ีขออนุญาตเลื่อนการเขารับการวัดผลปลายภาคเรียน  ตองยื่นคำรอง

พรอมทัง้หลกัฐานประกอบตอสถานศกึษากอนการวดัผลปลายภาคเรียนไมนอยกวา ๓ วนั หากไมสามารถ

กระทำไดใหหัวหนาสถานศึกษาพิจารณาเปนรายๆ ไป

  กรณีทีห่วัหนาสถานศกึษาอนญุาตใหเลือ่นได  ใหบนัทกึ “ม.ส.” ลงในระเบยีนแสดงผลการเรียน

ในชอง “ผลการเรียน” และใหนักเรียนเขารับการวัดผลปลายภาคเรียนทดแทนภายใน ๑๐ วัน  นับแตวัน

ประกาศผลการเรียนหากไมสามารถดำเนินการได  ใหหัวหนาสถานศึกษาพิจารณาจัดการวัดผล

ปลายภาคเรียนทดแทนภายในกำหนดการวัดผลปลายภาคเรียนของภาคเรียนถัดไป

  การอนญุาตใหเลือ่นการเขารบัการวดัผลปลายภาคเรยีน  ใหสถานศกึษาทำเปนลายลกัษณอกัษร

มอบใหนักเรียน

หมวด ๓หมวด ๓

การประเมินผลการเรียนการประเมินผลการเรียน

สวนที่ ๑สวนที่ ๑

หลักการในการประเมินผลการเรียนหลักการในการประเมินผลการเรียน

  ขอ ๔๐ ใหสถานศึกษามีหนาท่ีและรับผิดชอบในการประเมินผลการเรียนรายวิชาที่เรียนและ

ฝกปฏิบัติในสถานศึกษา  และใหสถานศึกษาและสถานประกอบการมีหนาที่และรับผิดชอบรวมกัน

ในการประเมินผลการเรียนรายวิชาที่เรียนและฝกปฏิบัติในสถานประกอบการ

  ขอ ๔๑ ใหประเมินผลการเรียนเปนรายวิชาตามระบบหนวยกิต  ตามสภาพจริงตอเนื่อง

ตลอดภาคเรียน  ทัง้ดานความรู  ความสามารถและคณุลกัษณะทีพ่งึประสงคจากกจิกรรมการเรยีนการสอน

การฝกปฏิบัติและงานที่มอบหมาย  รวมทั้งการวัดผลปลายภาคเรียน  ซึ่งครอบคลุมจุดประสงครายวิชา

สมรรถนะรายวิชาและเนื้อหาวิชา  โดยใชเครื่องมือและวิธีการหลากหลายตามความเหมาะสม  ทั้งนี้

จำนวนหนวยกิตของแตละรายวิชา  ใหถือตามที่กำหนดไวในหลักสูตร
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สวนที่ ๒สวนที่ ๒

วิธีการประเมินผลการเรียนวิธีการประเมินผลการเรียน

  ขอ ๔๒ ใหสถานศึกษา  พิจารณาทำการประเมินผลการเรียนรายวิชาเมื่อสิ้นภาคเรียน  หรือ

เมื่อสิ้นสุดการเรียน  หรือการฝกปฏิบัติงานในทุกรายวิชา

  สำหรบัรายวชิาทีเ่รยีนและฝกปฏบิตัใินสถานประกอบการ  ใหสถานศกึษาและสถานประกอบการ  

โดยครูนิเทศกและครูฝกรวมกันประเมินผลการเรียน  เมื่อสิ้นสุดการเรียนและฝกปฏิบัติในแตละรายวิชา

  ขอ ๔๓ ใหหนวยงานตนสังกัดรวมกับสถานศึกษา  ดำเนินการสงเสริมคุณภาพและควบคุม

มาตรฐานการจัดการเรียนการสอน  การวัดผลและการประเมินผลการเรียน

  ขอ ๔๔ ใหใชตัวเลขแสดงระดับผลการเรียนในแตละรายวิชา  คิดเปนรอยละตามเกณฑ  

ดังตอไปนี้

  รอยละ  ๘๐  ขึ้นไป  ระดับผลการเรียน  ๔.๐  หมายถึง  ผลการเรียนอยูในเกณฑดีเยี่ยม

  รอยละ  ๗๕-๗๙  ระดับผลการเรียน  ๓.๕  หมายถึง  ผลการเรียนอยูในเกณฑดีมาก

  รอยละ  ๗๐-๗๔  ระดับผลการเรียน  ๓.๐  หมายถึง  ผลการเรียนอยูในเกณฑดี

  รอยละ  ๖๕-๖๙  ระดับผลการเรียน  ๒.๕  หมายถึง  ผลการเรียนอยูในเกณฑคอนขางดี

  รอยละ  ๖๐-๖๔  ระดับผลการเรียน  ๒.๐  หมายถึง  ผลการเรียนอยูในเกณฑพอใช

  รอยละ  ๕๕-๕๙  ระดับผลการเรียน  ๑.๕  หมายถึง  ผลการเรียนอยูในเกณฑออน

  รอยละ  ๕๐-๕๔  ระดับผลการเรียน  ๑.๐  หมายถึง  ผลการเรียนอยูในเกณฑออนมาก

  ต่ำกวารอยละ ๕๐  ระดับผลการเรียน  ๐     หมายถึง  ผลการเรียนต่ำกวาเกณฑ (ตก)

  ขอ ๔๕ รายวิชาใดที่แสดงระดับผลการเรียนตามขอ ๔๔ ไมได  ใหใชตัวอักษรตอไปนี้

    ข.ร.  หมายถึง ขาดเรยีน  ไมมสีทิธิเ์ขารบัการวดัผลปลายภาคเรยีน  เนือ่งจาก

       มเีวลาเรียนต่ำกวารอยละ ๘๐ โดยสถานศกึษาพิจารณาแลว

       เห็นวาไมมีเหตุผลสมควร

    ข.ป.  หมายถึง ขาดการปฏิบัติงาน  หรือปฏิบัติงานไมครบ  โดยสถานศึกษา

       พจิารณาแลวเหน็วาไมมเีหตผุลสมควร  สำหรบัรายวชิาทีเ่รยีน

       หรือฝกปฏิบัติในสถานประกอบการ

    ข.ส.  หมายถึง ขาดการวดัผลปลายภาคเรียน  โดยสถานศกึษาพิจารณาแลว

       เห็นวาไมมีเหตุผลสมควร

    ถ.ล.  หมายถึง ถอนรายวชิาภายหลังกำหนด  โดยสถานศกึษาพิจารณาแลว

       เห็นวาไมมีเหตุผลสมควร

    ถ.น.  หมายถึง ถอนรายวิชาภายในกำหนด
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    ท.  หมายถึง ทุจริตในการสอบ  หรืองานที่มอบหมายใหทำ

    ม.ส.  หมายถึง ไมสมบูรณ  เนื่องจากไมสามารถเขารับการวัดผลปลาย

       ภาคเรียน  โดยไดรับอนุญาตจากหัวหนาสถานศึกษา  หรือ

       ไมสงงานอันเปนสวนประกอบของการเรียนรายวิชา

       ตามกำหนด

    ม.ท.  หมายถึง ไมสามารถเขารับการวัดผลปลายภาคเรียนทดแทนภายใน

       เวลาที่สถานศึกษากำหนด

    ผ.  หมายถึง ไดเขารวมกิจกรรมตามกำหนด  หรือผลการประเมินผาน

    ม.ผ.  หมายถึง ไมเขารวมกิจกรรม  หรือผลการประเมินไมผาน

    ม.ก.  หมายถึง การเรียนโดยไมนับจำนวนหนวยกิตมารวมเพื่อการสำเร็จ

       การศึกษาตามหลักสูตร  และผลการประเมินผาน

  ขอ ๔๖ ในกรณีตอไปนี้ใหระดับผลการเรียนเปน ๐ (ศูนย) เฉพาะรายวิชา

    (๑) ได ข.ร.

    (๒) ได ข.ป.

    (๓) ได ข.ส.

    (๔) ได ถ.ล.

    (๕) ได ท.

    (๖) ได ม.ท.

  ขอ ๔๗ นักเรียนที่ทำการทุจริต  หรือสอเจตนาทุจริตในการสอบ  หรืองานที่มอบหมายใหทำ

ในรายวิชาใด  ใหสถานศึกษาพิจารณาดำเนินการ  ดังนี้

    (๑) ใหไดคะแนน ๐ (ศูนย) เฉพาะครั้งนั้น  หรือ

    (๒) ใหระดับผลการเรียนเปน ๐ (ศูนย) โดยบันทึก “ท.” ลงในระเบียนแสดงผล

การเรียนชอง “ผลการเรียน” ในรายวิชานั้นหรือ

    (๓) ดำเนินการตาม (๒) และตัดคะแนนความประพฤติตามระเบียบวาดวยการ

ตัดคะแนนความประพฤติที่สถานศึกษากำหนดตามความรายแรงแลวแตกรณี

  ขอ ๔๘ การคำนวณคาระดับคะแนนเฉลี่ย  ใหปฏิบัติ  ดังนี้

    (๑) ใหนำผลบวกของผลคูณระหวางจำนวนหนวยกิตของแตละรายวิชากับระดับ

ผลการเรียนหารดวยผลบวกของจำนวนหนวยกิตของแตละรายวิชา  คิดทศนิยมสองตำแหนงไมปดเศษ

    (๒) ใหคำนวณคาระดับคะแนนเฉลี่ย  จากรายวิชาที่ไดระดับผลการเรียนตามขอ ๔๔ 

และขอ ๔๖ สำหรบัรายวชิาท่ีนกัเรยีนเรยีนซำ้  เรยีนแทน  ใหใชระดับผลการเรยีนและนบัจำนวนหนวยกติ

ตามขอ ๔๙
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    (๓) ใหคำนวณคาระดับคะแนนเฉลี่ย  ดังนี้

     ก. คาระดับคะแนนเฉลี่ยประจำภาคเรียน  คำนวณจากรายวิชาท่ีไดระดับ

      ผลการเรียน  เฉพาะในภาคเรียนหนึ่งๆ

     ข. คาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม  คำนวณจากรายวิชาที่เรียนมาทั้งหมดและ

      ไดระดับผลการเรียน  ตั้งแตสองภาคเรียนขึ้นไป

  ขอ ๔๙ นักเรียนผูใดประสงคจะเรียนซ้ำรายวิชาที่ไดระดับผลการเรียนต่ำกวา ๒.๐ หรือ

เลอืกเรยีนรายวชิาอืน่แทนถาเปนรายวชิาเลอืก  เพ่ือประเมนิปรับคาระดับคะแนนเฉล่ียสะสมใหสูงขึน้ให

สถานศกึษาหรอืสถานประกอบการดำเนนิการใหเรยีนซ้ำหรือเรียนแทน  ภายในเวลากอนสำเร็จการศกึษา

  การเรยีนซำ้รายวชิา  ใหนบัจำนวนหนวยกติสะสมเพียงคร้ังเดียว  สวนการเรียนแทนใหนบัเฉพาะ

จำนวนหนวยกิตของรายวิชาที่เรียนแทนเปนจำนวนหนวยกิตสะสม

  การนับจำนวนหนวยกิตสะสมในกรณีนี้  จะกระทำเมื่อนักเรียนไดระดับผลการเรียน  ต้ังแต 

๒.๐ ขึ้นไปเทานั้น

  รายวิชาที่เรียนซ้ำ  หรือเรียนแทนแลวไดระดับผลการเรียน ๐ (ศูนย) ใหถือระดับผลการเรียน

ต่ำกวา ๒.๐ ตามเดิม  ยกเวนการไดระดับผลการเรียน ๐ (ศูนย) ตามขอ ๔๗ (๒) หรือ (๓)

  ขอ ๕๐ กรณีตามขอ ๔๙ การคิดคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม  ถาเปนรายวิชาที่เรียนซ้ำ

ใหนับจำนวนหนวยกิตเปนตัวหารเพียงครั้งเดียว  สวนการเรียนรายวิชาอื่นแทนใหนับเฉพาะจำนวน

หนวยกิตของรายวิชาที่เรียนแทนมาเปนตัวหาร

  ขอ ๕๑ ผูที่ได ม.ส. ตามขอ ๓๙ และไมสามารถเขารับการวัดผลปลายภาคเรียนทดแทน

ภายในเวลาที่สถานศึกษากำหนด  ใหสถานศึกษาบันทึก “ม.ท.” ลงในระเบียนแสดงผลการเรียน 

ชอง “ผลการเรียน” เวนแตได ม.ส. ตามขอ ๓๘ (๓) ใหหัวหนาสถานศึกษาพิจารณาเปนรายๆ ไป

  กรณีผูที่ได ม.ส.เนื่องจากไมสามารถสงงานอันเปนสวนประกอบของการเรียนรายวิชาได

ตามกำหนดใหนักเรียนสงงานนั้นภายใน ๑๐ วัน  นับแตวันประกาศผลการเรียนรายวิชา  หากไมสามารถ

ดำเนินการไดใหสถานศึกษาประเมินผลการเรียนจากคะแนนท่ีมีอยูเวนแตมีเหตุจำเปนท่ีหัวหนา

สถานศึกษาพิจารณาเห็นสมควร  ทั้งนี้  ใหดำเนินการใหเสร็จสิ้นภายในกำหนดการวัดผลปลายภาคเรียน

ของภาคเรียนถัดไป

  ขอ ๕๒ นักเรียนตองเขารับการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ  เมื่อนักเรียนไดลงทะเบียนรายวิชา

ครบทุกรายวิชาตามหลักสูตรแตละประเภทวิชาและสาขาวิชา  หรือตามระยะเวลาที่คณะกรรมการ

ประเมินมาตรฐานวิชาชีพกำหนด  ทั้งนี้  ใหเปนไปตามหลักเกณฑและวิธีการที่สำนักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษากำหนด

  นักเรียนจะสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตรได  จะตองเขารับการประเมินมาตรฐานวิชาชีพและ

ผลการประเมินผานเกณฑที่กำหนด
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  ขอ ๕๓ นกัเรยีนตองเขารวมปฏบัิตกิจิกรรมเสรมิหลกัสตูรทีส่ถานศกึษาจดัไมนอยกวา ๒ ชัว่โมง

ตอสัปดาห  ครบทุกภาคเรียนตามแผนการเรียนที่สถานศึกษากำหนด  โดยมีเวลาเขารวมปฏิบัติกิจกรรม

ไมนอยกวารอยละ ๖๐ ของเวลาที่จัดกิจกรรมในแตละภาคเรียน

  เมื่อนักเรียนไดเขารวมปฏิบัติกิจกรรมครบถวนตามเกณฑในภาคเรียนใด  ถือวาประเมินผาน

ในภาคเรยีนนัน้  ใหบนัทึกช่ือกจิกรรมและตวัอักษร “ผ” ในระเบยีนแสดงผลการเรยีน ชอง “ผลการเรยีน”

  หากนักเรียนเขารวมปฏิบัติกิจกรรมไมครบตามเกณฑในภาคเรียนใด  ใหสถานศึกษาพิจารณา

มอบงานหรือกิจกรรมในสวนที่นักเรียนผูนั้นไมไดเขารวมปฏิบัติ  ใหปฏิบัติใหครบถวนภายในเวลาที่

สถานศึกษากำหนด  เมื่อนักเรียนดำเนินการครบถวนแลวถือวาประเมินผาน  แลวจึงบันทึกชื่อกิจกรรม

และตัวอักษร “ผ.” ในระเบียนแสดงผลการเรียนของภาคเรียนนั้น

  ถานักเรียนดำเนินการไมครบถวน  ถือวาประเมินไมผาน  ใหบันทึกชื่อกิจกรรมและตัวอักษร 

“ม.ผ.”

  ใหนกัเรยีนทีเ่ขาฝกอาชพี  หรอืฝกประสบการณสมรรถนะวชิาชพีในสถานประกอบการ  เขารวม

ปฏิบัติกิจกรรมที่สถานประกอบการจัด  ตามเกณฑและขอตกลงรวมกันระหวางสถานศึกษากับ

สถานประกอบการ

สวนที่ ๓สวนที่ ๓

การตัดสินผลการเรียนการตัดสินผลการเรียน

  ขอ ๕๔ การตัดสินผลการเรียนใหดำเนินการ  ดังนี้

    (๑) ตัดสินผลการเรียนเปนรายวิชา

    (๒) รายวิชาที่มีระดับผลการเรียนตั้งแต ๑.๐ ขึ้นไป  ถือวาประเมินผานและ

ใหนับจำนวนหนวยกิต  ของรายวิชานั้นเปนจำนวนหนวยกิตสะสม

    (๓) เม่ือไดประเมินผลการเรียนแลว  นักเรียนท่ีมีระดับผลการเรียน ๐ (ศูนย) 

ตามขอ ๔๔ ใหนักเรยีนรบัการประเมนิใหมไดอกี ๑ ครัง้ ภายในเวลาทีส่ถานศกึษาหรอืสถานประกอบการ

กำหนดไมเกิน ๑๐ วัน นับแตวันประกาศผลการเรียนรายวิชา  เวนแตมีเหตุจำเปนที่หัวหนาสถานศึกษา

พิจารณาเห็นสมควร  หากผลการประเมินใหมไมผาน  ถาเปนรายวิชาบังคับใหเรียนซ้ำรายวิชานั้น  

ถาเปนรายวิชาเลือกจะเรียนซ้ำ  หรือเรียนรายวิชาอื่นแทนก็ได  โดยจำนวนหนวยกิตตองไมนอยกวา

รายวิชาที่เรียนแทน  และใหลงหมายเหตุในระเบียนแสดงผลการเรียนวาใหเรียนแทนรายวิชาใด

    (๔) การประเมินใหมตาม (๓) ใหระดับผลการเรียนไดไมเกิน ๑.๐

  ขอ ๕๕ การตัดสินผลการเรียนเพื่อสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร  ใหถือตามเกณฑตอไปนี้

    (๑) ไดรายวิชาและจำนวนหนวยกิตสะสมในทุกหมวดวิชา  ครบถวนตามที่กำหนดไว

ในหลักสูตรแตละประเภทวิชาและสาขาวิชา  และตามแผนการเรียนที่สถานศึกษากำหนด
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    (๒) ไดคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมไมต่ำกวา ๒.๐๐

    (๓) ผานเกณฑการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ

    (๔) ไดเขารวมปฏิบัติกิจกรรมเสริมหลักสูตรตามแผนการเรียนที่สถานศึกษากำหนด  

และ “ผาน” ทุกภาคเรียน

  ขอ ๕๖ ใหหวัหนาสถานศกึษา  เปนผูอนมุตัผิลการเรยีนและการสำเรจ็การศกึษาตามหลกัสตูร

  ขอ ๕๗ เมื่อนักเรียนไดลงทะเบียนรายวิชาครบ ๒ ภาคเรียน  และไดรับการประเมินใหมแลว

หากไดคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมต่ำกวา ๑.๕๐ ใหสถานศึกษาพิจารณาวาควรใหเรียนตอไปหรือ

ใหพนสภาพนักเรียน

  เมื่อไดลงทะเบียนรายวิชาครบ ๔ ภาคเรียน  และไดรับการประเมินใหมแลว  หากไดคาระดับ

คะแนนเฉลี่ยสะสมต่ำกวา ๑.๗๕ ใหสถานศึกษาพิจารณาวาควรใหเรียนตอไป  หรือใหพนสภาพนักเรียน

  เมื่อไดลงทะเบียนรายวิชาครบ ๖ ภาคเรียน  และไดรับการประเมินใหมแลว  หากไดคาระดับ

คะแนนเฉลี่ยสะสมต่ำกวา ๑.๙๐ ใหสถานศึกษาพิจารณาวาควรใหเรียนตอไป  หรือใหพนสภาพนักเรียน

  ขอ ๕๘ นักเรียนที่เรียนแบบเต็มเวลาและไดลงทะเบียนรายวิชารวม ๖ ภาคเรียนแลวแตยัง

ไมเขาเกณฑการสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร  ตามขอ ๕๕ ใหสถานศึกษาพิจารณาวาควรใหเรียนตอไป

หรือใหพนสภาพนักเรียน  ทั้งนี้  ใหเรียนไดไมเกิน ๑๒ ภาคเรียน  นับตั้งแตวันขึ้นทะเบียนเปนนักเรียน

โดยไมนับภาคเรียนที่ลาพักการเรียน

  นักเรียนที่เรียนแบบไมเต็มเวลาและไดลงทะเบียนรายวิชาครบทุกภาคเรียนตามแผนการเรียน

ที่สถานศึกษากำหนดแลว  แตยังไมเขาเกณฑการสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร  ตามขอ ๕๕ 

ใหสถานศึกษาพิจารณาวาควรใหเรียนตอไป  หรือใหพนสภาพนักเรียน  ทั้งนี้  ใหเรียนไดไมเกิน ๑๖ 

ภาคเรียน  นับตั้งแตวันขึ้นทะเบียนเปนนักเรียนโดยไมนับภาคเรียนที่ลาพักการเรียน

สวนที่ ๔สวนที่ ๔

การเทียบโอนผลการเรียนรูการเทียบโอนผลการเรียนรู

  ขอ ๕๙ การโอนผลการเรียนสำหรับนักเรียนจากสถานศึกษาซ่ึงใชหลักสูตรประกาศนียบัตร

วชิาชีพ  พทุธศักราชเดยีวกนั  ใหสถานศกึษาทีร่บันกัเรยีนเขาเรยีนรบัโอนผลการเรยีนทกุรายวชิา  นอกจาก

รายวิชาที่ไดรับผลการเรียนต่ำกวา ๒.๐ สถานศึกษาจะรับโอนหรือจะทำการประเมินใหมจนเห็นวาไดผล

การเรียนถึงเกณฑมาตรฐานของสถานศึกษาแลวจึงรับโอนผลการเรียนรายวิชานั้นก็ได

  ขอ ๖๐ สถานศึกษาจะรับโอนผลการเรียนรายวิชาจากหลักสูตรอื่นซ่ึงไมต่ำกวาระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ  ไดตามเงื่อนไขตอไปนี้

    (๑) เปนรายวชิาหรอืกลุมวชิาทีม่จุีดประสงคและเนือ้หาใกลเคยีงกนัไมต่ำกวารอยละ 

๖๐ และมีจำนวนหนวยกิตไมนอยกวาหนวยกิตของรายวิชาที่ระบุไวในหลักสูตร
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    (๒) รายวิชาท่ีไดระดับผลการเรียนต้ังแต ๒.๐ ขึ้นไป  โดยสถานศึกษาจะรับโอน

ผลการเรียนหรือจะทำการประเมินใหมแลว  จึงรับโอนรายวิชานั้นก็ได

  ขอ ๖๑ เมื่อนักเรียนขอโอนผลการเรียนรายวิชา  ใหสถานศึกษาดำเนินการใหแลวเสร็จกอน

การวัดผลปลายภาคเรียน  ภาคเรียนแรกที่นักเรียนเขาเรียน

  ขอ ๖๒ การบันทึกผลการเรียนตามขอ ๕๙ และขอ ๖๐ ลงในระเบียนแสดงผลการเรียน  

ใหใชรหสัวชิาและช่ือรายวชิาตามหลกัสตูรประกาศนยีบตัรวชิาชพี  พทุธศกัราชทีใ่ชในปจจบุนั  โดยแสดง

หมายเหตุวาเปนรายวิชาที่รับโอนผลการเรียน

  ขอ ๖๓ สถานศกึษาจะอนญุาตใหนกัเรยีนไปเรียนรายวชิาบางรายวชิาจากสถานศกึษาแหงอืน่

ในกรณีที่สถานศึกษาไมสามารถเปดทำการสอนในรายวิชานั้นได  โดยสถานศึกษาพิจารณารายละเอียด

เกี่ยวกับเนื้อหาของหลักสูตรตามที่เห็นสมควร  และใหสถานศึกษาทั้งสองแหงทำความตกลงรวมกัน

ในการจัดสอนและรับโอนผลการเรียน

  ขอ ๖๔ ในกรณีสถานศึกษาอนุญาตใหนักเรียนไปเรียนจากสถานศึกษาแหงอื่นตามขอ ๖๓ 

ใหสถานศึกษาพิจารณารับโอนผลการเรียน  ดังนี้

    (๑) รับโอนรายวิชาที่มีผลการเรียนตั้งแต ๒.๐ ขึ้นไป  หรือ

    (๒) รายวิชาที่ไดระดับผลการเรียนต่ำกวา ๒.๐ สถานศึกษาอาจรับโอนผลการเรียน

หรือไมก็ไดใหอยูในดุลพินิจของสถานศึกษา

    ทั้งนี้  ใหสถานศึกษาแจงใหนักเรียนทราบกอนที่จะอนุญาตใหไปเรียน

    การบันทึกผลการเรียนลงในระเบียนแสดงผลการเรียน  ใหใชรหัสวิชาและชื่อรายวิชา

ของหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  พุทธศักราชที่ใชในปจจุบัน  โดยระบุวารับโอนผลการเรียน

  ขอ ๖๕ กรณีที่มีการประเมินใหมตามขอ ๕๙ และขอ ๖๐ ระดับผลการเรียนใหเปนไปตามที่

ไดจากการประเมินใหม  แตตองไมสูงไปกวาเดิม

  ขอ ๖๖ นักเรียนที่มีความรูและประสบการณในงานอาชีพ  หรือฝกงานในสถานประกอบการ  

หรือทำงานในอาชีพนั้นอยูแลว  หรือมีความรูในรายวิชาตรงตามหลักสูตรมากอนเขาเรียน  หรือเขาเรียน

แลวแตไดเรียนหรือฝกปฏิบัติในสถานประกอบการ  จะขอประเมินเทียบโอนความรูและประสบการณ

เพือ่นบัจำนวนหนวยกติสะสมสำหรบัรายวชิานัน้กไ็ด  โดยเทยีบโอนไดไมเกนิ ๒ ใน ๓ ของจำนวนหนวยกติ

ตามหลักสูตรแตละประเภทวิชาและสาขาวิชาและตามแผนการเรียนที่สถานศึกษากำหนด

  การเทยีบโอนความรูและประสบการณ  ใหเปนไปตามหลกัเกณฑและแนวปฏบิตัทิีค่ณะกรรมการ

การอาชีวศึกษากำหนด

  ถาผลการประเมนิไมผาน  นกัเรยีนสามารถลงทะเบยีนเรยีนปกตใินภาคเรยีนนัน้  หรอืขอประเมนิ

เทียบโอนความรูและประสบการณในภาคเรียนตอไปก็ได

  ขอ ๖๗ นักเรียนที่สถานศึกษาใหพนสภาพนักเรียนตามขอ ๕๗ หรือขอ ๕๘ แลวสอบ

เขาเรียนใหมในสถานศึกษาเดิม  หรือสถานศึกษาแหงใหมได  ใหสถานศึกษารับโอนผลการเรียนเฉพาะ

รายวิชาที่ยังปรากฏอยูในหลักสูตรที่ใชในปจจุบัน  และไดระดับผลการเรียนตั้งแต ๒.๐ ขึ้นไป
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หมวด ๔หมวด ๔

เอกสารการศึกษาเอกสารการศึกษา

  ขอ ๖๘ สถานศึกษาตองจัดใหมีเอกสารการศึกษา  ดังตอไปนี้

    (๑) ระเบียนแสดงผลการเรียนตามแบบท่ีกำหนดทายระเบียบนี้ใชชื่อยอวา “รบ.๑ 

ปวช.” และตองเก็บรักษาไวตลอดไป

    การจดัทำระเบยีนแสดงผลการเรียน  ใหหวัหนางานทะเบยีนเปนผูจัดทำ  ลงลายมอืชือ่

พรอมทัง้  วนั  เดือน  ป  และใหหวัหนาสถานศกึษาเปนผูลงนามรบัรองผลการเรยีนและการสำเรจ็การศกึษา

ตามหลักสูตร

    (๒) ระเบียนแสดงผลการเรียนฉบับภาษาอังกฤษ  ตามแบบที่กำหนดทายระเบียบนี้

และตองเก็บรักษาไวตลอดไป

    การจัดทำระเบียนแสดงผลการเรียนฉบับภาษาอังกฤษ  ใหหัวหนางานทะเบียนเปน

ผูจัดทำ  ลงลายมือชื่อ  พรอมทั้ง  วัน  เดือน  ป  และใหหัวหนาสถานศึกษาเปนผูลงนามรับรอง

ผลการเรียนและการสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร

    (๓) แบบรายงานผลการเรยีนของผูทีส่ำเรจ็การศกึษาตามแบบทีก่ำหนดทายระเบยีบนี้  

ใชชื่อยอวา “รบ.๒ ปวช.” และตองเก็บรักษาไวตลอดไป

    (๔) ประกาศนียบัตรและวุฒิบัตร  ตามแบบที่กำหนดทายระเบียบนี้

    (๕) สมุดประเมินผลการเรียนรายวิชาและหลักฐานเกี่ยวกับการประเมินผลการเรียน

ในแบบอื่น  สมุดบันทึกการฝกประสบการณสมรรถนะวิชาชีพ  หรือสมุดบันทึกการปฏิบัติงานหรือ

สมุดรายงานของนักเรียน

    (๖) ใบรับรองสภาพการเปนนักเรียนและใบรับรองผลการเรียนตามแบบที่กำหนด

ทายระเบียบนี้

  ขอ ๖๙ ใหสถานศกึษาเกบ็รกัษากระดาษคำตอบ  และหลักฐานการประเมนิผลการเรียนไวเปน

เวลาไมนอยกวา ๑ ปการศึกษา

  ขอ ๗๐ ใหสถานศึกษาแจงผลการเรียนของนักเรียนใหนักเรียนและผูปกครองทราบ  

ทุกภาคเรียน

  ขอ ๗๑ ใหใชสำเนาคูฉบับระเบียนแสดงผลการเรยีน  และสำเนาคูฉบบัระเบยีนแสดงผลการเรยีน

ฉบับภาษาอังกฤษ  เปนเอกสารรับรองผลการเรียน

  ขอ ๗๒ ใหสถานศึกษาออกสำเนาคูฉบับระเบียนแสดงผลการเรียน  สำเนาคูฉบับระเบียน

แสดงผลการเรียนฉบับภาษาอังกฤษ  ประกาศนียบัตรและวุฒิบัตร  แกผูสำเร็จการศึกษา
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ประกาศ ณ วันที่ ๒๔ กันยายน พ.ศ.๒๕๖๒

ณัฏฐพล  ทีปสุวรรณ

รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ

  ขอ ๗๓ การทำสำเนาระเบียนแสดงผลการเรียน  จะใชวิธีพิมพใหม  หรือสำเนาเอกสาร

ตามตนฉบับก็ได  แลวใหเขียนหรือประทับตรา “สำเนาถูกตอง” สวนการทำสำเนาระเบียนแสดง

ผลการเรียนฉบับภาษาอังกฤษจะใชวิธีพิมพใหมหรือสำเนาเอกสารตามตนฉบับก็ได แลวใหเขียนหรือ

ประทับตรา “CERTIFIED TRUE COPY” 

  ใหหัวหนางานทะเบียน  หรือผูที่ไดรับมอบหมายใหทำการแทนลงลายมือชื่อรับรองสำเนา

พรอมทั้ง  วัน  เดือน  ป  ที่ออกสำเนา  และหัวหนาสถานศึกษาหรือผูไดรับมอบหมายลงลายมือชื่อกำกับ

ที่รูปถาย

  ขอ ๗๔ นักเรียนที่ตองการใบรับรองสภาพการเปนนักเรียน  หรือใบรับรองผลการเรียน  

จากสถานศึกษาใหสถานศึกษาออกใบรับรองสภาพการเปนนักเรียน  หรือใบรับรองผลการเรียน  

แลวแตกรณี  ใบรับรองนี้มีอายุ ๖๐ วัน  โดยใหสถานศึกษากำหนดวันหมดอายุไวดวย

หมวด ๕หมวด ๕

บทเฉพาะกาลบทเฉพาะกาล

  ขอ ๗๕ สถานศึกษาใดท่ีมีนักเรียนอยูระหวางศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  

พุทธศักราช ๒๕๕๖ ใหถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวาดวยการจัดการศึกษาและ

การประเมินผลการเรียนตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  พุทธศักราช ๒๕๕๖  ที่ใชบังคับอยูเดิม

จนกวานักเรียนจะสำเร็จการศึกษา

  ขอ ๗๖ ในระหวางท่ียังมิไดกำหนดหลักเกณฑ  วิธีการ  แนวปฏิบัติ  หรือขอบังคับกรณีใด

เพื่อปฏิบัติตามระเบียบนี้  ใหนำหลักเกณฑ  วิธีการ  แนวปฏิบัติ  หรือขอบังคับที่กำหนดไวแลวซึ่งใชอยู

เดิมมาใชบังคับไปพลางกอน  เทาที่ไมขัดหรือแยงกับระเบียบนี้  ทั้งนี้  จนกวาจะมีการกำหนดหลักเกณฑ

วิธีการ  แนวปฏิบัติหรือขอบังคับตามระเบียบนี้

  ในกรณีทีไ่มอาจนำหลกัเกณฑ  วธิกีาร  หรอืแนวปฏบิติัทีก่ำหนดไวแลวมาใชบงัคบัการจะดำเนนิการ

ประการใดใหเปนอำนาจของผูรักษาการตามระเบียบนี้
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ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ

วาดวยการจัดการศึกษาและการประเมินผลการเรียนตามหลักสูตร

ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  พุทธศักราช ๒๕๖๔

  โดยที่มีประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เร่ือง ใหใชหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง

พุทธศักราช ๒๕๖๓ ลงวันที่ ๖ มีนาคม ๒๕๖๓ เพ่ือใหการจัดการศึกษาและการประเมินผลการเรียน

เปนไปตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง

  อาศยัอำนาจตามความในมาตรา ๘ และมาตรา ๑๗ แหงพระราชบญัญติัระเบยีบบริหารราชการ

กระทรวงศึกษาธกิาร พ.ศ. ๒๕๔๖ รฐัมนตรวีาการกระทรวงศกึษาธกิาร โดยคำแนะนำของคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา ในการประชุมครั้งท่ี ๔/๒๕๖๔ เมื่อวันที่ ๒๕ มิถุนายน ๒๕๖๔ และในการประชุม

ครัง้ที ่๗/๒๕๖๔ เมือ่วนัที ่๑๒ ตลุาคม ๒๕๖๔ จงึออกระเบยีบกระทรวงศกึษาธกิารวาดวยการจดัการศกึษา

และการประเมินผลการเรียนตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พ.ศ. ๒๕๖๔ ไว ดังตอไปนี้

  ขอ ๑ ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวาดวยการจัดการศึกษาและ

การประเมินผลการเรียนตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พ.ศ. ๒๕๖๔”

  ขอ ๒ ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเปนตนไป

  ขอ ๓ ใหยกเลกิระเบยีบกระทรวงศกึษาธกิารวาดวยการจดัการศกึษาและประเมนิผลการเรยีน

ตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช ๒๕๕๗ ลงวันที่ ๑๐ มิถุนายน ๒๕๕๘

  ขอ ๔ ใหใชระเบยีบนีบ้งัคบัแกสถานศกึษาทีจั่ดการศกึษาตามหลักสูตรประกาศนียบตัรวชิาชพี

ชั้นสูง ทั้งการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และการศึกษาระบบทวิภาคี

  ขอ ๕ ในระเบียบนี้

  “หลักสูตร” หมายความวา หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ที่คณะกรรมการ

การอาชีวศึกษากำหนด

  “ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง” หมายความวา การศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ

ชัน้สงู หลงัจากจบการศกึษาระดบัประกาศนยีบตัรวชิาชพี หรือระดับมธัยมศกึษาตอนปลายหรือเทยีบเทา 

ใชอักษรยอวา “ปวส.”

  “สถานศึกษา” หมายความวา วิทยาลัย หรือหนวยงานทางการศึกษาที่เรียกชื่ออยางอื่นของรัฐ

และเอกชน ที่จัดการศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง
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  “หวัหนาสถานศกึษา” หมายความวา ผูอำนวยการวทิยาลยั หรอืหวัหนาหนวยงานทางการศกึษา

ที่เรียกชื่ออยางอื่นของรัฐและเอกชน ที่จัดการศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง

  “หนวยงานตนสังกัด” หมายความวา หนวยงานที่มีสถานศึกษาที่จัดการศึกษาตามหลักสูตร

ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงอยูในสังกัด หรือในความควบคุมดูแล

  “ผูเขาเรียน” หมายความวา ผูท่ีสมัครเขาเปนนักศึกษาในสถานศึกษา หรือสมัครฝกอาชีพกับ

สถานประกอบการที่ยังไมไดขึ้นทะเบียนเปนนักศึกษา

  “นักศึกษา” หมายความวา ผูทีไ่ดขึน้ทะเบยีนเปนนกัศกึษาตามหลกัสตูรประกาศนยีบตัรวชิาชพี

ชั้นสูง

  “ภาคเรยีน” หมายความวา ชวงเวลาทีส่ถานศกึษาเปดทำการสอน โดยกำหนดให ๑ ปการศกึษา

แบงออกเปน ๒ ภาคเรียน และใน ๑ ภาคเรียนมีระยะเวลาจัดการศึกษารวมการวัดผล ๑๘ สัปดาห

  “ภาคเรียนฤดูรอน” หมายความวา ชวงเวลาท่ีสถานศึกษาเปดทำการสอนในชวงปดภาคเรียน

ตามระเบยีบกระทรวงศกึษาธกิาร วาดวยการเปดภาคเรียนฤดูรอนในสถานศกึษาของกระทรวงศกึษาธกิาร

  “การเรียนแบบเต็มเวลา” หมายความวา การจัดการเรียนการสอนในภาคเรียนปกติหรือ

ภาคฤดูรอนที่ใชเวลาในชวงของวันทำการ โดยนักศึกษาจะตองลงทะเบียนเรียนในแตละภาคเรียน

ตามเกณฑจำนวนหนวยกิตมาตรฐานของการลงทะเบียนที่กำหนดสำหรับการเรียนแบบเต็มเวลา

  “การเรยีนแบบไมเตม็เวลา” หมายความวา การจดัการเรยีนการสอนนอกเหนอืจากการเรยีนการสอน

ภาคเรียนปกติที่ใชเวลานอกเวลาของวันทำการ โดยนักศึกษาจะตองลงทะเบียนเรียนในแตละภาคเรียน

ตามเกณฑจานวนหนวยกิตมาตรฐานของการลงทะเบียนที่กำหนดสำหรับการเรียนแบบไมเต็มเวลา

  “สถานประกอบการ” หมายความวา บริษัท หางหุนสวน ราน รัฐวิสาหกิจ หนวยงานของรัฐและ

เอกชน ทั้งในประเทศและตางประเทศที่รวมมือกับสถานศึกษาเพื่อจัดการอาชีวศึกษา

  “ผูปกครอง” หมายความวา บิดา มารดา หรือบุคคลอื่นท่ีทำหนาท่ีปกครองดูแลและ

ใหความอุปการะแกนักศึกษา และใหคำรับรองแกสถานศึกษาหรือสถานประกอบการวาจะปกครองดูแล

ความประพฤติของนักศึกษาในระหวางที่เรียนอยูในสถานศึกษา และฝกประสบการณสมรรถนะวิชาชีพ

ในสถานประกอบการหรือฝกอาชีพในการศึกษาระบบทวิภาคี

  “การศึกษาในระบบ” หมายความวา การจัดการศึกษาวิชาชีพที่เนนการศึกษาในสถานศึกษา

เปนหลักโดยมีการกำหนดจุดมุงหมาย วิธีการศึกษา หลักสูตร ระยะเวลา การวัดและการประเมินผลที่

เปนเงื่อนไขของการสำเร็จการศึกษาที่แนนอน

  “การศึกษานอกระบบ” หมายความวา การจัดการศึกษาวิชาชีพที่มีความยืดหยุนในการกำหนด

จุดมุงหมาย รูปแบบ วิธีการศึกษา ระยะเวลา การวัดและการประเมินผลที่เปนเง่ือนไขของการสำเร็จ

การศึกษา โดยเนื้อหาและหลักสูตรจะตองมีความเหมาะสมและสอดคลองกับสภาพปญหาและ

ความตองการของบุคคลแตละกลุม
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  “การศึกษาระบบทวิภาคี” หมายความวา การจัดการศึกษาวิชาชีพท่ีเกิดจากขอตกลงระหวาง

สถานศกึษากบัสถานประกอบการ ในเรือ่งการจัดหลกัสตูร การเรยีนการสอน การวดัและการประเมนิผล

โดยนักศึกษาใชเวลาสวนหนึ่งในสถานศึกษา และเรียนภาคปฏิบัติในสถานประกอบการ

  “ผูควบคุมการฝก” หมายความวา ผูที่สถานประกอบการมอบหมายใหทำหนาที่ประสานงาน

กับสถานศึกษาในการจัดการศึกษาระบบทวิภาคี และรับผิดชอบดูแลการฝกอาชีพของนักศึกษา

ในสถานประกอบการ

  “ครฝูก” หมายความวา ผูทำหนาทีส่อน ฝก อบรมนกัศกึษาในสถานประกอบการ ตามหลกัเกณฑ

ที่คณะกรรมการการอาชีวศึกษากำหนด

  “ครูนิเทศก” หมายความวา ครูที่สถานศึกษามอบหมายใหทำหนาที่นิเทศ ใหคำปรึกษาแนะนำ

แกนักศึกษาที่ฝกประสบการณสมรรถนะวิชาชีพและฝกอาชีพ

  “ครทูีป่รกึษา” หมายความวา ครทูีส่ถานศกึษามอบหมายใหทำหนาทีใ่หคำแนะนำใหคำปรึกษา 

ติดตามผลการเรียน และตักเตือนดูแลความประพฤติของนักศึกษา

  “มาตรฐานวิชาชีพ” หมายความวา ขอกำหนดดานสมรรถนะวิชาชีพที่สอดคลองกับมาตรฐาน

อาชีพเพื่อใชเปนเกณฑในการกำกับดูแล ตรวจสอบและประกันคุณภาพผูสำเร็จการศึกษา

  “การประเมินมาตรฐานวิชาชีพ” หมายความวา การทดสอบความรู ทักษะ ความสามารถ

ในการประยุกตใชและความรับผิดชอบ ตลอดจนลักษณะนิสัยในการปฏิบัติงานตามมาตรฐานวิชาชีพ

โดยใชเครื่องมือที่เหมาะสมซึ่งกำหนดเกณฑการตัดสินไวชัดเจน พรอมทั้งจัดดำเนินการประเมินภายใต

เงื่อนไขที่เปนมาตรฐาน

  “คณะกรรมการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ” หมายความวา คณะกรรมการผูทำหนาที่รับผิดชอบ

ในการอำนวยการ ติดตามและกำกับดูแลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพของนักศึกษาในสถานศึกษา

  ขอ ๖ ใหเลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษารักษาการใหเปนไปตามระเบียบนี้และ

ใหมีอำนาจตีความและวินิจฉัยปญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติตามระเบียบนี้

หมวด ๑

ผูเขาเรียนและสภาพนักศึกษา

สวนที่ ๑

พื้นความรูและคุณสมบัติของผูเขาเรียน

  ขอ ๗ ผูเขาเรยีน ตองมพีืน้ความรู สำเรจ็การศกึษาไมต่ำกวาระดับประกาศนยีบตัรวชิาชพีหรอื

สำเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทา

  ผูเขาเรียนที่ไมไดสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพในประเภทวิชาและ

สาขาวิชาที่กำหนด หรือสำเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทา ตองเรียนรายวิชา

ปรับพื้นฐานวิชาชีพและประเมินผาน ใหครบตามที่กำหนดในหลักสูตรแตละประเภทวิชาและสาขาวิชา



59คูมือนักเรียน  นักศึกษา

  ความในขอนี้ ไมใชบังคับสำหรับผูที่เรียนเปนบางเวลา บางรายวิชา หรือบางสวนของรายวิชา

โดยไมนับจำนวนหนวยกิตมารวมเพื่อตัดสินการสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตรและรับประกาศนียบัตร

วิชาชีพชั้นสูง

  ขอ ๘ ผูเขาเรียน ตองมีคุณสมบัติ ดังตอไปนี้

  (๑) มีความประพฤติเรียบรอย

  (๒) มีสุขภาพรางกายแข็งแรงไมเปนอุปสรรคตอการเรียน

  (๓) มีภูมิลำเนาเปนหลักแหลง โดยมีบัตรประจำตัวประชาชน หรือมีหลักฐานของทางราชการ

ในลักษณะเดียวกันมาแสดง

  (๔) มีความเคารพ เลื่อมใส ศรัทธาตอสถาบันชาติ ศาสนาและพระมหากษัตริยดวยความบริสุทธิ์ใจ

  (๕) มีเจตคติที่ดีตอการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข

  (๖) สำหรับผูเขาเรียนการศึกษาระบบทวิภาคี ในวันทำสัญญาการฝกอาชีพตองมีอายุไมต่ำกวา 

๑๗ ปบริบูรณ และมีความตั้งใจที่จะรับการฝกอาชีพในสาขาวิชาที่สมัคร

  ผูเขาเรียนตามโครงการตาง ๆ ของสถานศึกษา ใหสถานศึกษากำหนดคุณสมบัติเพิ่มเติมไดตาม

ความเหมาะสมของโครงการนั้น

สวนที่ ๒

การรับผูเขาเรียน

  ขอ ๙ การรบัผูเขาเรยีน ใหทำการสอบคดัเลอืกหรอืคดัเลอืกตามทีส่ถานศกึษากำหนดในกรณี

ที่มีการสอบคัดเลือก ใหปฏิบัติดังนี้

  (๑) ทำการสอบขอเขียนในหมวดวิชาใด ๆ ตามความตองการของสถานศึกษาหรือ

สถานประกอบการหากสถานศกึษาหรอืสถานประกอบการจะทำการสอบความถนดัทางการเรยีนวชิาชพี 

และสอบสัมภาษณดวยก็ได

  (๒) สถานศึกษาประกาศรับสมัคร ดำเนินการสอบและประกาศผลสอบ ตามวันและเวลา

ที่กำหนด

  (๓) ถาเหตุการณเกี่ยวกับการสอบเปนไปโดยปกติ ใหสถานศึกษาเก็บรักษาเอกสารเกี่ยวกับ

การสอบคัดเลือกไวเปนเวลาไมนอยกวา ๑ ป นับแตวันประกาศผลการสอบ

  การรับผูเขาเรียนการศึกษาระบบทวิภาคี สถานประกอบการจะเปนผูสอบคัดเลือกหรือ

คัดเลือกผูเขาเรียนเองตามคุณสมบัติท่ีกำหนดและตามจำนวนที่ไดตกลงรวมกับสถานศึกษา หรือ

จะมอบใหสถานศึกษาเปนผูดำเนินการ หรือดำเนินการรวมกันก็ได

  การรับผูเขาเรียนตามโครงการตาง ๆ ของสถานศึกษาใหสถานศึกษาคัดเลือกผูเขาเรียนตาม

คุณสมบัติที่กำหนดตามความเหมาะสมของโครงการนั้น

  ขอ ๑๐ ใหมีการตรวจรางกายโดยแพทยปริญญา เฉพาะผูที่ผานการสอบคัดเลือก หรือไดรับ

การคัดเลือก
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สวนที่ ๓

การเปนนักศึกษา

  ขอ ๑๑ ผูเขาเรียนจะมีสภาพเปนนักศึกษา เม่ือไดขึ้นทะเบียนเปนนักศึกษาของสถานศึกษา

สำหรับการศึกษาระบบทวิภาคี ตองทำสัญญาการฝกอาชีพกับสถานประกอบการ

  การขึ้นทะเบียนเปนนักศึกษาและการทำสัญญาการฝกอาชีพตองกระทำดวยตนเอง พรอมทั้ง

แสดงหลักฐานการสำเร็จการศึกษาตามวัน เวลา ที่สถานศึกษาและสถานประกอบการกำหนดโดยชำระ

เงินคาธรรมเนียมตาง ๆ  ตามที่สถานศึกษากำหนด ทั้งนี้ ใหเสร็จสิ้นกอนวันเปดภาคเรียนโดยมีผูปกครอง 

ซึ่งสถานศึกษาเชื่อถือมาใหคำรับรองและทำหนังสือมอบตัว

  ในกรณีที่บรรลุนิติภาวะ สถานศึกษาอาจใหผูปกครองมาทำหนังสือมอบตัวหรือดำเนินการ

ในสวนที่เกี่ยวของกับระเบียบนี้หรือไมก็ได

  ใหสถานศึกษาจัดการประชุมชี้แจงผูปกครอง และปฐมนิเทศนักศึกษา เพื่อใหทราบแนวทาง

การเรียนและกฎ ระเบียบ ขอบังคับตาง ๆ ที่เกี่ยวของ

  ขอ ๑๒ ใหสถานศึกษาออกบัตรประจำตัวใหแกนักศึกษา โดยใหเปนไปตามระเบียบ

กระทรวงศึกษาธิการวาดวยบัตรประจำตัวนักเรียนและนักศึกษา

  บตัรประจำตวัน้ีใหมอีายเุทากบัระยะเวลาทีม่สีภาพนกัศกึษาในสถานศกึษาแหงนัน้แตตองไมเกนิ 

๒ ป นับแตวันออกบัตร ถาบัตรประจำตัวหมดอายุในระหวางที่ยังมีสภาพเปนนักศึกษาก็ใหสถานศึกษา

ตออายุบัตรเปนป ๆ ไป และใหสงคืนบัตรประจำตัวตอสถานศึกษาเมื่อพนสภาพการเปนนักศึกษา

  สถานประกอบการจะใชบัตรประจำตวัทีส่ถานศกึษาออกให หรือจะออกใหใหมตามความตองการ

ของสถานประกอบการก็ได

  ขอ ๑๓ ใหสถานศึกษาแตงตั้งครูท่ีปรึกษา เพื่อทำหนาที่ใหคำแนะนำเกี่ยวกับการเรียน

ใหคำปรกึษา ตดิตามผลการเรยีน และตกัเตอืนดแูลความประพฤติของนกัศกึษา และใหสถานประกอบการ

จัดใหมีผูควบคุมการฝกของนักศึกษาในสถานประกอบการ

สวนที่ ๔

การพนสภาพและคืนสภาพนักศึกษา

  ขอ ๑๔ การพนสภาพนักศึกษา เปนไปตามกรณีใดกรณีหนึ่ง ตอไปนี้

  (๑) สำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร

  (๒) ลาออก

  (๓) ถึงแกกรรม

  (๔) สถานศึกษาสั่งใหพนสภาพนักศึกษาในกรณีใดกรณีหนึ่ง ตอไปนี้

  ก. ขาดเรียน ขาดการฝกประสบการณสมรรถนะวิชาชีพ ขาดการฝกอาชีพ หรือขาดการติดตอ

กับสถานศึกษาหรือสถานประกอบการเกินกวา ๑๕ วันติดตอกัน ซึ่งสถานศึกษาหรือสถานประกอบการ

พิจารณาแลวเห็นวาไมมีเหตุผลอันสมควร หรือมีพฤติกรรมอยางอ่ืนที่แสดงวาไมมีความตั้งใจที่จะศึกษา

เลาเรียนหรือรับการฝกประสบการณสมรรถนะวิชาชีพ หรือรับการฝกอาชีพ
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  ข. ไมยื่นคำรองขอกลับเขาเรียนภายใน ๑๕ วัน นับแตวันถัดจากวันครบกำหนดลาพักการเรียน

หรือการฝกอาชีพตามขอ ๒๐

  ค. ไมมาติดตอเพื่อรักษาสภาพนักศึกษาตามขอ ๒๗

  ง. ไดรับโทษจำคุก โดยคำพิพากษาถึงที่สุดใหจำคุก เวนแตเปนโทษสำหรับความผิดที่ไดกระทำ

โดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ

  จ. ขาดพื้นความรูตามขอ ๗

  ฉ. ขาดคุณสมบัติของผูเขาเรียนตามขอ ๘

  ช. พนสภาพนักศึกษาตามขอ ๕๗ หรือตามขอ ๕๘

  ขอ ๑๕ ผูที่พนสภาพนักศึกษาตามขอ ๑๔ (๒) (๔) ก. ข. และ ค. ถาประสงคจะขอคืนสภาพ

การเปนนักศึกษา จะตองยื่นคำรองขอตอสถานศึกษาภายใน ๑ ป นับแตวันถัดจากวันพนสภาพนักศึกษา

เมื่อสถานศึกษาพิจารณาเห็นสมควรก็ใหรับเขาเรียนได เวนแตกรณีที่มีเหตุผลความจำเปนโดยอยูใน

ดุลพินิจของหัวหนาสถานศึกษา

  ขอ ๑๖ การขอคืนสภาพการเปนนักศึกษาตามขอ ๑๕ ใหปฏิบัติ ดังนี้

  (๑) ตองเขาเรียนในสัปดาหแรกของภาคเรียน เวนแตกลับเขาเรียนในภาคเรียนเดียวกัน

  (๒) ใหนำรายวิชาและจำนวนหนวยกิตที่ไดลงทะเบียนรายวิชาไว มานับรวมเพื่อพิจารณา

ตัดสินการสำเร็จการศึกษาดวย

สวนที่ ๕

การพักการเรียน

  ขอ ๑๗ สถานศึกษาและสถานประกอบการอาจพิจารณาอนุญาตใหนักศึกษาลาพักการเรียน

หรือการฝกอาชีพไดตามที่เห็นสมควร เมื่อมีเหตุจำเปนกรณีใดกรณีหนึ่ง ตอไปนี้

  (๑) ไดรับทุนการศึกษาใหไปศึกษา หรือดูงาน หรือเปนตัวแทนของสถานศึกษาหรือ

สถานประกอบการในการเขารวมประชุม หรือกรณีอื่น ๆ อันควรแกการสงเสริม

  (๒) เจ็บปวยตองพักรักษาตัวเปนเวลานาน โดยมีคำรับรองของแพทยปริญญา

  (๓) กรณีลาพักเพื่อรับราชการทหารกองประจำการใหลาพักไดจนกวาจะไดรับการนำปลด

  (๔) เหตุจำเปนอยางอื่นตามที่สถานศึกษาและสถานประกอบการจะพิจารณาเห็นสมควร

  ในกรณทีีม่นีกัศกึษาลาพกัการเรยีนหรอืการฝกอาชพีต้ังแตตนปเปนระยะเวลานานเกนิกวา ๑ ป

สถานศึกษาและสถานประกอบการอาจพิจารณารับนักศึกษาอื่นเขาเรียนหรือฝกอาชีพแทนท่ีไดตามท่ี

เห็นสมควร

  นักศึกษาที่ลาพักการเรียนหรือการฝกอาชีพตองชำระเงินคารักษาสภาพนักศึกษาและ

คาธรรมเนียมตาง ๆ ตามที่สถานศึกษากำหนด แตถานักศึกษาไดชำระเงินคาธรรมเนียมตาง ๆ ครบถวน

สำหรับภาคเรียนนั้นแลวไมตองชำระเงินคารักษาสภาพนักศึกษาสำหรับภาคเรียนนั้นอีก
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  ขอ ๑๘ นักศึกษาที่ขออนุญาตลาพักการเรียน หรือการฝกอาชีพ ตองยื่นคำรองเปนลายลักษณ

อักษรตอสถานศึกษา โดยมีผูปกครองเปนผูรับรอง สำหรับผูที่บรรลุนิติภาวะจะมีผูรับรองหรือไมก็ได

เมือ่ไดรบัอนญุาตแลวจงึพกัการเรยีนหรอืการฝกอาชีพได มฉิะนัน้จะถอืวาขาดเรียน เวนแตมเีหตุผลสมควร

  ขอ ๑๙ การอนุญาตใหนักศึกษาลาพักการเรียนหรือการฝกอาชีพ ใหสถานศึกษาทาหลักฐาน

เปนลายลักษณอักษรแจงใหผูปกครองทราบ เวนแตผูที่บรรลุนิติภาวะที่ไมมีผูปกครองมอบตัวใหแจง

นักศึกษาโดยตรง

  ขอ ๒๐ นกัศกึษาทีล่าพกัการเรยีนหรอืการฝกอาชพี เมือ่ครบกำหนดเวลาทีล่าพกัการเรยีนหรอื

การฝกอาชีพแลว ใหยื่นคำรองขอกลับเขาเรียนพรอมดวยหลักฐานการอนุญาตใหลาพักการเรียนหรือ

การฝกอาชีพตอสถานศึกษาภายใน ๑๕ วัน นับแตวันถัดจากวันครบกำหนด หากพนกำหนดนี้ใหถือวา

พนสภาพนักศึกษา เวนแตมีเหตุผลสมควร

สวนที่ ๖

การลาออก

  ขอ ๒๑ นักศึกษาท่ีประสงคจะลาออกจากการเปนนักศึกษา ตองใหผูปกครองเปนผูรับรอง

การลาออก เวนแตผูที่บรรลุนิติภาวะ

  ขอ ๒๒ นักศึกษาที่ลาออกแลวไดรับอนุญาตใหกลับเขาเรียนในภาคเรียนเดียวกัน ใหถือวา

นักศึกษาผูนั้นมีสภาพนักศึกษามาตั้งแตตนภาคเรียนนั้นทุกประการ

หมวด ๒

การจัดการเรียน

สวนที่ ๑

การเปดเรียน

  ขอ ๒๓ ใหสถานศึกษากำหนดวันเปดและปดภาคเรียนตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ

วาดวยปการศึกษา การเปดและปดสถานศึกษา หากสถานศึกษาใดจะกำหนดวันเปดและปดภาคเรียน

แตกตางไปจากระเบียบดังกลาว ใหขออนุญาตตอหนวยงานตนสังกัด

  ขอ ๒๔ สถานศึกษาท่ีเปดภาคเรียนฤดูรอน ใหปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวาดวย

การเปดภาคเรียนฤดูรอนในสถานศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ

สวนที่ ๒

การลงทะเบียนรายวิชา

  ขอ ๒๕ สถานศกึษาตองกำหนดวนัและเวลาใหนกัศกึษาลงทะเบยีนรายวชิาตาง ๆ  ใหเสรจ็กอน

วันเปดภาคเรียน

  ขอ ๒๖ สถานศึกษาอาจใหนกัศึกษาลงทะเบยีนรายวชิาภายหลงักำหนดตามขอ ๒๕ กไ็ดโดยให

สถานศกึษากำหนดวนัสิน้สดุการลงทะเบยีนตามทีเ่หน็สมควร แตตองไมเกนิ ๑๕ วนันบัแตวนัเปดภาคเรยีน 

หรือไมเกิน ๕ วัน นับแตวันเปดภาคเรียนฤดูรอน
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  การลงทะเบียนรายวิชาตามวรรคหนึ่ง นักศึกษาตองชำระคาปรับตามที่สถานศึกษากำหนด

  ขอ ๒๗ นักศกึษาทีม่ไิดลงทะเบียนรายวชิาภายในวนัและเวลาทีส่ถานศกึษากำหนดตามขอ ๒๖

ถาประสงคจะรักษาสภาพนักศึกษา ตองติดตอรักษาสภาพนักศึกษาภายใน ๑๕ วัน นับแตวันถัดจาก

วันสิ้นสุดการลงทะเบียน หากพนกำหนดนี้ใหถือวาพนสภาพนักศึกษา เวนแตมีเหตุผลสมควร

  ขอ ๒๘ การลงทะเบียนรายวิชาตองไดรับความเห็นชอบจากครูที่ปรึกษา

  ขอ ๒๙ นักศึกษาตองลงทะเบียนรายวิชาดวยตนเอง ตามวันและเวลาที่สถานศึกษากำหนด

  ในกรณีที่นักศึกษาไมสามารถมาลงทะเบียนรายวิชาดวยตนเองได จะมอบหมายใหผูอื่นมา

ลงทะเบียนแทนใหหัวหนาสถานศึกษาพิจารณาเปนราย ๆ ไป

  นกัศกึษาท่ีประสงคขอผอนผันการชำระเงนิคาลงทะเบียนรายวชิา ใหหวัหนาสถานศกึษาพจิารณา

อนุญาตเปนราย ๆ ไป ทั้งนี้ ตองชำระเงินใหเสร็จสิ้นกอนวันเขารับการวัดผลสัมฤทธิ์ปลายภาคเรียน

  ขอ ๓๐ นักศึกษาลงทะเบียนรายวิชาไดไมเกินภาคเรียนละ ๒๒ หนวยกิต สำหรับการเรียน

แบบเต็มเวลา และไดไมเกินภาคเรียนละ ๑๒ หนวยกิต สำหรับการเรียนแบบไมเต็มเวลา สวนการ

ลงทะเบียนรายวิชาในภาคเรียนฤดูรอน ใหลงทะเบียนไดไมเกิน ๑๒ หนวยกิต เวนแตไดรับอนุญาต

จากหัวหนาสถานศึกษา

  หากสถานศึกษามีเหตุผลและความจำเปนในการใหนักศึกษาลงทะเบียนรายวิชาท่ีแตกตางไป

จากเกณฑขางตน อาจทำไดแตตองไมกระทบตอมาตรฐานและคุณภาพการศึกษา

  ขอ ๓๑ นักศึกษาที่ขอโอนผลการเรียนรายวิชาตามขอ ๕๙ และขอ ๖๐ ตองลงทะเบียน

เรียนรายวิชาในสถานศึกษาที่ขอสำเร็จการศึกษา ไมนอยกวา ๑ ภาคเรียน

  นักศึกษาที่ขอเทียบโอนความรูและประสบการณตามขอ ๖๖ ตองลงทะเบียนเรียนรายวิชา

ในสถานศึกษาที่ขอสำเร็จการศึกษาไมนอยกวา ๑ ใน ๓ ของจำนวนหนวยกิตที่ระบุไวในหลักสูตร

แตละประเภทวิชาและสาขาวิชา และตามแผนการเรียนที่สถานศึกษากำหนด

สวนที่ ๓

การเปลี่ยน การเพิ่ม และการถอนรายวิชา

  ขอ ๓๒ นักศึกษาจะขอเปลี่ยนรายวิชาที่ไดลงทะเบียนไวแลว หรือขอเพ่ิมรายวิชาตองกระทำ

ภายใน ๑๕ วัน นับแตวันเปดภาคเรียน หรือภายใน ๕ วัน นับแตวันเปดภาคเรียนฤดูรอนสวนการขอถอน

รายวชิาตองกระทำภายใน ๓๐ วัน นบัแตวันเปดภาคเรยีน หรอืภายใน ๑๐ วนันบัแตวนัเปดภาคเรยีนฤดรูอน 

  การถอนรายวิชาภายหลังกำหนดตามวรรคหนึ่งอาจกระทำได ถาหัวหนาสถานศึกษาพิจารณา

เห็นวามีเหตุผลสมควร

  การขอเปลี่ยน ขอเพิ่ม หรือขอถอนรายวิชา ตองไดรับความเห็นชอบจากครูท่ีปรึกษาและ

ครูผูสอนประจำรายวิชา

  ขอ ๓๓ การถอนรายวิชาภายในกำหนดตามขอ ๓๒ ใหลงอักษร “ถ.น.” ลงในระเบียนแสดงผล

การเรียนชอง “ผลการเรียน”
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  การถอนรายวิชาภายหลังกำหนดตามขอ ๓๒ และหัวหนาสถานศึกษาพิจารณาเห็นวามีเหตุผล

สมควรใหลงอกัษร “ถ.น.” ลงในระเบียนแสดงผลการเรยีนชอง “ผลการเรยีน” แตถาหวัหนาสถานศกึษา

พจิารณาเหน็วาไมมเีหตผุลอนัสมควร ใหลงอกัษร “ถ.ล.” ลงในระเบยีนแสดงผลการเรยีนชอง “ผลการเรยีน”

สวนที่ ๔

การเรียนโดยไมนับจำนวนหนวยกิตมารวมเพื่อการสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร

  ขอ ๓๔ สถานศึกษาอาจอนุญาตใหนักศึกษาลงทะเบียนเรียนรายวิชาใดวิชาหนึ่งเพื่อเปน

การเสรมิความรูโดยไมนบัจำนวนหนวยกติของรายวชิานัน้มารวมเพ่ือการสำเร็จการศกึษาตามหลักสูตรได

  ขอ ๓๕ เม่ือไดทำการวดัและประเมนิผลการเรยีนแลวผาน ใหบนัทกึ “ม.ก.” ลงในระเบยีนแสดง

ผลการเรียนชอง “ผลการเรียน” ถาผลการประเมินไมผานไมตองบนัทึกรายวชิาน้ัน และใหถือเปนการส้ินสุด

สำหรับการเรียนรายวิชานั้นโดยไมนับจำนวนหนวยกิตมารวมเพื่อการสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร

สวนที่ ๕

การนับเวลาเรียนเพื่อสิทธิในการเขารับการวัดผลสัมฤทธิ์ปลายภาคเรียน

  ขอ ๓๖ นักศึกษาตองมีเวลาเรียนในแตละรายวิชาไมต่ำกวารอยละ ๘๐ ของเวลาเรียนสำหรับ

รายวิชานั้น จึงจะมีสิทธิ์เขารับการวัดผลสัมฤทธิ์ปลายภาคเรียน

  ในกรณีที่มีความจำเปนอยางแทจริง หัวหนาสถานศึกษาอาจพิจารณาผอนผันใหเปนราย ๆ ไป

  นกัศกึษาท่ีไมมสีทิธิเ์ขารบัการวดัผลสมัฤทธิป์ลายภาคเรยีนตามวรรคหนึง่ จะขอประเมนิเทยีบโอน

ความรูและประสบการณตามขอ ๖๖ มิได

  ขอ ๓๗ การนับเวลาเรียนใหปฏิบัติ ดังนี้

  (๑) เวลาเปดเรียนเต็มภาคเรียนละ ๑๘ สัปดาห

  (๒) นักศึกษาท่ียายสถานศึกษาระหวางภาคเรียน ใหนำเวลาเรียนจากสถานศึกษาทั้งสองแหง

มารวมกัน

  (๓) นักศึกษาที่ลาออกแลว ไดรับอนุญาตใหกลับเขาเรียนในภาคเรียนเดียวกันใหนับเวลาเรียน

ที่เรียนแลวมารวมกัน

  (๔) นักศกึษาทีล่าพกัการเรยีน การฝกประสบการณสมรรถนะวชิาชพี หรอืฝกอาชพีในภาคเรียน

ใดไดรับอนุญาตใหกลับเขาเรียน ฝกประสบการณสมรรถนะวิชาชีพ หรือฝกอาชีพในภาคเรียนเดียวกัน

ใหนับเวลาเรียน ฝกประสบการณสมรรถนะวิชาชีพ หรือฝกอาชีพกอนและหลังการลาพักการเรียน

ฝกประสบการณสมรรถนะวิชาชีพ หรือการฝกอาชีพในภาคเรียนนั้นมารวมกัน

  (๕) รายวิชาที่มีครูผูสอน หรือครูฝกตั้งแต ๒ คนขึ้นไป และแยกกันสอน ใหนำเวลาเรียนที่เรียน

กับครูผูสอนหรือครูฝกทุกคนมารวมกัน

  (๖) ถามีการเปลี่ยนรายวิชา หรือเพิ่มรายวิชา ใหนับเวลาเรียนตั้งแตเริ่มเรียนรายวิชาใหม
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สวนที่ ๖

การขออนุญาตเลื่อนการเขารับการวัดผลสัมฤทธิ์ปลายภาคเรียน

  ขอ ๓๘ นักศึกษาที่ไมสามารถเขารับการวัดผลสัมฤทธิ์ปลายภาคเรียนตามวันและเวลาที่

สถานศกึษากำหนด หวัหนาสถานศกึษาอาจอนุญาตใหเล่ือนการเขารับการวดัผลสัมฤทธิป์ลายภาคเรียนได

ในกรณีตอไปนี้

  (๑) ประสบอบุตัเิหต ุหรอืเจบ็ปวยกอนหรอืระหวางการเขารบัการวดัผลสมัฤทธิป์ลายภาคเรยีน

  (๒) ถูกควบคุมตัวโดยพนักงานเจาหนาที่ตามกฎหมาย

  (๓) เปนตวัแทนของสถานศกึษา หรอืสถานประกอบการ ในการเขารวมประชมุ หรือกจิกรรมพิเศษ

อยางอื่น โดยไดรับความยินยอมจากสถานศึกษา

  (๔) มีความจำเปนอยางอื่น โดยสถานศึกษา หรือสถานศึกษาและสถานประกอบการพิจารณา

แลวเห็นวาเปนความจำเปนอยางแทจริง

  ขอ ๓๙ นักศึกษาที่ขออนุญาตเลื่อนการเขารับการวัดผลสัมฤทธิ์ปลายภาคเรียน ตองยื่นคำรอง

พรอมทั้งหลักฐานประกอบตอสถานศึกษากอนการวัดผลสัมฤทธิ์ปลายภาคเรียนไมนอยกวา ๓ วัน

หากไมสามารถกระทำไดใหหัวหนาสถานศึกษาพิจารณาเปนราย ๆ ไป

  กรณีที่หัวหนาสถานศึกษาอนุญาตใหเลื่อนได ใหบันทึก “ม.ส.” ลงในระเบียนแสดงผลการเรียน

ในชอง “ผลการเรียน” และใหนักศึกษาเขารับการวัดผลสัมฤทธิ์ปลายภาคเรียนทดแทนภายใน ๑๐ วัน

นบัแตวนัประกาศผลการเรยีน หากไมสามารถดำเนนิการได ใหหวัหนาสถานศกึษาพจิารณาจดัการวดัผล

สัมฤทธิ์ปลายภาคเรียนทดแทนภายในกำหนดการวัดผลสัมฤทธิ์ปลายภาคเรียนของภาคเรียนถัดไป

  การอนญุาตใหเลือ่นการเขารบัการวดัผลสมัฤทธิป์ลายภาคเรียน ใหสถานศกึษาทำเปนลายลักษณ

อักษรมอบใหนักศึกษา

หมวด ๓

การประเมินผลการเรียน

สวนที่ ๑

หลักการในการประเมินผลการเรียน

  ขอ ๔๐ ใหสถานศึกษามีหนาที่และรับผิดชอบในการประเมินผลการเรียนรายวิชาท่ีเรียนและ

ฝกปฏิบัติในสถานศึกษา และใหสถานศึกษาและสถานประกอบการมีหนาที่และรับผิดชอบรวมกัน

ในการประเมินผลการเรียนรายวิชาที่เรียนและฝกปฏิบัติในสถานประกอบการ

  ขอ ๔๑ ใหประเมินผลการเรียนเปนรายวิชาตามระบบหนวยกิต ตามสภาพจริงตอเนื่องตลอด

ภาคเรียนทั้งดานความรู ทักษะ ความสามารถในการประยุกตใชและความรับผิดชอบและคุณลักษณะ

ท่ีพงึประสงคจากกจิกรรมการเรยีนการสอน การฝกปฏบิติัและงานทีม่อบหมาย รวมทัง้การวดัผลสัมฤทธิ์

ปลายภาคเรียนซึ่งครอบคลุมจุดประสงครายวิชา สมรรถนะรายวิชาและเนื้อหาวิชา โดยใชเครื่องมือและ

วิธีการหลากหลายตามความเหมาะสม ท้ังนี้ จำนวนหนวยกิตของแตละรายวิชา ใหถือตามที่กำหนดไว

ในหลักสูตร
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สวนที่ ๒

วิธีการประเมินผลการเรียน

  ขอ ๔๒ ใหสถานศึกษา พิจารณาทำการประเมินผลการเรียนรายวิชาเมื่อสิ้นภาคเรียนหรือ

เมื่อสิ้นสุดการเรียน หรือการฝกปฏิบัติงานในทุกรายวิชา

  สำหรบัรายวิชาท่ีเรียนและฝกปฏิบัติในสถานประกอบการ ใหสถานศกึษาและสถานประกอบการ

โดยครูนิเทศกและครูฝกรวมกันประเมินผลการเรียน เมื่อสิ้นสุดการเรียนและฝกปฏิบัติในแตละรายวิชา

  ขอ ๔๓ ใหหนวยงานตนสังกัดรวมกับสถานศึกษา ดำเนินการสงเสริมคุณภาพและควบคุม

มาตรฐานการจัดการเรียนการสอน การวัดผลและการประเมินผลการเรียน

  ขอ ๔๔ ใหใชตัวเลขแสดงระดับผลการเรียนในแตละรายวิชา คิดเปนรอยละตามเกณฑ

ดังตอไปนี้

  รอยละ ๘๐ ขึ้นไป ระดับผลการเรียน ๔.๐ หมายถึง ผลการเรียนอยูในเกณฑดีเยี่ยม

  รอยละ ๗๕-๗๙ ระดับผลการเรียน ๓.๕ หมายถึง ผลการเรียนอยูในเกณฑดีมาก

  รอยละ ๗๐-๗๔ ระดับผลการเรียน ๓.๐ หมายถึง ผลการเรียนอยูในเกณฑดี

  รอยละ ๖๕-๖๙ ระดับผลการเรียน ๒.๕ หมายถึง ผลการเรียนอยูในเกณฑคอนขางดี

  รอยละ ๖๐-๖๔ ระดับผลการเรียน ๒.๐ หมายถึง ผลการเรียนอยูในเกณฑพอใช

  รอยละ ๕๕-๕๙ ระดับผลการเรียน ๑.๕ หมายถึง ผลการเรียนอยูในเกณฑออน

  รอยละ ๕๐-๕๔ ระดับผลการเรียน ๑.๐ หมายถึง ผลการเรียนอยูในเกณฑออนมาก

  ตากวารอยละ ๕๐ ระดับผลการเรียน ๐ หมายถึง ผลการเรียนตากวาเกณฑ (ตก)

  ขอ ๔๕ รายวิชาใดที่แสดงระดับผลการเรียนตามขอ ๔๔ ไมได ใหใชตัวอักษรตอไปนี้

  ข.ร. หมายถึง ขาดเรียน ไมมีสิทธิ์เขารับการวัดผลสัมฤทธิ์ปลายภาคเรียน เนื่องจากมีเวลาเรียน

ต่ำกวารอยละ ๘๐ โดยสถานศึกษาพิจารณาแลวเห็นวาไมมีเหตุผลสมควร

  ข.ป. หมายถึง ขาดการปฏิบัติงาน หรือปฏิบัติงานไมครบ โดยสถานศึกษาพิจารณาแลวเห็นวา

ไมมีเหตุผลสมควร สำหรับรายวิชาที่เรียนหรือฝกปฏิบัติในสถานประกอบการ

  ข.ส. หมายถึง ขาดการวัดผลสัมฤทธิ์ปลายภาคเรียน โดยสถานศึกษาพิจารณาแลวเห็นวาไมมี

เหตุผลสมควร

  ถ.ล. หมายถึง ถอนรายวิชาภายหลังกำหนด โดยสถานศึกษาพิจารณาแลวเห็นวาไมมีเหตุผล

สมควร

  ถ.น. หมายถึง ถอนรายวิชาภายในกำหนด

  ท. หมายถึง ทุจริตในการสอบ หรืองานที่มอบหมายใหทำ

  ม.ส. หมายถึง ไมสมบรูณ เนือ่งจากไมสามารถเขารับการวดัผลสัมฤทธิป์ลายภาคเรียนโดยไดรับ

อนุญาตจากหัวหนาสถานศึกษา หรือไมสงงานอันเปนสวนประกอบของการเรียนรายวิชาตามกำหนด

  ม.ท. หมายถึง ไมสามารถเขารับการวัดผลสัมฤทธิ์ปลายภาคเรียนทดแทนภายในเวลาที่สถาน

ศึกษากำหนด
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  ผ. หมายถึง ไดเขารวมกิจกรรมตามกำหนด หรือผลการประเมินผาน

  ม.ผ. หมายถึง ไมเขารวมกิจกรรม หรือผลการประเมินไมผาน

  ม.ก. หมายถึง การเรยีนโดยไมนบัจำนวนหนวยกติมารวมเพ่ือการสำเร็จการศกึษาตามหลกัสูตร 

และผลการประเมินผาน

  ขอ ๔๖ ในกรณีตอไปนี้ใหระดับผลการเรียนเปน ๐ (ศูนย) เฉพาะรายวิชา

  (๑) ได ข.ร.

  (๒) ได ข.ป.

  (๓) ได ข.ส.

  (๔) ได ถ.ล.

  (๕) ได ท.

  (๖) ได ม.ท.

  ขอ ๔๗ นักศึกษาที่ทำการทุจริต หรือสอเจตนาทุจริตในการสอบ หรืองานที่มอบหมายใหทำ

ในรายวิชาใด ใหสถานศึกษาพิจารณาดำเนินการ ดังนี้

  (๑) ใหไดคะแนน ๐ (ศูนย) เฉพาะครั้งนั้น หรือ

  (๒) ใหระดับผลการเรียนเปน ๐ (ศูนย) โดยบันทึก “ท.” ลงในระเบียนแสดงผลการเรียนชอง 

“ผลการเรียน” ในรายวิชานั้น หรือ

  (๓) ดำเนินการตาม (๒) และตัดคะแนนความประพฤติตามระเบียบวาดวยการตัดคะแนน

ความประพฤติที่สถานศึกษากำหนดตามความรายแรงแลวแตกรณี

  ขอ ๔๘ การคำนวณคาระดับคะแนนเฉลี่ย ใหปฏิบัติ ดังนี้

  (๑) ใหนำผลบวกของผลคูณระหวางจำนวนหนวยกิตของแตละรายวิชากับระดับผลการเรียน

หารดวยผลบวกของจำนวนหนวยกิตของแตละรายวิชา คิดทศนิยมสองตาแหนงไมปดเศษ

  (๒) ใหคำนวณคาระดับคะแนนเฉลี่ย จากรายวิชาท่ีไดระดับผลการเรียนตามขอ ๔๔ และ

ขอ ๔๖ สำหรับรายวิชาที่นักศึกษาเรียนซา เรียนแทน ใหใชระดับผลการเรียนและนับจำนวนหนวยกิต

ตามขอ ๔๙

  (๓) ใหคำนวณคาระดับคะแนนเฉลี่ย ดังนี้

  ก. คาระดับคะแนนเฉลี่ยประจำภาคเรียน คำนวณจากรายวิชาที่ไดระดับผลการเรียนเฉพาะ

ในภาคเรียนหนึ่ง ๆ

  ข. คาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม คำนวณจากรายวิชาที่เรียนมาทั้งหมดและไดระดับผลการเรียน

ตั้งแตสองภาคเรียนขึ้นไป

  ขอ ๔๙ นกัศกึษาผูใดประสงคจะเรยีนซารายวชิาทีไ่ดระดับผลการเรียนต่ำกวา ๒.๐ หรือเลือกเรียน

รายวชิาอืน่แทนถาเปนรายวชิาเลอืก เพือ่ประเมนิปรับคาระดับคะแนนเฉล่ียสะสมใหสงูขึน้ใหสถานศกึษา

หรือสถานประกอบการดำเนินการใหเรียนซ้ำหรือเรียนแทน ภายในเวลากอนสำเร็จการศึกษา
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  การเรยีนซำ้รายวชิา ใหนบัจำนวนหนวยกติสะสมเพยีงครัง้เดยีว สวนการเรียนแทนใหนบัเฉพาะ

จำนวนหนวยกิตของรายวิชาที่เรียนแทนเปนจำนวนหนวยกิตสะสม

  การนับจำนวนหนวยกติสะสมในกรณนีี ้จะกระทำเมือ่นกัศกึษาไดระดบัผลการเรยีนตัง้แต ๒.๐ ขึน้ไป

  รายวิชาที่เรียนซ้ำ หรือเรียนแทนแลวไดระดับผลการเรียน ๐ (ศูนย) ใหถือระดับผลการเรียน

ต่ำกวา ๒.๐ ตามเดิม ยกเวนการไดระดับผลการเรียน ๐ (ศูนย) ตามขอ ๔๗ (๒) หรือ (๓)

  ขอ ๕๐ กรณีตามขอ ๔๙ การคิดคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม ถาเปนรายวิชาที่เรียนซ้ำใหนับ

จำนวนหนวยกิตเปนตัวหารเพียงครั้งเดียว สวนการเรียนรายวิชาอื่นแทนใหนับเฉพาะจำนวนหนวยกิต

ของรายวิชาที่เรียนแทนมาเปนตัวหาร

  ขอ ๕๑ ผูที่ได ม.ส. ตามขอ ๓๙ และไมสามารถเขารับการวัดผลสัมฤทธิ์ปลายภาคเรียนทดแทน

ภายในเวลาที่สถานศึกษากำหนด ใหสถานศึกษาบันทึก “ม.ท.” ลงในระเบียนแสดงผลการเรียนชอง 

“ผลการเรียน” เวนแตได ม.ส. ตามขอ ๓๘ (๓) ใหหัวหนาสถานศึกษาพิจารณาเปนราย ๆ ไป

  กรณีผูท่ีได ม.ส. เนื่องจากไมสามารถสงงานอันเปนสวนประกอบของการเรียนรายวิชาไดตาม

กำหนดใหนักศึกษาสงงานนั้นภายใน ๑๐ วัน นับแตวันประกาศผลการเรียนรายวิชา หากไมสามารถ

ดำเนินการไดใหสถานศึกษาประเมินผลการเรียนจากคะแนนที่มีอยู เวนแตมีเหตุจำเปนที่หัวหนา

สถานศึกษา พิจารณาเห็นสมควร ท้ังนี้ ใหดำเนินการใหเสร็จสิ้นภายในกำหนดการวัดผลสัมฤทธิ์

ปลายภาคเรียนของภาคเรียนถัดไป

  ขอ ๕๒ นักศึกษาตองเขารับการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ เมื่อนักศึกษาไดลงทะเบียนรายวิชา

ครบทุกรายวิชาตามหลักสูตรแตละประเภทวิชาและสาขาวิชา หรือตามระยะเวลาที่คณะกรรมการ

ประเมินมาตรฐานวิชาชีพกำหนด ทั้งนี้ ใหเปนไปตามหลักเกณฑและวิธีการที่สำนักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษากำหนด

  นักศึกษาจะสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตรได จะตองเขารับการประเมินมาตรฐานวิชาชีพและ

ผลการประเมินผานเกณฑที่กำหนด

  ขอ ๕๓ นกัศกึษาตองเขารวมปฏบิตักิจิกรรมเสรมิหลกัสตูรทีส่ถานศึกษาจดัไมนอยกวา ๒ ชัว่โมง

ตอสัปดาห ครบทุกภาคเรียนตามแผนการเรียนท่ีสถานศึกษากำหนด โดยมีเวลาเขารวมปฏิบัติกิจกรรม

ไมนอยกวารอยละ ๖๐ ของเวลาที่จัดกิจกรรมในแตละภาคเรียน

  เม่ือนักศึกษาไดเขารวมปฏิบัติกิจกรรมครบถวนตามเกณฑในภาคเรียนใด ถือวาประเมินผาน

ในภาคเรยีนนัน้ ใหบนัทกึชือ่กจิกรรมและตวัอกัษร “ผ.” ลงในระเบยีนแสดงผลการเรยีน ชอง “ผลการเรยีน”

  หากนักศึกษาเขารวมปฏิบัติกิจกรรมไมครบตามเกณฑในภาคเรียนใด ใหสถานศึกษาพิจารณา

มอบงานหรือกิจกรรมในสวนที่นักศึกษาผูนั้นไมไดเขารวมปฏิบัติ ใหปฏิบัติใหครบถวนภายในเวลาท่ี

สถานศกึษากำหนดเมือ่นักศกึษาดำเนินการครบถวนแลวถอืวาประเมนิผาน แลวจงึบนัทกึชือ่กจิกรรมและ

ตัวอักษร “ผ.” ลงในระเบียนแสดงผลการเรียนของภาคเรียนนั้น

  ถานักศึกษาดำเนินการไมครบถวน ถือวาประเมินไมผาน ใหบันทึกชื่อกิจกรรมและตัวอักษร 

“ม.ผ.” ลงในระเบียนแสดงผลการเรียน ชอง “ผลการเรียน”
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  ใหนักศึกษาที่เขาฝกประสบการณสมรรถนะวิชาชีพ หรือฝกอาชีพในสถานประกอบการเขารวม

ปฏิบัติกิจกรรมที่สถานประกอบการจัด ตามเกณฑและขอตกลงรวมกันระหวางสถานศึกษากับสถาน

ประกอบการ

สวนที่ ๓

การตัดสินผลการเรียน

  ขอ ๕๔ การตัดสินผลการเรียนใหดำเนินการ ดังนี้

  (๑) ตัดสินผลการเรียนเปนรายวิชา

  (๒) รายวชิาทีม่รีะดบัผลการเรยีนตัง้แต ๑.๐ ข้ึนไป ถอืวาประเมนิผานและใหนบัจำนวนหนวยกิต

ของรายวิชานั้นเปนจำนวนหนวยกิตสะสม

  (๓) เมื่อไดประเมินผลการเรียนแลว นักศึกษาที่มีระดับผลการเรียน ๐ (ศูนย) ใหเรียนซ้ำ

รายวชิานัน้ ถาเปนรายวชิาเลอืกจะเรยีนซำ้ หรอืเรยีนรายวชิาอืน่แทนกไ็ด จำนวนหนวยกติตองไมนอยกวา

รายวิชาที่เรียนแทน และใหลงหมายเหตุในระเบียนแสดงผลการเรียน วาใหเรียนแทนรายวิชาใด

  ขอ ๕๕ การตัดสินผลการเรียนเพื่อสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร ใหถือตามเกณฑ ตอไปนี้

  (๑) ไดรายวชิาและจำนวนหนวยกติสะสมในทกุหมวดวชิา ครบถวนตามทีก่ำหนดไวในหลกัสตูร

แตละประเภทวิชาและสาขาวิชา และตามแผนการเรียนที่สถานศึกษากำหนด

  (๒) ไดคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมไมตากวา ๒.๐๐

  (๓) ผานเกณฑการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ

  (๔) ไดเขารวมปฏิบัตกิจิกรรมเสรมิหลกัสตูรตามแผนการเรยีนทีส่ถานศกึษากำหนดและ “ผาน”

ทุกภาคเรียน

  ขอ ๕๖ ใหหัวหนาสถานศึกษา เปนผูอนุมัติผลการเรียนและการสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร

  ขอ ๕๗ เมือ่นักศกึษาไดลงทะเบียนรายวิชาครบ ๒ ภาคเรยีน หากไดคาระดบัคะแนนเฉล่ียสะสม

ต่ำกวา ๑.๗๕ ใหสถานศึกษาพิจารณาวาควรใหเรียนตอไปหรือใหพนสภาพนักศึกษา

  เมื่อไดลงทะเบียนรายวิชาครบ ๔ ภาคเรียน หากไดคาระดับคะแนนเฉล่ียสะสมต่ำกวา ๑.๙๐ 

ใหสถานศึกษาพิจารณาวาควรใหเรียนตอไปหรือใหพนสภาพนักศึกษา

  ขอ ๕๘ นักศึกษาที่เรียนแบบเต็มเวลาและไดลงทะเบียนรายวิชารวม ๔ ภาคเรียนแลวแตยัง

ไมเขาเกณฑการสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตรตามขอ ๕๕ ใหสถานศึกษาพิจารณาวาควรใหเรียนตอไป

หรือใหพนสภาพนักศึกษา ทั้งนี้ ใหเรียนไดไมเกิน ๘ ภาคเรียน นับต้ังแตวันขึ้นทะเบียนเปนนักศึกษา

โดยไมนับภาคเรียนที่ลาพักการเรียน

  นักศึกษาที่เรียนแบบไมเต็มเวลาและไดลงทะเบียนรายวิชาครบทุกภาคเรียนตามแผนการเรียน

ทีส่ถานศึกษากำหนดแลว แตยงัไมเขาเกณฑการสำเรจ็การศกึษาตามหลกัสตูรตามขอ ๕๕ ใหสถานศกึษา

พิจารณาวาควรใหเรียนตอไป หรือใหพนสภาพนักศึกษา ทั้งนี้ ใหเรียนไดไมเกิน ๑๒ ภาคเรียนนับตั้งแต

วันขึ้นทะเบียนเปนนักศึกษาโดยไมนับภาคเรียนที่ลาพักการเรียน
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สวนที่ ๔

การเทียบโอนผลการเรียนรู

  ขอ ๕๙ การโอนผลการเรียนสำหรับนักศึกษาจากสถานศึกษาซึ่งใชหลักสูตรประกาศนียบัตร

วิชาชีพช้ันสูง พุทธศักราชเดียวกัน ใหสถานศึกษาที่รับนักศึกษาเขาเรียนรับโอนผลการเรียนทุกรายวิชา

นอกจากรายวิชาท่ีไดระดับผลการเรียนต่ำกวา ๒.๐ สถานศึกษาจะรับโอนหรือจะทำการประเมินใหม

จนเห็นวาไดผลการเรียนถึงเกณฑมาตรฐานของสถานศึกษาแลวจึงรับโอนผลการเรียนรายวิชานั้นก็ได

  ขอ ๖๐ สถานศึกษาจะรับโอนผลการเรียนรายวิชาจากหลักสูตรอื่นซึ่งไมต่ำกวาระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ไดตามเงื่อนไขตอไปนี้

  (๑) เปนรายวิชาหรือกลุมวิชาที่มีจุดประสงคและเนื้อหาใกลเคียงกันไมต่ำกวารอยละ ๗๕ และ

มีจำนวนหนวยกิตไมนอยกวาหนวยกิตของรายวิชาที่ระบุไวในหลักสูตร

  (๒) รายวชิาทีไ่ดระดบัผลการเรยีนตัง้แต ๒.๐ ขึน้ไป โดยสถานศกึษาจะรบัโอนผลการเรยีนหรอื

จะทำการประเมินใหมแลว จึงรับโอนรายวิชานั้นก็ได

  ขอ ๖๑ เมื่อนักศึกษาขอโอนผลการเรียนรายวิชา ใหสถานศึกษาดำเนินการใหแลวเสร็จกอน

การวัดผลสัมฤทธิ์ปลายภาคเรียน ภาคเรียนแรกที่นักศึกษาเขาเรียน

  ขอ ๖๒ การบันทึกผลการเรียนตามขอ ๕๙ และขอ ๖๐ ลงในระเบียนแสดงผลการเรียน

ใหใชรหัสวิชาและชื่อรายวิชาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราชท่ีใชในปจจุบัน

โดยแสดงหมายเหตุวาเปนรายวิชาที่รับโอนผลการเรียน

  ขอ ๖๓ สถานศกึษาจะอนญุาตใหนกัศึกษาไปเรียนรายวชิาบางรายวชิาจากสถานศกึษาแหงอืน่

ในกรณีที่สถานศึกษาไมสามารถเปดทำการสอนในรายวิชานั้นได โดยสถานศึกษาพิจารณารายละเอียด

เก่ียวกับเน้ือหาของหลักสูตรตามท่ีเห็นสมควร และใหสถานศึกษาทั้งสองแหงทำความตกลงรวมกัน

ในการจัดสอนและรับโอนผลการเรียน

  ขอ ๖๔ ในกรณีสถานศึกษาอนุญาตใหนักศึกษาไปเรียนจากสถานศึกษาแหงอื่นตามขอ ๖๓

ใหสถานศึกษาพิจารณารับโอนผลการเรียน ดังนี้

  (๑) รับโอนรายวิชาที่มีผลการเรียนตั้งแต ๒.๐ ขึ้นไป หรือ

  (๒) รายวิชาที่ไดระดับผลการเรียนต่ำกวา ๒.๐ สถานศึกษาอาจรับโอนผลการเรียนหรือไมก็ได

ใหอยูในดุลพินิจของสถานศึกษา

  ทั้งนี้ ใหสถานศึกษาแจงใหนักศึกษาทราบกอนที่จะอนุญาตใหไปเรียน

  การบนัทกึผลการเรยีนลงในระเบยีนแสดงผลการเรยีน ใหใชรหสัวชิาและชือ่รายวชิาของหลกัสตูร

ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราชที่ใชในปจจุบัน โดยระบุวารับโอนผลการเรียน

  ขอ ๖๕ กรณีที่มีการประเมินใหมตามขอ ๕๙ และขอ ๖๐ ระดับผลการเรียนใหเปนไปตามที่ได

จากการประเมินใหม แตตองไมสูงไปกวาเดิม
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  ขอ ๖๖ นักศึกษาท่ีมีความรูและประสบการณในงานอาชีพ หรือทำงานในอาชีพนั้นอยูแลว

หรือมีความรูในรายวิชาตรงตามหลักสูตรมากอนเขาเรียน หรือเขาเรียนแลว แตไดเรียนหรือฝกปฏิบัติ

ในสถานประกอบการ จะขอประเมินเทียบโอนความรูและประสบการณเพ่ือนับจำนวนหนวยกิตสะสม

สำหรับรายวิชานั้นก็ได โดยเทียบโอนไดไมเกิน ๒ ใน ๓ ของจำนวนหนวยกิต ตามหลักสูตรแตละประเภท

วชิาและสาขาวชิาและตามแผนการเรยีนทีส่ถานศกึษากำหนด โดยสถานศกึษาจดัใหมรีะบบสะสมหนวยกติ

  การเทยีบโอนความรูและประสบการณ ใหเปนไปตามหลักเกณฑและแนวปฏบิตัทิีค่ณะกรรมการ

การอาชีวศึกษากำหนด

  ถาผลการประเมนิไมผาน นกัศกึษาสามารถลงทะเบยีนเรยีนปกติในภาคเรยีนนัน้หรอืขอประเมนิ

เทียบโอนความรูและประสบการณในภาคเรียนตอไปก็ได

  ขอ ๖๗ นักศกึษาท่ีสถานศกึษาใหพนสภาพนกัศกึษาตามขอ ๕๗ หรอืขอ ๕๘ แลวสอบเขาเรยีนใหม

ในสถานศึกษาเดิม หรือสถานศึกษาแหงใหมได ใหสถานศึกษารับโอนผลการเรียนเฉพาะรายวิชาท่ียัง

ปรากฏอยูในหลักสูตรที่ใชในปจจุบัน และไดระดับผลการเรียนตั้งแต ๒.๐ ขึ้นไป

หมวด ๔

การจัดการเรียนรูและการประเมินผลรายวิชาปรับพื้นฐานวิชาชีพ

  ขอ ๖๘ สถานศึกษาที่รับนักศึกษาตามขอ ๗ วรรคสอง ตองจัดใหนักศึกษาเรียนรายวิชา

ปรบัพืน้ฐานวชิาชพีตามท่ีกำหนดไวในหลกัสตูรแตละประเภทวชิา สาขาวชิา พรอมชำระเงนิคาธรรมเนียม

ตาง ๆ ตามที่สถานศึกษากำหนด หรืออนุญาตใหไปเรียนจากสถานศึกษาอื่นที่เปดสอนรายวิชานั้น ๆ 

หรือรายวิชาที่เน้ือหาใกลเคียงกัน หรือลงทะเบียนเพื่อขอประเมินเทียบโอนความรูและประสบการณ

ตามขอ ๖๖ ก็ได

  ขอ ๖๙ การประเมินผลการเรียนรายวิชาปรับพื้นฐานวิชาชีพ ปฏิบัติเชนเดียวกับการประเมิน

ผลการเรียนรายวิชาตามหลักสูตร ทั้งนี้ ผูที่ไดระดับผลการเรียนตั้งแต ๑.๐ ขึ้นไป ถือวาผานโดยใหบันทึก 

“ผ.” ลงในระเบียนแสดงผลการเรียนชอง “ผลการเรียน”

  นักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียนรายวิชาปรับพ้ืนฐานวิชาชีพตองเรียนใหไดระดับผลการประเมิน 

“ผาน” ทุกรายวิชา

หมวด ๕

เอกสารการศึกษา

  ขอ ๗๐ สถานศึกษาตองจัดใหมีเอกสารการศึกษา ดังตอไปนี้

  (๑) ระเบียนแสดงผลการเรียนตามแบบที่กำหนดทายระเบียบนี้ซึ่งใชชื่อยอวา “รบ. ๑ ปวส.”

และตองเก็บรักษาไวตลอดไป

  การจัดทำระเบียนแสดงผลการเรียน ใหหัวหนางานทะเบียนเปนผูจัดทำ ลงลายมือชื่อพรอมทั้ง

วัน เดือน ป และใหหัวหนาสถานศึกษาเปนผูลงนามรับรองผลการเรียนและการสำเร็จการศึกษา

ตามหลักสูตร
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  (๒) ระเบียนแสดงผลการเรียนฉบับภาษาอังกฤษ ตามแบบที่กำหนดทายระเบียบน้ีและ

ตองเก็บรักษาไวตลอดไป

  การจัดทำระเบียนแสดงผลการเรียนฉบับภาษาอังกฤษ ใหหัวหนางานทะเบียนเปนผูจัดทำ

ลงลายมือชื่อ พรอมท้ัง วัน เดือน ป และใหหัวหนาสถานศึกษาเปนผูลงนามรับรองผลการเรียนและ

การสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร

  (๓) แบบรายงานผลการเรียนของผูที่สำเร็จการศึกษาตามแบบที่กำหนดทายระเบียบนี้

ใชชื่อยอวา “รบ.๒ ปวส.” และตองเก็บรักษาไวตลอดไป

  (๔) ประกาศนียบัตร และวุฒิบัตร ตามแบบที่กำหนดทายระเบียบนี้

  (๕) สมดุประเมนิผลรายวชิา และหลกัฐานเกีย่วกบัการประเมนิผลการเรียนในแบบอืน่สมดุบนัทึก

การฝกประสบการณสมรรถนะวิชาชีพ หรือสมุดบันทึกการปฏิบัติงานหรือสมุดรายงานของนักศึกษา

  (๖) ใบรบัรองสภาพการเปนนกัศกึษาและใบรบัรองผลการเรยีนตามแบบทีก่ำหนดทายระเบียบนี้

  ขอ ๗๑ ใหสถานศึกษาเก็บรักษากระดาษคำตอบ และหลักฐานการประเมินผลการเรียนไว

เปนเวลาไมนอยกวา ๑ ปการศึกษา

  ขอ ๗๒ ใหสถานศึกษาแจงผลการเรียนของนักศึกษาใหนักศึกษาและผูปกครองทราบ

ทุกภาคเรียน

  ขอ ๗๓ ใหเอกสารคูฉบับระเบียนแสดงผลการเรียน และเอกสารคูฉบับระเบียบแสดงผล

การเรียนฉบับภาษาอังกฤษ เปนเอกสารรับรองผลการเรียน

  ขอ ๗๔ ใหสถานศึกษาออกเอกสารคูฉบับระเบียนแสดงผลการเรียน เอกสารคูฉบับระเบียน

แสดงผลการเรียนฉบับภาษาอังกฤษ ประกาศนียบัตรและวุฒิบัตร แกผูสำเร็จการศึกษา

  ขอ ๗๕ การทำสำเนาระเบียนแสดงผลการเรียน จะใชวิธีพิมพใหม หรือสำเนาเอกสาร

ตามตนฉบับก็ได แลวใหเขียนหรือประทับตรา “สำเนาถูกตอง” สวนการทำสำเนาระเบียนแสดงผล

การเรียนฉบับภาษาอังกฤษจะใชวิธีพิมพใหมหรือสำเนาเอกสารตามตนฉบับก็ได แลวใหเขียนหรือ

ประทับตรา “CERTIFIED TRUE COPY”

  ใหหัวหนางานทะเบียน หรือผูท่ีไดรับมอบหมายใหทำการแทนลงลายมือชื่อรับรองสำเนา

พรอมทั้ง วัน เดือน ป ท่ีออกสำเนา และหัวหนาสถานศึกษาหรือผูไดรับมอบหมายลงลายมือชื่อกำกับ

ที่รูปถาย

  ขอ ๗๖ นักศึกษาท่ีตองการใบรับรองสภาพการเปนนักศึกษา หรือใบรับรองผลการเรียน

จากสถานศึกษาใหสถานศึกษาออกใบรับรองสภาพการเปนนักศึกษา หรือใบรับรองผลการเรียนแลวแต

กรณี ใบรับรองนี้มีอายุ ๖๐ วัน โดยใหสถานศึกษากำหนดวันหมดอายุไวดวย
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หมวด ๖

บทเฉพาะกาล

  ขอ ๗๗ สถานศกึษาใดท่ีมนีกัศกึษาอยูระหวางศกึษาตามหลกัสตูรประกาศนยีบตัรวชิาชพีชัน้สงู

พุทธศักราช ๒๕๕๗ ใหถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวาดวยการจัดการศึกษาและ

การประเมินผลการเรียนตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช ๒๕๕๗ ที่ใชบังคับ

อยูเดิมจนกวานักศึกษาจะสำเร็จการศึกษา

  ขอ ๗๘ สถานศึกษาใดที่จัดการศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 

๒๕๖๓ ไปกอนแลว โดยดำเนินการตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวาดวยการจัดการศึกษาและ

การประเมินผลการเรียนตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช ๒๕๕๗ กอนระเบียบนี้

ใชบังคับถือวาการดำเนินการที่ผานมานั้นมีผลโดยสมบูรณ

  ขอ ๗๙ ในระหวางที่ยังมิไดกำหนดหลักเกณฑ วิธีการ แนวปฏิบัติ หรือขอบังคับกรณีใด

เพื่อปฏิบัติตามระเบียบนี้ ใหนำหลักเกณฑ วิธีการ แนวปฏิบัติ หรือขอบังคับที่กำหนดไวแลวซึ่งใชอยูเดิม

มาใชบงัคับไปพลางกอน เทาทีไ่มขดัหรอืแยงกบัระเบยีบนี ้ทัง้น้ี จนกวาจะมกีารกำหนดหลกัเกณฑวธิกีาร 

แนวปฏิบัติหรือขอบังคับตามระเบียบนี้

  ในกรณีที่ ไมอาจนำหลักเกณฑ วิธีการ หรือแนวปฏิบัติที่กำหนดไวแลวมาใชบังคับ 

การจะดำเนินการประการใดใหเปนอำนาจของผูรักษาการตามระเบียบนี้

ประกาศ ณ วันที่ ๒๖ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๔

ตรีนุช เทียนทอง

รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ
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การประเมินผลการเรียนการประเมินผลการเรียน
  นักเรียน นักศึกษาจะตองทำความเขาใจการประเมินผลการเรียนอยางถองแท  เพื่อประโยชน

ของนักเรียน นักศึกษาเอง  ซึ่งการประเมินผลการเรียนมีวิธีการดำเนินการ  ดังนี้

  1. การประเมินผลการเรียนเปนรายวิชา  ใหดำเนินการประเมินตามสภาพจริงตอเนื่องตลอด

ภาคเรียนดานความรู  ความสามารถและเจตคติจากกิจกรรมการเรียนการสอน  และการปฏิบัติงาน

ที่มอบหมายซึ่งครอบคลุมจุดประสงค  และเนื้อหาวิชาโดยใชเครื่องมือและวิธีการหลากหลายตามความ

เหมาะสม  ใหมีการประเมินเพื่อพัฒนาและการประเมินสรุปผลการเรียนโดยพิจารณาจากการประเมิน

แตละกิจกรรม  และงานท่ีมอบหมายในอัตราสวนตามความสำคญัของแตละกจิกรรมหรืองานทีม่อบหมาย

  2. นักศึกษาตองรับการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ  เมื่อนักศึกษาไดลงทะเบียนครบทุกรายวิชา

ตามโครงสรางหลักสูตรสถานศึกษาแตละประเภทวิชา/สาขาวิชา  และสาขางาน  หรือตามระยะเวลาที่

คณะกรรมการประเมินมาตรฐานวิชาชีพเห็นสมควร

  3. ใหระดับผลการเรียนในการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ  ดังนี้

    ผาน หมายถึง ผลการประเมินผานเกณฑ

    ไมผาน หมายถึง ผลการประเมินไมผานเกณฑ

  4. ใหใชตัวเลขแสดงระดับผลการเรียนในแตละวิชา  ดังตอไปนี้

    4.0 หมายถึง ผลการเรียนอยูในเกณฑดีเยี่ยม

    3.5 หมายถึง ผลการเรียนอยูในเกณฑดีมาก

    3.0 หมายถึง ผลการเรียนอยูในเกณฑดี

    2.5 หมายถึง ผลการเรียนอยูในเกณฑดีพอใช

    2.0 หมายถึง ผลการเรียนอยูในเกณฑพอใช

    1.5 หมายถึง ผลการเรียนอยูในเกณฑออน

    1.0 หมายถึง ผลการเรียนอยูในเกณฑออนมาก

    0 หมายถึง ผลการเรียนอยูในเกณฑขั้นต่ำ

3. งานวัดผลและประเมินผล
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  5. รายวิชาใดที่แสดงระดับผลการเรียนตามขอ 5 ไมไดใหใชอักษรตอไปนี้

    ขร. หมายถึง ขาดเรียน  ไมมีสิทธิ์เขารับการวัดผลปลายภาคเรียน  เนื่องจากมี

       เวลาเรียนต่ำกวารอยละ 80 โดยสถานศึกษาพิจารณาแลวเห็นวา

       ไมมีเหตุผลสมควร

    ข.ป. หมายถึง ขาดการปฏิบัติงาน  หรือปฏิบัติงานไมครบ  โดยสถานศึกษา

       พิจารณาแลวเห็นวาไมมีเหตุผลสมควร

    ข.ส. หมายถึง ขาดการวดัผลปลายภาคเรยีน  โดยสถานศกึษาพจิารณาแลวเหน็วา

       ไมมีเหตุผลสมควร

    ถ.ล. หมายถึง ถอนวิชาภายหลังกำหนด  โดยสถานศึกษาพิจารณาแลวเห็นวา

       ไมมีเหตุผลสมควร

    ถ.น. หมายถึง ถอนวิชาภายในกำหนด

    ถ.พ. หมายถึง ถูกสั่งพักการเรียน

    ท. หมายถึง ทุจริตในการสอบ  หรืองานที่มอบหมายใหทำ

    ม.ส. หมายถึง ไมสมบูรณ  เนื่องจากไมสามารถเขาสอบปลายภาคเรียน 

       หรือไมสงงานอันเปนสวนประกอบของการเรียนรายวิชา

       ตามกำหนด

    ม.ท. หมายถึง ไมสามารถเขารับการวดัผลปลายภาคเรียนทดแทนภายในเวลาที่

       สถานศึกษากำหนด

    ผ. หมายถึง ไดเขารวมกิจกรรมตามกำหนด  หรือผลการประเมินผาน

    ม.ก. หมายถึง การเรียนโดยไมนับจำนวนหนวยกิตมารวมเพื่อการจบหลักสูตร

       และผลการประเมินผาน

    ม.ผ. หมายถึง ไมเขารวมกิจกรรมหรือผลการประเมินไมผาน

  6. การแกผลการเรยีนท่ีเปน ม.ส. ตองไดรบัการประเมนิทดแทนภายใน 10 วนั นบัแตวนัประกาศ

ผลการเรียน

  7. การคำนวณหาคาระดับคะแนนเฉลี่ย  ใหนำไปคูณระหวางหนวยกิตและระดับคะแนน

ที่สอบไดของทุกรายวิชามารวมกันแลวหารดวยผลบวกของหนวยกิตรวมทุกวิชา  คิดทศนิยม 2 ตำแหนง  

ไมปดเศษ
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  รายวิชาที่เรียนซ้ำ  เรียนแทน  สอบแกตัว  การนับหนวยกิตใหนับหนวยกิตวิชาที่สอบไดมาเปน

ตัวหารเพียงตัวเดียว

  เมื่อเรียนครบ 6 ภาคเรียน  ยังไมเขาเกณฑการจบหลักสูตร (ไมนับภาคเรียนที่ลาพัก  หรือถูกพัก

การเรียน) ใหวิทยาลัยฯ พิจารณาวา  ควรใหเรียนตอ  หรือใหพนสภาพนักศึกษา

  นักศึกษาตองสนใจผลการเรียน  โดยขอตรวจสอบกับงานทะเบียน  เมื่อลงทะเบียนภาคเรียน

สุดทายตองตรวจเช็คดูวาลงทะเบียนครบรายวิชาหรือไม  นักศึกษา  มีครูท่ีปรึกษาคอยใหคำแนะนำ  

สอบถามปญหาการเรียนจากครูที่ปรึกษา

เกณฑการประเมินผลการเรียนเกณฑการประเมินผลการเรียน
     ชวงคะแนน  ระดับผลการเรียน

      80 - 100  4

      75 - 79  3.5

      70 - 74  3

      65 - 69  2.5

      60 - 64  2

      55 - 59  1.5

      50 - 54  1

      0 - 49  0

เกณฑการจบหลักสูตร
  1. นักเรียน  นักศึกษา  จะตองศึกษาใหครบหนวยกิต  ตามหลักสูตร (ปวช. 102 หนวยกิต 

ปวส. 85 หนวยกิต)

  2. การประเมินผลการเรียนแตละภาคเรียน  จะตองมีผลการเรียน  เปน“1-4”ในรายวิชาเรียน

และ “ผ” ในรายวิชากิจกรรม  เทานั้น

  3. กรณีผลการเรียน  ติด “0” หรือ “มส.” (ระดับ ปวช.) ใหดำเนินการแกภายใน 10 วัน  

หลังทำการประกาศผลการเรียนแตละภาคเรียน  มิฉะนั้นจะปรับเปน “0” ตองเรียนรายวิชานั้นใหม  

สวนระดับ ปวส. กรณีติด “0” ใหเรียนใหม “มส.” ใหดำเนินการแกไขภายใน 10 วัน หลังประกาศผล

  4. เมื่อเรียนครบหลักสูตร  ระดับ ปวช. จะตองมีผลการเรียนเฉลี่ยสะสม 6 ภาคเรียน  

ไมนอยกวา 2.00 ระดับ ปวส. จะตองมีผลการเรียนเฉลี่ยสะสม 4 ภาคเรียน  ไมนอยกวา 2.00
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  เพ่ือใหการใชงานวิทยบริการและหองสมุดเปนไปดวยความเรียบรอยและเกิดประโยชนสูงสุด  

จึงมีการกำหนดขอปฏิบัติในการใช  ดังนี้

วัน เวลาที่เปดบริการวัน เวลาที่เปดบริการ
  จันทร - ศุกร หยุด เสาร - อาทิตย และวันนักขัตฤกษ

  เวลาทำการ 8.00 - 16.30 น.

  พักเที่ยงเวลา 12.00 - 13.00 น.

บุคคลที่มีสิทธิ์เขาใชบุคคลที่มีสิทธิ์เขาใช
  - ครู  อาจารย  เจาหนาที่  และบุคลากรของวิทยาลัยเทคนิคราชบุรี

  - นักเรียน  นักศึกษาของวิทยาลัยฯ

  - บุคคลภายนอกขออนุญาตเขาใชได  แตไมมีสิทธิ์ยืมทรัพยากรตางๆ ของหองสมุด

การบริการของหองสมุดการบริการของหองสมุด
  - ยืม - คืนหนังสือ ตลอดจนสื่อดิจิตอลอื่นๆ

  - ยืมสิ่งพิมพถายเอกสาร / ยืมสื่อสิ่งพิมพสำหรับใชเรียน

  - บริการตอบคำถามชวยคนควา / บริการนักเรียน นักศึกษาเขาใชเปนหองเรียน

  - จัดหาหนังสือ  สื่อสารสนเทศอื่นๆ ตามความตองการของผูใช

  - บริการอินเทอรเน็ตทั้งแบบมีสายและไรสาย

  - แนะนำหนังสือใหม

การยืม - คืนทรัพยากรสารสนเทศและใชบริการของหองสมุดการยืม - คืนทรัพยากรสารสนเทศและใชบริการของหองสมุด
  - ผูทีจ่ะยมืและใชบรกิารหองสมดุ  ตองแสดงบตัรนกัเรยีน นกัศกึษาตอเจาหนาทีห่องสมุดทกุครัง้

  - ผูมีสิทธิ์ยืม  คือ  นักเรียน นักศึกษา  ครู  อาจารย  เจาหนาที่และบุคลากรของวิทยาลัยฯ

  - ยืมทรัพยากรสารสนเทศไดไมเกิน 5 รายการตอครั้ง  ระยะเวลาเปน 1 สัปดาหหรือ 7 วัน  

   หากเกินกำหนดปรับวันละ 1 บาท ตอ 1 รายการ

4. งานวิทยบริการและหองสมุด
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  - ทรัพยากรที่ยืมได  คือ  หนังสือทุกหมวดทุกสาขาที่มีในหองสมุด  ยกเวนหนังสืออางอิง  

   วารสาร  หนังสือพิมพ  สิ่งพิมพพิเศษ

  - อินเทอรเน็ตใชไดครั้งละ 1 ชั่วโมง ใน 1 วันจะเขาใชกี่ครั้งก็ได

ขอปฏิบัติในการเขาใชหองสมุดขอปฏิบัติในการเขาใชหองสมุด
  - แตงกายสุภาพเรียบรอย  เพื่อเปนการเคารพตอบุคคลสถานที่และตอตนเอง

  - วางกระเปา  แฟม  สิ่งของอื่นๆ ณ ชั้นวางของหนาหองสมุด

  - สิ่งของมีคาใหนำติดตัวเขาไปหรือฝากไวที่เคานเตอรของหองสมุด

  - งดใชเสียงไมรบกวนผูใชคนอื่นๆ

  - ไมนำอาหาร  เครื่องดื่ม  ของขบเคี้ยวเขามารับประทานในหองสมุด

  - ระมัดระวังการใชสิ่งพิมพ  และทรัพยากรตางๆ ของหองสมุด  เพื่อเปนการรักษาทรัพยสิน

   สวนรวมใหมีอายุการใชงานไดยืนนาน

  มีหนาที่ประสานความรวมมือระหวางวิทยาลัยกับหนวยงานอื่นๆ ทั้งภาครัฐ  และเอกชน  เชน  

สถานประกอบการ  เพื่อรวมจัดการอาชีวศึกษา  โดยมีวัตถุประสงค

  1. เพื่อจัดอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี

หมายเหตุ  นักเรียน  นักศึกษาเรียนในสถานศึกษา  และเขาฝกอาชีพในสถานประกอบการ

   ไมนอยกวา 1 ป การศึกษา

  2. เพื่อสงนักเรียน  นักศึกษาฝกงาน

  3. เพื่อพัฒนาหลักสูตรรวมกัน

  4. เพือ่ฝกอบรมครใูนสถานประกอบการและ / หรอืหนาทีค่วามรบัผดิชอบของงานอาชวีศกึษา

   ระบบทวิภาคี

หนาที่หลักของงานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีหนาที่หลักของงานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี
  1. จัดอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี (ตามแผนภูมิ)

  2. จัดสงนักเรียน  นักศึกษาฝกประสบการณวิชาชีพ

5. งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี
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แผนภูมิการจัดอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี

คูมือ / ขอมูลการจัดอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี

นักเรียน ม.3 หรือเทียบเทา / ปวส.

รายชื่อสถานประกอบการที่รวมจัดอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี

สถานประกอบการ สถานศึกษา

รับสมัคร

ลงทะเบียนสอบคัดเลือก / คัดเลือก

นิเทศและการติดตามการฝกกอาชีพ

ประเมินผลครึ่งหลักสูตร (Interim)

ประเมินผลสิ้นสุดหลักสูตร (Final)

ผานเกณฑ

วุฒิบัตรประกาศนียบัตร (ปวช. / ปวส.)ใบรับรองการผานงาน

ทำสัญญาการฝกเพื่ออาชีพ

ขึ้นทะเบียนเปนนักเรียน / นักศึกษา

ผูควบคุมการฝก / ครูฝก

ตามหลักสูตร ปวช. / ปวส.

อบรมครูฝกและผูควบคุมการฝก

อาจารยนิเทศและการติดตามการฝกอาชีพ

จัดทำแผนการฝกและรวมเปน

คณะกรรมการประมวลผลกับสถานศึกษา

กระบวนการเรียนการสอน

วัดและประเมินผล
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ขั้นตอนการจัดสงนักเรียนนักศึกษาฝกอาชีพระบบทวิภาคีขั้นตอนการจัดสงนักเรียนนักศึกษาฝกอาชีพระบบทวิภาคี
 การจัดอาชวีศกึษาระบบทวภิาค ี เปนความรวมมอืระหวางสถานศกึษากบัสถานประกอบการ

ในการจัดการศึกษา  ดังนั้น  นักเรียนนักศึกษาจะตองผานขั้นตอนการปฏิบัติ  ดังตอไปนี้
  1. ไดรบัการคดัเลอืกจากสถานประกอบการ / สถานศกึษา  เขาศกึษาตอในระดับ ปวช. / ปวส. 
   (ตองมีการดำเนินการรวมกัน 2 ฝาย  คือ  สถานศึกษา  และ  สถานประกอบการ)
  2. ปฐมนิเทศผูเรียน / ประชุมผูปกครอง (เพื่อชี้แจงขอมูล  เชน  กฏ  ระเบียบ  ฯลฯ)
  3. ทำสัญญาการฝกอาชีพ  ระหวางผูปกครอง / นักเรียนนักศึกษา  และสถานประกอบการ  
   เพื่อรับทราบเกี่ยวกับ  ระยะเวลาการฝกอาชีพ, ขอบังคับหรือระเบียบในการฝกอาชีพ, 
   สวัสดิการ  เชน  เบี้ยเลี้ยง, วันหยุดประจำสัปดาห, เงื่อนไขการเลิกสัญญาการฝกอาชีพ ฯลฯ
  4. เรียนในสถานศึกษาตามแผนการเรียนและฝกอาชีพในสถานประกอบการตามแผนการฝก 
   (ตามขอตกลงรวมกัน)
  5. นิเทศการจัดการเรียนการสอน / การฝกอาชีพ  รวมกันระหวางสถานศึกษาและ
   สถานประกอบการ
  6. การวัดผลและประเมินผลรายวิชา / การฝกอาชีพ  จากสถานศึกษาและสถานประกอบการ
  7. สำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร  ปวช. / ปวส.
  8. การติดตามผูสำเร็จการศึกษา
หมายเหตุ สามารถปรับเปลี่ยนไดตามความเหมาะสม

ขั้นตอนการจัดสงนักเรียนนักศึกษาฝกประสบการณวิชาชีพ (ฝกงาน)ขั้นตอนการจัดสงนักเรียนนักศึกษาฝกประสบการณวิชาชีพ (ฝกงาน)
ขั้นที่ 1  นักเรียน / นักศึกษา
   ประชุม - รับคำรองขอฝกงาน / กรอกขอความตามขั้นตอน
     - รบัหนงัสอืขอความอนเุคราะหฝกงาน / ยืน่หนงัสือใหกบัสถานประกอบการ
     - ตดิตามผลการพจิารณาจากสถานประกอบการ / ตองไดรบัการตอบรบัจาก
      สถานประกอบการ  กรณีถูกปฏิเสธ  ดำเนินการตามขั้นตอนแรกและ
      ไมอนุญาตใหเปลี่ยนสถานที่ฝกงาน
     - สงหนังสือตอบรับใหงานทวิภาคี
     - เตรียมรูปถาย 1 นิ้ว  จำนวน 1 รูป
     - กรอกประวัติฝกงาน
     - เขียนแผนที่ฝกสถานประกอบการ
     - ใหบิดา / มารดา / ผูปกครองกรอกหนังสืออนุญาตฝกงาน
ขั้นที่ 2  นักเรียน / นักศึกษา
   เขารับปฐมนิเทศการฝกงาน
     - รายงานตัวเขารับการปฐมนิเทศตามที่กำหนด
     - รบัหนงัสอืสงตวัฝกงาน  พรอมเอกสารแนบ  เชน  ประวตั,ิ แบบประเมนิผล, 
      ใบลงเวลา, สมุดบันทึกการฝกงาน ฯลฯ



81คูมือนักเรียน  นักศึกษา

ขั้นที่ 3  เขารับการฝกงาน
     - รายงานตัวเขารับการฝกงานตามเวลาที่กำหนด
     - ครูประจำวิชาไปนิเทศใหคำปรึกษาแนะนำ, 
      ประเมินผลรวมกับสถานประกอบการ
     - สถานประกอบการสงตัวนักเรียน  นักศึกษากลับวิทยาลัย
     - แบบประเมินผลรายวิชาการฝกงาน
     - หนังสือรับรองการฝกงาน
     - ใบลงเวลาการฝกงาน
     - สมุดบันทึกการฝกงาน
ขั้นที่ 4  สถานประกอบการสงตัวกลับเมื่อสิ้นสุดการฝกงาน
     - สงเอกสารตางๆ ท่ีไดรับการประเมินวาสถานประกอบการที่ครูนิเทศ
      ภายใน 1 สัปดาห  หลังสิ้นสุดการฝกงาน

คุณสมบัติของนักเรียนนักศึกษาที่จะออกฝกงาน / ฝกอาชีพในสถานประกอบการคุณสมบัติของนักเรียนนักศึกษาที่จะออกฝกงาน / ฝกอาชีพในสถานประกอบการ

  นกัเรียนนกัศกึษาทัง้ระดับประกาศนยีบตัรวชิาชพี (ปวช.) และระดบัประกาศนยีบตัรวชิาชพีชัน้สงู 
(ปวส.) ที่จะไดรับพิจารณาใหออกฝกงาน / ฝกอาชีพ  ในสถานประกอบการจะตองมีคุณสมบัติ  ดังนี้
  1. ผานการลงทะเบียน
  2. มีการทำประกันอุบัติเหตุ
  3. ผลการเรียนผานในรายวิชาชีพพื้นฐาน  และวิชาชีพสาขางาน
  4. มีผลการเรียนผานในรายวิชากิจกรรม
  5. มคีวามประพฤตเิรยีบรอย  ทัง้ในดานความรับผดิชอบ  คณุธรรม  จริยธรรม  การตรงตอเวลา

แนวทางในการพิจารณาคุณสมบัติของนักเรียน  นักศึกษา  ที่จะออกฝกงาน / ฝกอาชีพ  แนวทางในการพิจารณาคุณสมบัติของนักเรียน  นักศึกษา  ที่จะออกฝกงาน / ฝกอาชีพ  

ในสถานประกอบการในสถานประกอบการ

  ขอควรปฏิบัติในการพิจารณา  นักเรียน  นักศึกษาทั้งระดับ  ปวช.  และ  ปวส.  ที่จะยื่นคำรอง
ขอฝกงาน / ฝกอาชีพ  ในสถานประกอบการ  ดังนี้
  1. นักเรยีน  นกัศกึษาจะตองผานการลงทะเบยีนในรายวชิาทีจ่ะออกฝกงาน / ฝกอาชพี  มฉิะนัน้
จะไมพิจารณาใหออกฝกงาน / ฝกอาชีพในสถานประกอบการ
  2. นักเรียน  นักศึกษาจะตองมีการทำประกันอุบัติเหตุ  มิฉะนั้นจะไมพิจารณาใหออกฝกงาน / 
ฝกอาชีพในสถานประกอบการ
  3. นักเรียน  นักศึกษาจะตองมีผลการเรียน
   3.1 ระดับผลการเรียนเฉลี่ยตองผานเกณฑแตละชวงชั้น  คือ  ระดับ ปวช.1 ผลการเรียน
เฉลี่ยตองไมต่ำกวา 1.50 ระดับ ปวช.2 ผลการเรียนเฉลี่ยตองไมต่ำกวา 1.75 และ ระดับ ปวช.3 
ผลการเรียนเฉลี่ยตองไมต่ำกวา 1.90 ใหพิจารณาขอ 5 ประกอบดวย
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   3.2 ถานักเรียนมีผลการเรียนต่ำกวาเกณฑระดับผลการเรียนเฉลี่ยแตละชวงชั้นทั้งระดับ 
ปวช. และ ระดับ ปวส. ใหหัวหนาแผนกวิชาพิจารณาวาสมควรออกฝกงาน/ฝกอาชีพ
  4. นักเรียน  นักศึกษาจะตองมีผลการเรียนผานในรายวิชาชีพพื้นฐาน  และวิชาชีพสาขางาน  
ถาไมผานใหพิจารณาขอ 5 ประกอบดวย
  5. นักเรียน  นักศึกษาจะตองมีความประพฤติเรียบรอย  ไมอยูในขณะโดนลงโทษพักการเรียน  
ไมสอแววสรางความเสื่อมเสียใหกับทางวิทยาลัย  มีความประพฤติเรียบรอยทั้งดานความรับผิดชอบ  คุณธรรม  
จรยิธรรม  การตรงตอเวลา  ผานการพจิารณาจากครทูีป่รกึษา  หวัหนาแผนกวชิา  หัวหนางานอาชวีศกึษา
ระบบทวภิาค ี รองผูอำนวยการฝายวชิาการ  ตามแบบฟอรมพจิารณาคดัเลอืกนกัเรยีน  นกัศกึษาออกฝกงาน / 
ฝกอาชพีในสถานประกอบการไมต่ำกวา 5 คะแนน  จะไมพจิารณาใหออกฝกอาชพี / ฝกงานในสถานประกอบการ
  6. มีผลการเรียนผานในรายวิชากิจกรรม  ถามีผลการเรียนไมผานในรายวิชากิจกรรมจะ
ไมพิจารณาใหออกฝกงาน / ฝกอาชีพในสถานประกอบการ
  7. ผานการปฐมนเิทศนกัศึกษากอนฝกงาน / ฝกอาชพีในสถานประกอบการ  ถาไมผานการปฐมนเิทศ
จะไมพิจารณาใหออกฝกงาน / ฝกอาชีพในสถานประกอบการ

นักเรียนนักศึกษาที่กระทำความผิดหรือขอยายสถานประกอบการนักเรียนนักศึกษาที่กระทำความผิดหรือขอยายสถานประกอบการ
ระหวางออกฝกอาชีพ / ฝกงานระหวางออกฝกอาชีพ / ฝกงาน

 1. กรณีนกัเรียนนกัศกึษากระทำความผิด  ทีต่องพจิารณาโทษใหระงับการฝกอาชีพ / ฝกงาน
ในสถานประกอบการ

   เมื่อนักศึกษากระทำความผิดในภาคเรียนที่ออกฝกอาชีพ / ฝกงาน  ในสถานประกอบการ  
ทำใหถูกสงตัวกลับหรือเปนเหตุใหวิทยาลัยตองขอรับนักเรียน  นักศึกษากลับจากสถานประกอบการ  
งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีจะตั้งคณะกรรมการสอบสวนเพื่อหาขอเท็จจริงของสาเหตุที่ถูกสงตัวกลับ
หรอืวทิยาลยัขอรบัตวักลบัประกอบดวย  ครนูเิทศ  ครทูีป่รกึษา  หวัหนาแผนกวชิา  หัวหนางานอาชวีศกึษา
ระบบทวิภาคี  และรองผูอำนวยการฝายวชิาการ  และระงบัการฝกอาชพี / ฝกงาน  ในสถานประกอบการ
ของนักเรียน  นักศึกษาชั่วคราว  เปนเวลา 1 สัปดาห  เมื่อคณะกรรมการพิจารณาโทษแลวนักเรียน  
นักศึกษามีความผิดจริง  เนื่องจากเหตุตอไปนี้
   1.1 นักเรียน  นักศึกษาไมปฏิบัติตามสัญญาการฝกอาชีพ / ฝกงาน  ในสถานประกอบการ  
ใหระงับการฝกอาชีพในสถานประกอบการเปนระยะเวลาอยางนอย 1 ภาคเรียน
   1.2 ไมปฏิบัติตามกฏระเบียบของสถานประกอบการ  และสถานศึกษา  ใหระงับการ
ฝกอาชีพ / ฝกงาน  ในสถานประกอบการเปนระยะเวลาอยางนอย 1 ภาคเรียน
   1.3 กระทำความผดิรายแรง  ไดแก  ความผดิดานชูสาว  ลกัขโมยทรพัยสนิ  กอการทะเลาะ
ววิาทและความผดิเกีย่วกบัสารเสพตดิ  ทัง้ในสถานประกอบการ  และสถานศกึษาใหระงบัการฝกอาชพี / 
ฝกงาน ในสถานประกอบการตลอดหลักสูตร
   1.4 ไมปฏิบัติงานดวยความเต็มใจ  เต็มความสามารถ  ตามคำสั่ง  ขาดความเสียสละ  
ไมเคารพเช่ือฟงครูหรือผูควบคุมการฝกอาชีพ / ฝกงาน  ใหระงับการฝกอาชีพ / ฝกงานในสถาน
ประกอบการเปนระยะเวลา 1 ภาคเรียน
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  มีหนาที่จัดตั้งชมรม  องคการ  จัดกิจกรรมวันสำคัญ  ควบคุมทะเบียนนักศึกษาวิชาทหารลูกเสือ
และเนตรนารีวิสามัญ  ขอผอนผันเขารับราชการทหาร  สงเสริม  จัดหา  อำนวยความสะดวกเกี่ยวกับ
กีฬาและพลานามัย  ดังนี้

กิจกรรมนักเรียนนักศึกษา  มีดังนี้กิจกรรมนักเรียนนักศึกษา  มีดังนี้

1. กิจกรรมชมรม1. กิจกรรมชมรม
  นอกเหนือจากการเรียนในหองเรียนแลวนักศึกษาไดมีโอกาสพัฒนาคุณภาพตนเอง  

ดวยการทำกิจกรรมซึ่งทำใหมีโอกาสใชความรู  ความสามารถในการริเริ่มสรางสรรค  และใชเวลาวาง
ใหเปนประโยชนเพื่อใหการจัดกิจกรรมไดเกิดประโยชนตอนักศึกษาและวิทยาลัยฯ ชุมชนใหมากที่สุด  
จึงกำหนดกิจกรรม  ชมรมใหนักศึกษาไดเขารวม  ดังนี้
   1.1 นักเรียนระดับ  ปวช.1 กำหนดใหเปนสมาชิกชมรมลูกเสือและเนตรนารีวิสามัญ  หรือ
กิจกรรมแนะนำ
   1.2 นักเรียนระดับ ปวช.2-3 และ ปวส.1-2 กำหนดใหเปนสมาชิกชมรมวิชาชีพ

2. ขั้นตอนการดำเนินงานกิจกรรมชมรมและชมรมสุจริตจิตอาสา2. ขั้นตอนการดำเนินงานกิจกรรมชมรมและชมรมสุจริตจิตอาสา
   กิจกรรมชมรมเปนกิจกรรมเสริมหลักสูตร  เพ่ือใหนักศึกษาเกิดการพัฒนาครบทุกดาน  
รูหลักวิชาการวางแผนรับผิดชอบรวมกัน  โดยจัดลำดับขั้นตอนการดำเนินงาน  คือ
   2.1 สมัครเปนสมาชิกองคการวิชาชีพ
   2.2 ประชุมเลือกตั้งคณะกรรมการชมรม
   2.3 ประชุมเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน
   2.4 กำหนดกิจกรรมเสนอโครงการและดำเนินการทำกิจกรรม
   2.5 สรุปและรายงานผลการทำกิจกรรม

3. ลักษณะของกิจกรรมชมรม3. ลักษณะของกิจกรรมชมรม
   เพื่อใหการเตรียมการและการจัดทำโครงสรางของชมรม  ไดบรรจุเปาหมายกิจกรรมชมรม
ใหดำเนินการตามลักษณะโครงสราง  คือ
   3.1 ชมรมลกูเสอืและเนตรนารวีสิามญัดำเนนิกจิกรรมดวยคณะกรรมการ/กลุมลูกเสือและ
เนตรนารีวิสามัญ  วิทยาลัยเทคนิคราชบุรี
    3.1.1 ภาคเรียนที่ 1 หลักสูตรเตรียมลูกเสือและเนตรนารีวิสามัญ
    3.1.2 ภาคเรียนที่ 2 หลักสูตรลูกเสือและเนตรนารีวิสามัญ

  3.2 ชมรมวิชาชีพ
    กิจกรรมชมรมวิชาชีพทุกชมรมเปนหนวยยอยในองคการนักวิชาชีพในอนาคต
แหงประเทศไทยวิทยาลัยเทคนิคราชบุรี  มีคณะกรรมการบริหาร  โดยมีหัวหนาสถานศึกษาเปนประธาน

6. งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา
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คณะกรรมการบริหารระดับหนวย  เพื่อจัดกิจกรรมสงเสริมการเรียนการสอนวิชาชีพใหไดผลดีและ
มีมาตรฐานทีส่งูขึน้  ขณะเดยีวกนักส็ามารถปลกูฝงคณุธรรม  จรยิธรรม  รวมทัง้เจตคต ิ และลกัษณะนสิยั
ที่พึงประสงคในหมูสมาชิกองคการ  โดยมีเปาหมายการพัฒนาสมาชิก 2 เปาหมายดังนี้
    3.2.1 เปาหมายการพัฒนาสมาชิกใหเปน “คนดีและมีความสุข” ประกอบดวย
     แผนพัฒนา 5 แผน  ไดแก

1) แผนเสรมิสรางบคุลกิภาพและความรบัผดิชอบตอสงัคม  โครงการตาม
      ตัวอยางดังนี้
      (1) โครงการเสริมสรางประชาธิปไตย
      (2) โครงการสงเสริมกิจกรรมอาสาพัฒนา
      (3) โครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด
      (4) โครงการเสริมสรางภาวะผูนำ
      (5) โครงการเทคนิคการสรางมนุษยสัมพันธ
      (6) โครงการประกวดสุนทรพจน
      (7) โครงการฝกสอนลีลาศ-รำวง  หรือกิจกรรมเขาจังหวะ
      (8) โครงการฝกอบรมมารยาทการเขาสังคม
      (9) โครงการอาชีวะบริการ
      (10) โครงการปองกัน  และแกไขปญหาโรคเอดส
      (11) โครงการอบรมผูนำองคการ
      (12) โครงการอื่น ๆ ที่สนับสนุนแผนเสริมสรางบุคลิกภาพและ
       ความรับผิดชอบตอสังคม

2) แผนเสริมสรางสุขภาพกีฬาและนันทนาการ  โครงการตามตัวอยาง  
      ดังนี้
      (1) โครงการแขงขันกีฬา
      (2) โครงการประกวดรองเพลง
      (3) โครงการประกวดโฟลคซอง
      (4) โครงการอื่น ๆ ที่สนับสนุนแผนเสริมสรางสุขภาพกีฬาและ
       นันทนาการ

3) แผนพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม  โครงการตามตัวอยาง  ดังนี้
      (1) โครงการพัฒนาจิต
      (2) โครงการพัฒนาคุณธรรม  จริยธรรม
      (3) โครงการประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค
      (4) โครงการประหยัด  และออม
      (5) โครงการธนาคารความดี
      (6) โครงการอื่น ๆ ที่สนับสนุนแผนพัฒนาคุณธรรม  จริยธรรม
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4) แผนสงเสริมศาสนา  ศิลปะ  วัฒนธรรม  โครงการตามตัวอยาง  ดังนี้

      (1) โครงการเสริมวัฒนธรรมไทย  วัฒนธรรมทองถิ่น

      (2) โครงการสงเสริมกิจกรรมทางศาสนา

      (3) โครงการทัศนศึกษา

      (4) โครงการพัฒนาสถานที่สำคัญทางศาสนา  และศิลปวัฒนธรรม

      (5) โครงการประกวดดนตรีไทย

      (6) โครงการมารยาทไทย

      (7) โครงการกิจกรรมวันสำคัญของชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย

      (8) โครงการอื่น ๆ  ที่สนับสนุนแผนสงเสริมศาสนา  ศิลปะ  วัฒนธรรม

5) แผนสงเสรมิการอนรุกัษธรรมชาตแิละสิง่แวดลอม  โครงการตามตวัอยาง  

      ดังนี้

      (1) โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ

      (2) โครงการรณรงคปลูกปาเฉลิมพระเกียรติ

      (3) โครงการดูแล  ฟนฟู  บำรุงรักษาตนไมในและนอกสถานศึกษา

      (4) โครงการพัฒนาสิ่งแวดลอมในและนอกสถานศึกษา

      (5) โครงการศึกษาธรรมชาติ  และอนุรักษสิ่งแวดลอม

      (6) โครงการปองกันและบำบัดมลภาวะ

      (7) โครงการอื่น ๆ ที่สนับสนุนแผนสงเสริมการอนุรักษธรรมชาติและ

       สิ่งแวดลอม

    3.2.2 เปาหมายการพัฒนาสมาชิกใหเปน “คนเกงและมีความสุข” ประกอบดวย  

แผนพัฒนา 5 แผน  ไดแก

1) แผนพัฒนามาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณวิชาชีพ  โครงการ

      ตามตัวอยาง  ดังนี้

      (1) โครงการจัดการแขงขันทักษะวิชาชีพ  และทักษะพื้นฐาน

      (2) โครงการทดสอบมาตรฐานฝมือทางวิชาชีพ

      (3) โครงการทดสอบมาตรฐานการใชคอมพิวเตอร

      (4) โครงการจัดหาสมาชิกดีเดน (โครงการภายใตการนิเทศ)

      (5) โครงการนวสัมพันธ

      (6) โครงการอาชีวศึกษาตัวอยาง

      (7) โครงการสงเสริมจรรยาบรรณวิชาชีพ

      (8) โครงการอืน่ ๆ  ทีส่นบัสนนุแผนมาตรฐานวชิาชพีและจรรยาบรรณ

       วิชาชีพ
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 2) แผนพฒันาสงเสรมิความคดิรเิริม่สรางสรรค  โครงการตามตัวอยางดังนี้

      (1) โครงการประกวดโครงงานวิทยาศาสตร

      (2) โครงการประกวดสิ่งประดิษฐจากของเหลือใช

      (3) โครงการประกวดโครงงานวิชาชีพ (Project) ตามหลักสูตร

      (4) โครงการประกวดผลงานสิ่งประดิษฐคนรุนใหม

      (5) โครงการอืน่ ๆ  ทีส่นับสนุน  แผนพฒันาสงเสริมความคดิรเิร่ิมสรางสรรค

 3) แผนสงเสริมการเรียนรูแบบบูรณาการ  โครงการตามตัวอยาง  ดังนี้

      (1) โครงการสงเสริมการหารายไดระหวางเรียน

      (2) โครงการสงเสริมพัฒนาการเรียนรูดวยตนเอง

      (3) โครงการสรางผูประกอบการใหม (SMEs)

      (4) โครงการสรางความสัมพันธระหวางสาขาวชิากบัสถานประกอบการ 

       (พี่สอนนอง)

      (5) โครงการหนึ่งวิทยาลัย  หนึ่งธุรกิจ (MINI COMPANY)

      (6) โครงการสงเสริมและพัฒนาผลิตภัณฑ OTOP

      (7) โครงการอาชีวศึกษาบูรณาการอาชีพเพ่ือแกปญหาความยากจน 

       (108 อาชีพ)

      (8) โครงการ อื่น ๆ  ที่สนับสนุนแผนสงเสริมการเรียนรูแบบบูรณาการ

4) แผนพฒันาความรูและความสามารถทางวชิาการ  โครงการตามตวัอยาง  

      ดังนี้

      (1) โครงการสงเสริมทักษะภาษาไทย

      (2) โครงการสงเสริมทักษะภาษาตางประเทศ

      (3) โครงการแขงขันตอบปญหาทางวิชาการ

      (4) โครงการวิจัย (เบื้องตน) ในสาขาวิชาชีพ

      (5) โครงการอื่น ๆ ที่สนับสนุนแผนพัฒนาความรู  และความสามารถ

       ทางวิชาการ

5) แผนพฒันานกัศกึษาใหมมีาตรฐานสูสากล  โครงการตามตัวอยาง  ดังนี้

      (1) โครงการพัฒนาสงเสริมภาษาตางประเทศ

      (2) องคการสรางองคความรูสูอาเซียน

      (3) โครงการจัดหา  และแลกเปลี่ยนความรูหรือประสบการณใหม ๆ 

       ดานอาชีวศึกษาจากตางประเทศมาเผยแพรใหกับนักศึกษา

      (4) โครงการอบรมมัคคุเทศก

      (5) โครงการอืน่ ๆ  ทีส่นบัสนุนแผนพัฒนานกัศกึษาใหมาตรฐานสูสากล
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  3.3 ชมรมสุจริตจิตอาสา

    กิจกรรมเสริมสรางสุจริต จิตอาสา ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) แบง

ออกเปน 7 กิจกรรม ดังนี้

    1. กิจกรรมปรับฐานความคิดดานทุจริตสวนตนและสวนรวม

    2. กิจกรรมแยกแยะสินบนและประโยชนทับซอน

    3. กิจกรรมวิเคราะหความเสี่ยงจากสินบน

    4. กิจกรรมสรางสังคมไมทนตอการทุจริต

    5. กิจกรรมตอตานทุจริตดวยจิตพอเพียง

    6. กิจกรรมยกระดับดัชนี สรางพลเมืองดีในสังคม

    7. กิจกรรมจิตอาสาตอตานการทุจริตดวยเทคโนโลยีดิจิทัล  

4. เกณฑประเมินผลการผานกิจกรรมชมรม4. เกณฑประเมินผลการผานกิจกรรมชมรม
   เพือ่ใหเปนไปตามระเบยีบสำนกังานคณะกรรมการการอาชวีศกึษาวาดวยองคการนกัวชิาชพี

ในอนาคตแหงประเทศไทย พ.ศ.2557 (ปรับปรุง พ.ศ.2560) แนวปฏิบัติประกอบระเบียบสำนักงาน

คณะกรรมการการอาชวีศกึษาวาดวยองคการนกัวชิาชพีในอนาคตแหงประเทศไทย พ.ศ.2557 (ปรับปรุง 

พ.ศ.2558) และแกไขเพิ่มเติม พ.ศ.2560 และการประเมินผลการเรียนตามหลักสูตรประกาศนียบัตร

วิชาชีพช้ันสูง พ.ศ.2563 และการประเมินผลการเรียนตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พ.ศ.2562 

การประเมนิผลการเรยีนตามหลกัสตูรประกาศนยีบตัรวชิาชพี และประกาศนยีบตัรวชิาชพีชัน้สูง พ.ศ. 2567 

ซึง่กำหนดใหนักเรยีนนกัศกึษาเขารวมกจิกรรมในสถานศกึษาไมนอยกวา 2 ชัว่โมง/สปัดาห/ภาคเรยีน  และ

ปฏบิตัติามขอกำหนด  เขารวมกจิกรรม  และมกีารเขารวมกจิกรรมไมตำ่กวารอยละ 60 ของเวลาท่ีกำหนด

จัดกิจกรรมแตละภาคเรียน  โดยมีเกณฑการประเมินผลกิจกรรม  คือ

   จะใชตัวอักษร  ผาน (ผ.)  ไมผาน (มผ.) นักเรียนนักศึกษาจะตองผาน (ผ.) การเขารวม

กิจกรรมทุกภาคเรียนจึงจะสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร

   4.1 กิจกรรมหนาเสาธง  สมาชิกชมรมตองเขารวม  ไมต่ำกวารอยละ 60 ของกิจกรรม

หนาเสาธงในภาคเรียนนั้น (โดยการมาเขาแถวเวลา 07.45 น. ทุกวัน)

   4.2 กิจกรรมชมรม  สมาชิกตองเขารวมกิจกรรมในชั่วโมงกิจกรรม  ไมต่ำกวารอยละ 60 

ของชั่วโมงกิจกรรมที่จัดข้ึนในแตละภาคเรียน (ปวช.1 กิจกรรมลูกเสือเนตรนารีวิสามัญ ปวช.2-3 และ

ปวส.1-2 กิจกรรมชมรมวิชาชีพ) ชมรมสุจริต จิตอาสา

   4.3 กิจกรรมอื่นๆ สมาชิกชมรมตองเขารวมกิจกรรม  ไมต่ำกวารอยละ 60 ของกิจกรรม

ที่จัดขึ้นในแตละภาคเรียนนั้น

   4.4 สมาชิกชมรมถาไมเขารวมกิจกรรมทั้ง 3 ประเภท  ขอใดขอหนึ่งถือวาไมผานกิจกรรม 

(มผ.) ในภาคเรียนนั้น
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5. การซอมกิจกรรมชมรม5. การซอมกิจกรรมชมรม
   นักศึกษาเขารวมกิจกรรมไมครบถวน  หรือไมไดเขารวมกิจกรรมเลยใหวิทยาลัยฯ 

พิจารณามอบงานหรือกิจกรรมในสวนที่นักศึกษาผูนั้น  ไมไดเขารวมปฏิบัติใหครบถวน  ภายในเวลาท่ี

วิทยาลัยฯ เห็นสมควร  คือ

   5.1 สมาชิกชมรมผูใดไมผานกิจกรรมชมรม (ม.ผ.) ตามขอ  4.1, 4.2, 4.3 จะตองยื่นคำรอง

ขอลงทะเบียนซอมกิจกรรมชมรมตอคณะกรรมการประเมินผล  พรอมชำระคาลงทะเบียนซอมกิจกรรม

ชมรม 150 บาท /ภาคเรียน  ที่งานการเงินภายในเวลากำหนด

   5.2 คณะกรรมการประเมินผลกิจกรรมชมรม  หรือผูที่ไดรับหมายดำเนินการใหสมาชิก

ชมรมผูยื่นคำรองซอมกิจกรรมชมรมไดปฏิบัติกิจกรรม  ที่ไดรับมอบหมายตามความเหมาะสมและ

ดำเนินการประเมินผลพรอมรายงานผลการซอมกิจกรรมชมรมตามลำดับ

   5.3 ในกรณีท่ีสมาชิกผูขอซอมกิจกรรมชมรมไมผานการประเมินผลตามเกณฑที่กำหนด 

(ม.ผ.) ใหลงทะเบียนขอซอมกิจกรรมในภาคเรียนตอไป

   5.4 การลงทะเบียนขอซอมกิจกรรมชมรม  สามารถลงทะเบียนขอซอมกิจกรรมชมรม

ไดเพียง 1 กิจกรรมชมรม/ภาคเรียน  ยกเวนกรณีท่ีทางวิทยาลัยเปดใหดำเนินการซอมเพ่ิมเติม

เปนกรณีพิเศษ
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7. งานแนะแนวอาชีพและการจัดหางาน

  บรกิารแนะแนวอาชพีและการจดัหางาน  เปนบรกิารทีจ่ดัใหกบันกัศกึษาของวทิยาลยัเทคนคิราชบรุี

ชวงเวลาที่ใหบริการตั้งแตวันจันทรถึงวันศุกร  เวลา 08.30 - 16.30 น. มีขอบขายงาน  ดังนี้

ใหคำปรึกษาในเรื่องตางๆใหคำปรึกษาในเรื่องตางๆ
   1.1 การวางแผนการเรียน

   1.2 ปญหาทางดานการเรียน

   1.3 ปญหาทางดานการปรับปรุงบุคลิกภาพ

   1.4 ปญหาทางดานการขาดแคลนทุนทรัพย

การขอรับทุนการศึกษาการขอรับทุนการศึกษา
   2.1 การคัดเลือกนักศึกษา

    2.1.1 มีความประพฤติดี

    2.1.2 ขาดแคลนทุนทรัพย

    2.1.3 เอาใจใสตอการเรียน

    2.1.4 มีผลการเรียนดี (เฉพาะผูที่เรียนดี)

    2.1.5 เปนผูเสียสละใหกับประโยชนสวนรวม

    2.1.6 ปฏิบัติตามระเบียบวินัยของวิทยาลัยฯ

   2.2 ขั้นตอนการขอรับทุนการศึกษา

2.2.1 ยืน่คำรองขอรบัทนุการศกึษาในการขอรบัทุนมผีูปกครองรบัรองวาเปนความจรงิ  

โดยผานครูที่ปรึกษาหัวหนาแผนกวิชาและหัวหนางานปกครอง

     ใหความเห็นชอบ

    2.2.2 ยื่นแบบขอรับทุนการศึกษาที่งานแนะแนวตอเจาหนาที่ผูรับผิดชอบ

    2.2.3 การพจิารณาใหทุนการศกึษา  โดยความเหน็ชอบของกรรมการดานทนุการศกึษา

     ของวิทยาลัยฯ

    2.2.4 รับทุนการศึกษาผานงานการเงินของวิทยาลัยฯ

    2.2.5 งานแนะแนวติดตามผลภายหลังไดรับทุนการศึกษา

บริการระบบกองทุนเงินใหกูยืมเพื่อการศึกษา (กยศ.)บริการระบบกองทุนเงินใหกูยืมเพื่อการศึกษา (กยศ.)
   โดยกำหนดใหนักเรียน  นักศึกษาดำเนินการขอกูทางอินเทอรเน็ตที่เว็บไซต 

   https://wsa.dsl.studentloan.or.th/#/rms//rms-login
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ขั้นตอนการกู กยศ. ผานระบบ DSLขั้นตอนการกู กยศ. ผานระบบ DSL
สำหรับผูกูรายใหม เขาสูระบบ DSL ครั้งแรกสำหรับผูกูรายใหม เขาสูระบบ DSL ครั้งแรก

ผูกูยืมเงินรายใหม สถานศึกษา

1. นักเรียน นักศึกษา รับ - สง แบบคำขอกูยืมเงิน

   ที่งานแนะแนว

2. นักเรียน นักศึกษา ตรวจสอบการประกาศ

   รายชื่อผูมีสิทธิ์กูยืมเงินที่งานแนะแนว

3. นักเรียน นักศึกษา ลงทะเบียนขอรหัสผาน

   เขาระบบ DSL เพื่อเตรียมการกูยืมดวย

   แอปพลิเคชัน กยศ. Connect

4. นักเรียน นักศึกษา ยื่นคำขอกูผานแอปพลิเคชัน 

   กยศ. Connect

5. นักเรียน นักศึกษา ดำเนินการเปดบัญชีกับ

    ทางธนาคารกรุงไทย

6. นักเรียน นักศึกษา จัดทำสัญญากูยืมเงิน

    ผานแอปพลิเคชัน กยศ. Connect 

    (ผูกูและผูแทนโดยชอบธรรม (ถามี) 

    ลงนามในสัญญากูยืมเงิน)

7. นักเรียน นักศึกษา ดำเนินการทำแบบยืนยัน

   การเบิกเงินผานแอปพลิเคชัน กยศ. Connect

   (ผูกูและผูแทนโดยชอบธรรม (ถามี) 

   ลงนามในแบบเบิกเงิน)

8. นักเรียน นักศึกษาพาผูปกครองมาทำสัญญาที่

   สถานศึกษาพรอมรับฟงคำชี้แจงในการกูยืมเงิน

9. ทางธนาคารกรุงไทยโอนเงินใหผูกูยืมเงิน

   (ผูกูจะไดรับเงินหลังจากทางธนาคาร

   ตรวจสอบเอกสารสัญญาและแบบเบิกเงิน

   ถูกตองครบถวน)

1. งานแนะแนวบนัทกึปฏทินิการศกึษา (ประจำป)

2. งานแนะแนว รับ - ตรวจ แบบคำขอกูยืมเงิน

    พรอมเอกสารประกอบการกูยืมเงิน

3. งานแนะแนวประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์กูยืมเงิน

4. งานแนะแนวดำเนินการบันทึกคาใชจาย

   ตามหลักสูตร (ประจำป)

5. งานแนะแนวตรวจสอบคำขอกูยืมเงินผานทาง

    ระบบ DSL และสงเอกสารคำขอกูยืมเงิน

6. งานแนะแนวติดตอธนาคารกรุงไทย

   เพื่อเปดบัญชีใหกับผูกูยืมเงิน

7. งานแนะแนวบันทึกคาใชจายตามจริงใหกับผูกู

    ผานทางระบบ DSL

8. งานแนะแนวดำเนินการนัดวันทำสัญญา

     เพ่ือใหผูกูยมืเงินและผูปกครองมารบัฟงคำชีแ้จง

   ในการกูยืมเงินและลงนามในสัญญาพรอมแบบ

   เบิกเงินตอหนาคณะกรรมการ

9. งานแนะแนวตรวจสอบความถกูตองของสญัญา

    และแบบเบิกเงินพรอมเอกสารแนบ

10. งานแนะแนวดำเนินการสแกนสัญญาและ

       แบบเบกิเงนิพรอมเอกสารแนบลงในระบบ DSL

11. งานแนะแนวจัดทำใบนำสงในระบบ DSL 

     และจัดสงเอกสารไปยัง บมจ.ธนาคารกรุงไทย 

     ฝายบริหารโครงการภาครัฐ

12. ทางธนาคารกรุงไทยตรวจสอบความถูกตอง

     ของเอกสาร ถาถูกตองครบถวนทางธนาคาร

     จะโอนเงินคาครองชีพใหผูกูยืมเงินโดยตรง

13. ธนาคารกรุงไทยโอนเงินคาเลาเรียนเขาบัญชี

     วิทยาลัย งานการเงินโอนเขาบัญชีของผูกูยืม
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ประกาศคณะกรรมการกองทุนเงินใหกูยืมเพื่อการศึกษาประกาศคณะกรรมการกองทุนเงินใหกูยืมเพื่อการศึกษา

เรื่อง กำหนดลักษณะของเงินกูยืมเพื่อการศึกษา ขอบเขตการใหเงินกูยืมเพื่อการศึกษา  เรื่อง กำหนดลักษณะของเงินกูยืมเพื่อการศึกษา ขอบเขตการใหเงินกูยืมเพื่อการศึกษา  

ประเภทวิชา สถานศึกษาหรือระดับชั้นการศึกษาและหลักสูตรที่จะใหเงินกูยืมเพื่อการศึกษา ประเภทวิชา สถานศึกษาหรือระดับชั้นการศึกษาและหลักสูตรที่จะใหเงินกูยืมเพื่อการศึกษา 

ประจำปการศึกษา ๒๕๖๘ประจำปการศึกษา ๒๕๖๘
 อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๑๙ (๕) (๖) และมาตรา ๓๗ วรรคหนึ่ง แหงพระราชบัญญัติ

กองทุนเงินใหกูยืมเพื่อการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๐ ซึ่งแกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติกองทุนเงินใหกูยืม

เพ่ือการศึกษา (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๖๖ ประกอบกับคณะกรรมการกองทุนเงินใหกูยืมเพื่อการศึกษา

ในการประชุม ครั้งที่ ๑๓/๒๕๖๗ เมื่อวันที่ ๒๔ ธันวาคม พ.ศ.๒๕๖๗ ไดมีมติเห็นชอบใหออกประกาศไว

ดังตอไปนี้

 ขอ ๑ ในประกาศนี้

   “กองทุน” หมายความวา กองทุนเงินใหกูยืมเพื่อการศึกษา

   “เงินกูยืมเพื่อการศึกษา” หมายความวา เงินที่กองทุนจัดสรรใหผูกูยืมเงินเพื่อเปน

คาเลาเรียน คาใชจายที่เกี่ยวเนื่องกับการศึกษา และคาครองชีพ

   “นกัเรยีนหรอืนักศกึษา” หมายความวา ผูซึง่ศกึษาอยูในสถานศกึษา และใหหมายความ

รวมถึงผูซึ่งไดรับการตอบรับใหเขาศึกษาในสถานศึกษาดวย

   “สถานศกึษา” หมายความวา  โรงเรียน  สถาบนัอดุมศกึษา  หรือสถานศกึษาอืน่ของรัฐ  

โรงเรียนของเอกชนท่ีไดรับใบอนุญาตใหจัดตั้งโรงเรียนตามกฎหมายวาดวยโรงเรียนเอกชนและสถาบัน

อุดมศึกษาของเอกชนที่ไดรับใบอนุญาตใหจัดตั้งตามกฎหมายวาดวยสถาบันอุดมศึกษาเอกชน

   “คาเลาเรยีน” หมายความวา เงนิคาเลาเรยีน  คาบำรงุ  และคาธรรมเนยีมตางๆ ทีส่ถานศกึษา

เรียกเก็บจากนักเรียนหรือนักศึกษา

   “คาใชจายที่เกี่ยวเนื่องกับการศึกษา” หมายความวา  คาใชจายอื่นที่มิใชคาเลาเรียน

ที่สถานศึกษาเรียกเก็บจากนักเรียนหรือนักศึกษาตามระเบียบ  ประกาศ หรือคำสั่งของสถานศึกษา

โดยมีวัตถุปะรสงคเกี่ยวเนื่องกับการศึกษา

   “คาครองชีพ” หมายความวา  คาใชจายที่จำเปนในการดำรงชีพระหวางศึกษา

   “คณะกรรมการ” หมายความวา  คณะกรรมการกองทุนเงินใหกูยืมเพื่อการศึกษา

   “ผูจัดการ” หมายความวา  ผูจัดการกองทุนเงินใหกูยืมเพื่อการศึกษา
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ระดับชั้นการศึกษา/ประเภทวิชา สาขาวิชา

คาเลาเรียนและ
คาใชจายที่เกี่ยวเนื่อง

กับการศึกษา
บาท/ราย/ป

คาครองชีพ
บาท/ราย/ป

รวม
บาท/ราย/ป

๑. มัธยมศึกษาตอนปลาย - ๑๔,๐๐๐ ๒๑,๖๐๐ ๓๕,๖๐๐

๒. ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) รายละเอยีดสาขาวชิาใหเปนไป
ตามบัญชีแนบทายประกาศ

๒๑,๐๐๐ ๓๖,๐๐๐ ๕๗,๐๐๐

๓. ประกาศนียบัตรวิชาชีพเทคนิค 
    (ปวท.)
     ประกาศนยีบัตรวชิาชพีชัน้สงู (ปวส.)
๓.๑ ประเภทวชิาบริหารธุรกิจ  ศิลปกรรม  
คหกรรม  อุตสาหกรรม  ทองเที่ยวและ
อุตสาหกรรมบันเทิงและดนตรี

รายละเอยีดสาขาวชิาใหเปนไป
ตามบัญชีแนบทายประกาศ

๒๕,๐๐๐ ๓๖,๐๐๐ ๖๑,๐๐๐

๓.๒ ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 
เกษตรกรรม ประมง อุตสาหกรรมสิ่งทอ 
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
พาณิชยนาวี วิทยาศาสตรสุขภาพ 
อตุสาหกรรมการบิน อตุสาหกรรมสขุภาพ
และความงาม อุตสาหกรรมโลจิสติกส 
อุตสาหกรรมอาหาร อุตสาหกรรมแฟชั่น
และสิ่งทอ อุตสาหกรรมดิจิทัลและ
เทคโนโลยสีารสนเทศ อตุสาหกรรมบันเทิง 
ศิลปกรรมและเศรษฐกิจสรางสรรค 
เกษตรกรรมและประมง
หรือประเภทวิชาเทียบเทา

๓.๒.๑ สาขาวชิาชางอากาศยาน 
ชางเทคนิคอากาศยาน 
เทคนิคควบคุมและซอมบำรุง
ระบบขนสงทางราง 
การตรวจสอบโดยไมทำลาย 
การเดนิเรอื เทคนคิเครือ่งกลเรอื 
อิเลคทรอเทคนิคอล

๓.๒.๒ สาขาอื่นๆ 
นอกจาก ๓.๒.๑ รายละเอียด
สาขาวิชาใหเปนไปตามบัญชี
แนบทายประกาศ

๓๐,๐๐๐ ๓๖,๐๐๐ ๖๖,๐๐๐

๔. อนุปริญญา/ปริญญาตรี
๔.๑ สังคมศาสตร  ศิลปศาสตร
มนุษยศาสตร  ศึกษาศาสตร

รายละเอียดสาขาวิชา
ใหเปนไปตามบัญชี
แนบทายประกาศ

๕๐,๐๐๐ ๓๖,๐๐๐ ๘๖,๐๐๐

 ขอ ๒ ในปการศึกษา ๒๕๖๘ กองทุนจะสนับสนุนและสงเสริมการศึกษา  ดวยการใหเงินกูยืม

เพื่อการศึกษาใน ๓ ลักษณะ ดังตอไปนี้

   (๑) เงินกูยืมเพื่อการศึกษา  ใหแกนักเรียนหรือนักศึกษาที่ขาดแคลนทุนทรัพย

   (๒) เงินกูยืมเพื่อการศึกษาใหแกนักเรียนหรือนักศึกษาที่ศึกษาในสาขาวิชาที่เปน

ความตองการหลักและมีความจำเปนตอการพัฒนาประเทศ

   (๓) เงนิกูยมืเพือ่การศกึษาใหแกนกัเรียนหรือนกัศกึษาทีศ่กึษาในสาขาวชิาขาดแคลน

หรือสาขาวิชาที่กองทุนมุงสงเสริมเปนพิเศษ

 ขอ ๓ นักเรียนหรือนักศึกษาที่ขาดแคลนทุนทรัพย  กองทุนจะใหกูยืมเงินกูยืมเพื่อการศึกษา

ไมเกินขอบเขตการใหเงินกูยืมเพื่อการศึกษา  ประเภทวิชา  สถานศึกษาหรือระดับชั้นการศึกษาและ

หลักสูตรที่จะใหเงินกูยืมเพื่อการศึกษา  ตามที่กำหนดไวในแตละรายการ ดังนี้
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 ขอ ๔ นักเรยีนหรอืนกัศกึษาทีข่าดแคลนทนุทรพัยและศกึษาอยูในระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน

ใหกูยืมเงินกูยืมเพื่อการศึกษาไดตามหลักเกณฑ  ดังนี้

   (๑) นักเรียนหรือนักศึกษาที่ศึกษาในสถาบันการศึกษาของรัฐ  ไมอนุมัติใหกูยืมเงิน

คาเลาเรียน  เวนแตเปนเงินคาเลาเรียนที่ไดรับอนุมัติจากตนสังกัดใหเรียกเก็บ

   (๒) นักเรียนหรือนักศึกษาที่ศึกษาในสถาบันการศึกษาของเอกชน  ใหกูยืมเงิน

คาเลาเรียนเฉพาะในสวนท่ีรัฐไมไดอุดหนุน  ท้ังนี้  ตองไมเกินอัตราที่สำนักงานคณะกรรมการสงเสริม

การศึกษาเอกชนกำหนด

   (๓) นักเรียนหรือนักศึกษาท่ีศึกษาในสถานศึกษาที่จัดการศึกษาเฉพาะทาง

ของหนวยงานอืน่ทีไ่มไดสงักดักระทรวงศกึษาธกิาร  หากไมไดขอรบัเงนิอดุหนนุคาใชจายรายบคุคลจากรฐั

อนุมัติใหกูยืมเงินคาเลาเรียนไดตามความเปนจริง  โดยเมื่อรวมกับเงินคาใชจายที่เกี่ยวเนื่องกับการศึกษา

แลวตองไมเกินขอบเขตที่กำหนด

ระดับชั้นการศึกษา/ประเภทวิชา สาขาวิชา

คาเลาเรียนและ
คาใชจายที่เกี่ยวเนื่อง

กับการศึกษา
บาท/ราย/ป

คาครองชีพ
บาท/ราย/ป

รวม
บาท/ราย/ป

๔.๒ ศิลปกรรมศาสตร 
สถาปตยกรรมศาสตร

รายละเอียดสาขาวิชาใหเปน
ไปตามบัญชีแนบทายประกาศ

๗๐,๐๐๐ ๓๖,๐๐๐ ๑๐๖,๐๐๐

๔.๓ วิศวกรรมศาสตร วิทยาศาสตร
และเทคโนโลยี

รายละเอยีดสาขาวิชาใหเปนไป
ตามบัญชีแนบทายประกาศ

๗๐,๐๐๐ ๓๖,๐๐๐ ๑๐๖,๐๐๐

๔.๔ เกษตรศาสตร รายละเอยีดสาขาวิชาใหเปนไป
ตามบัญชีแนบทายประกาศ

๗๐,๐๐๐ ๓๖,๐๐๐ ๑๐๖,๐๐๐

๔.๕ สาธารณสุขศาสตร พยาบาลศาสตร
เภสัชศาสตร

รายละเอยีดสาขาวิชาใหเปนไป
ตามบัญชีแนบทายประกาศ

๙๐,๐๐๐ ๓๖,๐๐๐ ๑๒๖,๐๐๐

๔.๖ แพทยศาสตร สัตวแพทยศาสตร
ทันตแพทยศาสตร

รายละเอยีดสาขาวิชาใหเปนไป
ตามบัญชีแนบทายประกาศ

๒๐๐,๐๐๐ ๓๖,๐๐๐ ๒๓๖,๐๐๐
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ระดับชั้นการศึกษา/ประเภทวิชา สาขาวิชา
คาเลาเรียนและคาใชจาย
ที่เกี่ยวเนื่องกับการศึกษา 

บาท/ราย/ป

๑. ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) รายละเอียดสาขาวิชาใหเปนไปตามบัญชีแนบทาย
ประกาศ

๒๑,๐๐๐

๒. ประกาศนียบัตรวิชาชีพเทคนิค (ปวท.)
    ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)
ประเภทวิชาอุตสาหกรรม  เกตรกรรม 
เกษตรกรรมและประมง 
หรือประเภทวิชาเทียบเทา

สาขาวชิาเคร่ืองกลเกษตร  เทคโนโลยอุีตสาหกรรม
เกษตร  เทคโนโลยีเครื่องจักรกลเกษตร  
เครื่องจักรกลเกษตร  ชางกลเกษตร  
เกษตรอุตสาหกรรม  เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมการเกษตร
รายละเอียดสาขาวิชาใหเปนไป
ตามบัญชีแนบทายประกาศ

๓๐,๐๐๐

๓. อนุปริญญา/ปริญญาตรี
๓.๑ สังคมศาสตร ศิลปศาสตร มนุษยศาสตร
ศึกษาศาสตร

รายละเอียดสาขาวิชาใหเปนไปตามบัญชีแนบทาย
ประกาศ

๖๐,๐๐๐

๓.๒ ศิลปกรรมศาสตร สถาปตยกรรมศาสตร รายละเอียดสาขาวิชาใหเปนไปตามบัญชีแนบทาย
ประกาศ

๗๐,๐๐๐

๓.๓ วิศวกรรมศาสตร วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี รายละเอียดสาขาวิชาใหเปนไปตามบัญชีแนบทาย
ประกาศ

๗๐,๐๐๐

๓.๔ เกษตรศาสตร รายละเอียดสาขาวิชาใหเปนไปตามบัญชีแนบทาย
ประกาศ

๗๐,๐๐๐

๓.๕ สาธารณสุขศาสตร พยาบาลศาสตร
เภสัชศาสตร

รายละเอียดสาขาวิชาใหเปนไปตามบัญชีแนบทาย
ประกาศ

๙๐,๐๐๐

๓.๖ แพทยศาสตร สัตวแพทยศาสตร
ทันตแพทยศาสตร

รายละเอียดสาขาวิชาใหเปนไปตามบัญชีแนบทาย
ประกาศ

๒๐๐,๐๐๐

 ขอ ๕ นักเรียนหรือนักศึกษาที่ศึกษาในสาขาวิชาที่เปนความตองการหลักซ่ึงมีความชัดเจน

ของการผลติกำลงัคนและมคีวามจำเปนตอการพฒันาประเทศ  กองทนุจะใหกูยมืคาเลาเรียนและคาใชจาย

ที่เกี่ยวเนื่องกับการศึกษา  ไมเกินขอบเขตการใหเงินกูยืมเพื่อการศึกษา  ประเภทวิชาสถานศึกษา  หรือ

ระดับชั้นการศึกษา  และหลักสูตรที่จะใหเงินกูยืมเพื่อการศึกษา  ตามที่กำหนดไวในแตละรายการ  ดังนี้
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ระดับชั้นการศึกษา/ประเภทวิชา สาขาวิชา
คาเลาเรียนและคาใชจาย
ที่เกี่ยวเนื่องกับการศึกษา 

บาท/ราย/ป

๑. ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) รายละเอียดสาขาวิชาใหเปนไปตามบัญชีแนบทาย
ประกาศ

๒๑,๐๐๐

๒. ประกาศนียบัตรวิชาชีพเทคนิค (ปวท.)
    ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)
ประเภทวิชาศิลปกรรม  อุตสาหกรรมบันเทิง
และดนตรี  ศิลปกรรมและเศรษฐกิจสรางสรรค
หรือประเภทวิชาเทียบเทา

รายละเอียดสาขาวิชาใหเปนไปตามบัญชีแนบทาย
ประกาศ

๒๕,๐๐๐

๓. อนุปริญญา/ปริญญาตรี
๓.๑ สังคมศาสตร ศิลปศาสตร มนุษยศาสตร
ศึกษาศาสตร

รายละเอียดสาขาวิชาใหเปนไปตามบัญชีแนบทาย
ประกาศ

๖๐,๐๐๐

๓.๒ ศิลปกรรมศาสตร สถาปตยกรรมศาสตร รายละเอียดสาขาวิชาใหเปนไปตามบัญชีแนบทาย
ประกาศ

๗๐,๐๐๐

๓.๓ วิศวกรรมศาสตร วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี รายละเอียดสาขาวิชาใหเปนไปตามบัญชีแนบทาย
ประกาศ

๗๐,๐๐๐

 ขอ ๗ ใหยกเลิกการใหกูยืมเงินกูยืมเพื่อการศึกษาในลักษณะที่ ๔ สำหรับนักเรียนหรือ

นักศึกษาที่เรียนดีเพื่อสรางความเปนเลิศในระดับประกาศนียบัตรบัณฑิตและระดับปริญญาโท  ซ่ึงเปน

เงินกูยืมเพื่อการศึกษาในระดับสูงกวาปริญญาตรีต้ังแตปการศึกษา ๒๕๖๘ เปนตนไป จนกวา

คณะกรรมการจะมีประกาศเปลี่ยนแปลง

 ขอ ๘ นักเรียนหรือนักศึกษาที่ศึกษาในสาขาวิชาที่เปนความตองการหลักและมีความจำเปน

ตอการพัฒนาประเทศตามขอ ๕ นักเรียนหรือนักศึกษาท่ีศึกษาในสาขาวิชาขาดแคลนหรือ

สาขาวิชาที่กองทุนมุงสงเสริมเปนพิเศษตามขอ ๖ ที่มีรายไดครอบครัวไมเกิน ๓๖๐,๐๐๐ บาท ตอป 

นอกจากจะกูยมืคาเลาเรยีนและคาใชจายทีเ่กีย่วเนือ่งกบัการศกึษาตามขอ ๕ หรือขอ ๖ แลวแตกรณแีลว

อาจกูยืมเงินคาครองชีพไดในอัตรา ๓,๐๐๐ บาท ตอเดือน หรือ ๓๖,๐๐๐ ตอป

 ขอ ๖ นกัเรยีนหรอืนกัศกึษาทีศ่กึษาในสาขาวชิาขาดแคลนหรือสาขาวชิาทีก่องทนุมุงสงเสริม

เปนพิเศษ  กองทุนจะใหกูยืมคาเลาเรียนและคาใชจายที่เกี่ยวเนื่องกับการศึกษา  ไมเกินขอบเขตการให

เงินกูยืมเพื่อการศึกษา ประเภทวิชา  สถานศึกษาหรือระดับชั้นการศึกษา  และหลักสูตรที่จะใหเงินกูยืม

เพื่อการศึกษา  ตามที่กำหนดไวในแตละรายการ  ดังนี้
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 ขอ ๙ นักเรียนหรือนักศึกษาจะกูยืมเงินกูยืมเพ่ือการศึกษาไดเพียงหนึ่งหลักสูตรในแตละ

ปการศึกษา  ไมเกินอัตราคาเลาเรียนและคาใชจายที่เกี่ยวเนื่องกับการศึกษาที่สถานศึกษาเรียกเก็บ

ตามจำนวนปที่กำหนดไวในแตละหลักสูตร

   กรณีที่นักเรียนหรือนักศึกษาไดรับทุนคาเลาเรียนหรือมีสิทธิเบิกคาเลาเรียนหรือ

คาใชจายที่เกี่ยวเน่ืองกับการศึกษา  ใหนักเรียนหรือนักศึกษากูยืมคาเลาเรียนและคาใชจายที่เกี่ยวเนื่อง

กับการศึกษาไดเฉพาะสวนตางเทานั้น

 ขอ ๑๐ ใหผูจัดการเปนผูรักษาการตามประกาศนี้  และใหมีอำนาจวินิจฉัยปญหาในการปฏิบัติ

ตามประกาศนี้  แลวรายงานใหคณะกรรมการทราบ

 ขอ ๑๑ ประกาศนี้ใหใชบังคับกับการดำเนินงานกองทุนปการศึกษา ๒๕๖๘

ประกาศ ณ วันที่ ๒๘ มกราคม พ.ศ.๒๕๖๘

(นายลวรณ  แสงสนิท)

ปลัดกระทรวงการคลัง

ประธานกรรมการกองทุนเงินใหกูยืมเพื่อการศึกษา
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คุณสมบัติของผูกูยืมเงินเพื่อการศึกษาคุณสมบัติของผูกูยืมเงินเพื่อการศึกษา

การชำระหนี้กองทุนเงินใหกูยืมเพื่อการศึกษาการชำระหนี้กองทุนเงินใหกูยืมเพื่อการศึกษา
1. หลักเกณฑการชำระหนี้

  1.1 ผูกูยืมเงินตองชำระเงินกูยืม พรอมทั้งดอกเบี้ยหรือประโยชนอื่นใดรอยละ 1 ตอป 

โดยตองคืน ใหกองทุนใหเสร็จสิ้นภายใน 15 ป นับแตวันที่ตองเริ่มชำระหนี้

  1.2 ใหผูกูยืมเงินชำระหนี้งวดแรก ภายในวันที่ 5 กรกฎาคม หลังจากครบระยะเวลาปลอดหนี้ 

  1.3 การชำระหน้ีงวดตอๆไปใหผูกูยืมเงินชำระเงินตนคืน ตามอัตราผอนชำระที่กองทุนกำหนด 

พรอมดวยดอกเบี้ยหรือประโยชนอื่นใด ในอัตรารอยละ 1 ตอปของเงินตนท่ีคงคาง ภายในวันท่ี 5 

กรกฎาคมของทุกป

  1.4 หากผูกูยืมเงินผิดนัดชำระหนี้ ผูกูยืมเงินจะตองชำระคาปรับ หรือคาธรรมเนียมจัดการ

กรณีผิดนัดชำระหนี้ตามอัตราที่กองทุนกำหนด

  1.5 ผูกูยืมเงินที่มีความประสงคจะขอชำระหนี้คืนกอนครบกำหนดระยะเวลาชำระหนี้ หรือ

กอนครบระยะเวลาปลอดหนี้ 2 ป สามารถชำระคืนไดโดยไมเสียดอกเบี้ยหรือประโยชนอื่นใด
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 2. วิธีนับระยะเวลาครบกำหนดชำระหนี้ของผูที่สำเร็จการศึกษา

 3. ระยะเวลาการผานชำระหนี้
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 5. ดอกเบี้ย/คาปรับหรือคาธรรมเนียมจัดการกรณีผิดนัดชำระหนี้
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ติดตามผลนักเรียน นักศึกษา ที่สำเร็จการศึกษา
การติดตามผูสำเร็จการศึกษา  เปนประโยชนตอผูสำเร็จการศึกษาและวิทยาลัยฯ ดังนี้

  1. เพือ่รวบรวมขอมลูผูสำเรจ็การศกึษาเขาสูตลาดแรงงานและรายงานตอหนวยงานท่ีเกีย่วของ

  2. เพื่อวิทยาลัยฯ จะไดหาแนวทางในการชวยเหลือนักเรียน นักศึกษาผูสำเร็จการศึกษา

ในการทำงาน

  3. เพื่อเปนฐานขอมูลในการประเมินคุณภาพและพัฒนาการจัดการทางดานวิทยาลัยฯ

  4. เพื่อใหความชวยเหลือและแจงขาวสารตำแหนงงานวางใหแกผูสำเร็จการศึกษาที่วางงาน

ขั้นตอนการติดตามผูสำเร็จการศึกษา
1. งานแนะแนวแจกแบบสำรวจขอมูลการติดตามผูสำเร็จการศึกษาเพื่อขอขอมูลการติดตอ

นักเรียน นักศึกษาที่กำลังจะสำเร็จการศึกษา

  2. งานแนะแนวแจกแบบฟอรมการติดตามผูสำเร็จการศึกษาไปยังครูที่ปรึกษาเพื่อติดตาม

ผูสำเร็จการศึกษาผานทางไลนกลุม

  3. งานแนะแนวติดตามผูสำเร็จการศึกษาจากการสอบถามจากเพื่อน การติดตอทาง

เบอรโทรศัพท Facebook และ Line

  4. นำขอมูลท่ีไดจากการติดตามบันทึกขอมูลลงในระบบ V-Cop เพื่อรายงานตอหนวยงาน

ที่เกี่ยวของ

การจัดหางานใหนักเรียน นักศึกษาที่สำเร็จการศึกษา
งานแนะแนวอาชีพและการจัดหางานทำหนาที่เปนศูนยกลางในการประชาสัมพันธ ระหวาง

สถานศึกษากับสถานประกอบการ ดังนี้

  1. เปนศนูยกลางในการประชาสัมพนัธตำแหนงงานตามทีส่ถานประกอบการแจงความประสงค

ในการรับสมัครงาน

  2. หางานใหนักเรียน นักศึกษาที่สำเร็จการศึกษาและมีงานทำตรงตามสาขาที่เรียน

  3. ชวยพัฒนาบุคลิกภาพนักเรียน นักศึกษากอนไปสมัครงาน

  4. จัดงานนัดพบแรงงานใหกับนักเรียน นักศึกษาที่จะสำเร็จการศึกษา

  5. เปนท่ีปรึกษาใหแกนักเรียน นักศึกษาที่จะสำเร็จการศึกษาเกี่ยวกับการหางานและ

การสมัครงาน

  6. ประชาสัมพันธและแจงนักเรียน นักศึกษาที่จะสำเร็จการศึกษาเขารับฟงขอมูล รายละเอียด 

ของบริษัทตางๆ ที่เขามารับสมัครงาน
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จัดใหมีการบริการสำหรับนักศึกษา  ดังนี้จัดใหมีการบริการสำหรับนักศึกษา  ดังนี้

  การสงเสริมสุขภาพอนามัย  การสงเสริมสุขภาพอนามัย
  1. จัดใหมีการตรวจสุขภาพประจำป

  2. จดัใหมีการดแูลและใหคำแนะนำความรูดานสขุภาพอยางถกูตองเหมาะสมแกผูมารบับรกิาร

  3. จัดบอรดใหความรูและมีเอกสารแจกฟรีเรื่องการดูแลสงเสริมสุขภาพแกนักศึกษา

  4. จัดใหบริการคำปรึกษาแนะนำเกี่ยวกับปญหาสุขภาพตางๆ

  การบริการพยาบาล  การบริการพยาบาล
  1. จัดทำประกันอุบัติเหตุใหกับนักศึกษา  โดยชำระคาเบี้ยประกันคนละ......บาท/ป  การเบิก

คาทดแทน  เบกิไดตามจำนวนเงนิทีจ่ายจรงิภายใตเงือ่นไขของทางบรษิทัประกนั  โดยนำใบรบัรองแพทย

และใบเสร็จรับเงินคารักษาพยาบาลมายื่นที่หองพยาบาลเพื่อทำการจัดสงเอกสารเบิกจายตอไป  ทั้งนี้

วิทยาลัยฯ จะพิจารณาผลประโยชนสูงสุดใหแกนักศึกษา

  2. จัดใหมีหองพยาบาลเพื่อใหบริการนักศึกษาที่มีอาการเจ็บปวยหรือไดรับบาดเจ็บเล็กนอย

ที่สามารถปฐมพยาบาลขั้นตนได  โดยมีเจาหนาที่เปนผูดูแลอยางใกลชิด

  3. ในกรณทีีน่กัศกึษามอีาการเจบ็ปวยรนุแรง  หรอืไดรบัอบุตัเิหตรุายแรงใหตดิตอประสานงาน

เจาหนาทีท่ีห่องพยาบาล  เพือ่สงตอนกัศกึษาทีม่อีาการเจ็บปวยรุนแรงไปยงัสถานพยาบาลพรอมท้ังติดตอ

กับผูปกครองในกรณีที่ปฐมพยาบาลเบื้องตนแลวยังไมดีขึ้น

การจัดสุขาภิบาลรานอาหารของวิทยาลัยฯการจัดสุขาภิบาลรานอาหารของวิทยาลัยฯ
  1. จัดใหมกีารแตงตัง้คณะกรรมการควบคมุการใชอาคารและจำหนายอาหารเพือ่ตรวจสอบดแูล

ใหคำแนะนำดานการจัดสุขาภิบาลอาหารของวิทยาลัยฯ ใหเกิดความเปนระเบียบเรียบรอยและถูกตอง

  2. จัดใหมีน้ำดื่มที่สะอาดไวบริการใหนักศึกษาฟรี

  3. จัดใหมีคณะกรรมการตรวจสอบการสุขาภิบาลโรงอาหารและรานอาหารโดยเจาหนาที่

จากสำนักงานสาธารณสุข  รวมกับคณะกรรมการของวิทยาลัยฯ

8. งานสวัสดิการนักเรียนนักศึกษา
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    งานปกครองจะเสร็จสัมฤทธิ์ผล เพราะอาจารยทุกคนรวมประสาน

  ทำงานดวยใจรักยึดหลักการ   เสริมสรางดานคุณธรรมจริยา

  นักศึกษาเปรียบเสมือนกับลูกหลาน  เปนหัวใจของงานการศึกษา

  รวมปลูกฝงสงเสริมพัฒนา  ทรงคุณคาปณิธาน...งานปกครอง

การพบปะทักทายครูการพบปะทักทายครู
  เพือ่เปนการรกัษาประเพณีและวฒันธรรมอนัดีงาม  การทกัทายระหวางครกูบัลกูศษิย  นกัศกึษา

ควรปฏิบัติดังนี้

  เดินสวนกับครู  หยุดยืนยกมือไหวหรือคำนับ

  เดินผานครู  ลุกขึ้น ยกมือไหวหรือคำนับ  คอมตัวเล็กนอย  แลวเดินผานอยางสุภาพ

  ขับรถผานครู  กมศีรษะลงเล็กนอย

  ยืนพูดกับครู  ยนืตรงอยางสภุาพ  เหยยีดแขนทัง้ 2 ขางตรงขางลำตวั  หรอืประสานมอื

      ไวขางหนา

สิ่งเสพติดสิ่งเสพติด
  วิทยาลัยฯ ไดรณรงคใหนักเรียนเลิกสูบบุหรี่  ตามแนวทางที่กำลังรณรงคอยูทั่วโลก  จึงไมจัดที่

สูบบุหรี่ไวให  และหามนักเรียนสูบบุหรี่ในวิทยาลัยฯ และเกี่ยวของกับสิ่งเสพติดและของมึนเมาทุกชนิด

การขับขี่รถจักรยานยนตการขับขี่รถจักรยานยนต
  นักศึกษาที่นำรถจักรยานยนต  ตองจอดในที่ที่วิทยาลัยฯ กำหนด  และสวมหมวกกันน็อคตลอด

จนมีใบขับขี่ที่ถูกตองตามกฏหมาย

  หากนกัศกึษาฝาฝนกฎระเบยีบของวทิยาลัยฯ จะถูกตดัคะแนนความประพฤติ  ตามประกาศของ

วิทยาลัยฯ เรื่องหลักเกณฑและการตัดคะแนนความประพฤติของนักศึกษา

การแตงกายการแตงกาย
  นักศึกษาทุกคนตองแตงกายใหถูกตองตามระเบียบที่วิทยาลัยฯ กำหนด  ตามประกาศของ

วิทยาลัยฯ วาดวยเครื่องแบบและการแตงกายนักเรียนนักศึกษา พ.ศ.2564

  นักเรียน  นักศึกษาตองศึกษาและปฏิบัติตามระเบียบวิทยาลัยเทคนิคราชบุรีอยางเครงครัดดังนี้

  1. ระเบียบวิทยาลัยเทคนิคราชบุรีวาดวยเครื่องแบบและการแตงกายของนักเรียน  นักศึกษา  

   วิทยาลัยเทคนิคราชบุรี พ.ศ.2564

  2. ระเบียบวิทยาลัยเทคนิคราชบุรีวาดวยความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา พ.ศ.2564

  3. ระเบียบวิทยาลัยเทคนิคราชบุรีวาดวยหลักเกณฑวิธีการตัดคะแนนความประพฤตินักเรียน

   และนักศึกษา พ.ศ.2559

9. งานปกครอง



103คูมือนักเรียน  นักศึกษา

ระเบียบวิทยาลัยเทคนิคราชบุรี

วาดวยเครื่องแบบและการแตงกายนักเรียน  นักศึกษา  พ.ศ.2566

 เพือ่เปนการรกัษาไวซึ่ง ชือ่เสยีง ศักดิศ์ร ีเกยีรตคิณุของวทิยาลยัเทคนคิราชบรุ ี และเพื่อสงเสรมิ

การมีระเบียบวินัย ดานการแตงกายของนักเรียน นักศึกษา โดยสมควรปรับปรุงระเบียบวาดวย

เคร่ืองแบบและการแตงกาย นักเรียน นักศึกษา ใหมีความเหมาะสม จึงอาศัยพระราชบัญญัติ

เครื่องแบบนักเรียน พ.ศ.2551 วาดวยเครื่องแบบนักเรียน มาตรา 5 และระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ 

วาดวยเครื่องแบบนักเรียน พ.ศ.2551 ขอ 10 และขอ 15 และระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ 

วาดวยเครื่องแบบนักเรียน (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2561 จึงวางระเบียบไวดังตอไปนี้

 ขอ 1. ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบวิทยาลัยเทคนิคราชบุรี วาดวยเครื่องแบบและ

การแตงกาย นักเรียน  นักศึกษา พ.ศ. 2566”

 ขอ 2. บรรดาระเบียบ ขอบังคับ หรือคำสั่งอื่นใดที่กำหนดไวในระเบียบนี้ หรือขัดแยงกับ

ระเบียบใหใชระเบียบนี้แทน

 ขอ 3. ในระเบียบนี้ใหใชกับนักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคราชบุรี ปการศึกษา 2566 

เปนตนไป

 ขอ 4. ในระเบียบนี้

“นักเรียน”   หมายถึง ผูที่กำลังศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

      (ปวช.)

“นักศึกษา”   หมายถึง ผูที่กำลังศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ

      ชั้นสูง (ปวส.)

“เครื่องแบบและการแตงกาย” หมายถึง เครื่องแบบและการแตงกาย ระหวางที่เปนนักเรียน 

      นักศึกษา ระหวางการเรียนและทำกิจกรรมตาง ๆ ที่เกี่ยวกับ

      การเรียน หรือสงเสริมการเรียน หรือการปฏิบัติงาน 

      หรือการฝกอบรม

“สถานศึกษา”  หมายถึง วิทยาลัยเทคนิคราชบุรี
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 ขอ 5. เครื่องแบบ  การแตงกาย และ ทรงผม นักเรียน นักศึกษา ชาย

ระดับ  ปวช. 

 (1) ทรงผม  ตัดแบบรองทรงสูง สุภาพเรียบรอย โดยตัดเปดตีนผมทั้งดานขางและดานหลัง

ของศีรษะ ดานหนาและดานบนยาวไมเกินคิ้ว หรือความยาวไมเกิน 5 เซนติเมตร หามไวจอนและหนวด

เครา หามยอมสีผม

(2) เสื้อนักเรียน 

  - ผาขาวเนื้อเกลี้ยง ไมบางเกินไป และไมมัน

  - แบบเชิ้ตคอตั้ง ตัวเสื้อหลวม (แตไมหลวมจนเกินไป) ไมรัดรูป

  - ผาอกตลอด ติดกระดุมแบนสีขาว เสนผาศูนยกลางไมเกิน 1 ซม.

  - แขนเสื้อเหนือขอศอก ปลายแขนพับเขาดานใน

  - มีกระเปาติดอกเสื้อดานซาย 1 ใบ ขนาดกวางพอเหมาะกับเสื้อ

  - ปกชื่อ-นามสกุล ดานขวาแนวระดับกระเปาเปนภาษาไทยดวยไหมสีน้ำเงินตัวอักษร 

   0.80 ซม. ใตชื่อ-นามสกุลใหปกชื่อ แผนกวิชา ขนาดเดียวกัน

 (3) เสื้อฝกปฏิบัติงาน

  - ผาเนื้อเกลี้ยง ใชสำหรับตัดเครื่องแบบสีน้ำตาล (ตามที่วิทยาลัยกำหนด)

  - แบบเสือ้ฮาวาย กระเปาเปนแบบปะตดิ  กระเปาบรเิวณอกเสือ้ดานซายใหปกตราวทิยาลยั

   เทคนิคราชบุรี (ป 2564)

  - ดานหลังมีตอสาบเสื้อ และจับจีบสองขางติดอินธนูคาดหลังที่แนวเอวกวาง 4 ซม.

  - เสื้อชายปลอย ความยาวเทาสะโพกลาง มีกระเปาปะ 2 ใบ

  - ปกชือ่-นามสกลุ ดานขวาแนวระดบักระเปาเปนภาษาไทยดวยไหมสขีาวตวัอกัษร 0.80 ซม. 

   ใตชื่อ-นามสกุลใหปกชื่อ แผนกวิชา ขนาดเดียวกัน

 (4) เสื้อพลศึกษา (ตามที่วิทยาลัยกำหนด)

  - เสื้อโปโล เนื้อผายืดสีขาว สำหรับชางอุตสาหกรรม

  - เสื้อโปโล เนื้อผาโทเรสีฟา สำหรับ อาชีวศึกษา

 (5) เสื้อวัฒนธรรม ชางอุตสาหกรรม และอาชีวศึกษา

  - ตามวิทยาลัยกำหนด

 (6) กางเกงนักเรียน  (กางเกงฝกปฏิบัติงาน)

  - สีกรมทา  ผาเนื้อเกลี้ยงไมมีลวดลาย ขายาว แบบสากล ทรงสุภาพ ไมรัดรูปและ

   ไมหลวมเกินไป  ความยาวต่ำกวาขอเทาแบบสุภาพเรียบรอย
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  - ขอบเอวมีหวงกวาง 1 ซม. ยาว 4 ซม.

  - มีกระเปาตามแนวตะเข็บขาง ขางละ 1 ใบ

  - สวมกางเกงทับชายเสื้อใหเรียบรอย

 (7) กางเกงพลศึกษา

  - กางเกงผายืดสีกรมทา (กางเกงวอรม) ขายาว  แบบสากล  ทรงสุภาพ  ไมรัดรูป 

 (8) เข็มขัด

  - หนังสีดำพื้นเรียบ ไมมีลวดลาย (หามใชหนังกลับ) กวางประมาณ 3 ซม.

  - หัวเข็มขัดโลหะมีเครื่องหมายตราวิทยาลัย

 (9) รองเทาและถุงเทา

  - รองเทาหนังสีดำ  หุมสน  หุมปลายเทา แบบสุภาพ ไมมีลวดลาย  ชนิดผูกเชือกหลังเทา  

   รูสำหรับรอยเชือกตองมีไมนอยกวา 3 คู และไมเกิน 5 คู หรือ รองเทาผาใบสีดำลวน 

   หุมสนผูกเชือกสีดำ

  - ถุงเทาผาสีดำ ไมมีลวดลาย ยาวเหนือขอเทาไมนอยกวา 3 นิ้ว

 (10) การแตงกาย ตองอยูในลักษณะสุภาพ เรียบรอย สะอาด เหมาะสมกับวัยเรียน

 ระดับ ปวส.

 (1) ทรงผม  ตัดแบบรองทรงสูง สุภาพเรียบรอย โดยตัดเปดตีนผมทั้งดานขางและดานหลัง

ของศรีษะ ดานหนาและดานบนยาวไมเกนิคิว้ หรอืความยาวไมเกนิ 7 เซนติเมตร หามไวจอนและหนวดเครา 

หามยอมสีผม

 (2) เสื้อนักศึกษา

  - ผาขาวเนื้อเกลี้ยง ไมบางเกินไป และไมมัน

  - แบบเชิ้ตคอตั้ง ตัวเสื้อหลวม (แตไมหลวมจนเกินไป)ไมรัดรูป

  - ผาอกตลอด ติดกระดุมแบบสีขาว เสนผาศูนยกลางไมเกิน 1 ซม.

  - แขนเสื้อยาวไมพับแขน ชายเสื้ออยูในกางเกง

  - มีกระเปาติดอกเสื้อดานซาย 1 ใบ ขนาดกวางพอเหมาะกับเสื้อ

  - ผูกเน็กไท สีกรมทา  และมีตราประจำวิทยาลัย

ลักษณะเสื้อสีขาวที่หามใช  ไดแก

  - คอปกฮาวาย  ตีเกล็ดเขารูป  มีสาบหลัง  ผายืด  ผาปลายแขนหรือเจาะรังดุมที่ปกเสื้อ  

   ปกหรือเขียนเครื่องหมายอื่นใดบนเสื้อ  เชน   บริเวณแขน   กระเปา   หรือปกเสื้อ

 (3) เสื้อฝกปฏิบัติงาน (ใชสวมเขาเรียนทั้งภาคทฤษฏี และภาคปฏิบัติ)

  - ผาเนื้อเกลี้ยง ใชสำหรับตัดเครื่องแบบสีเทา (ตามที่วิทยาลัยกำหนด)
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  - แบบเสื้อฮาวาย กระเปาเปนแบบปะติด

  - กระเปาบริเวณอกเสื้อดานซายใหปกตราวิทยาลัยเทคนิคราชบุรี (ป 2564)

  - ดานหลังมีตอสาบเสื้อและจับจีบสองขางติดอินธนูคาดหลังที่แนวเอวกวาง 4 ซม.

  - เสื้อชายปลอย ความยาวเทาสะโพกลาง มีกระเปาปะ 2 ใบ

  - ปกชื่อ-สกุล ดานขวา แนวระดับกระเปาเปนภาษาไทยดวยไหม สีเหลืองทอง 

   ตัวอักษรสูง 0.80 ซม. ใตชื่อ-นามสกุลใหปกชื่อ แผนกวิชา ขนาดเดียวกัน 

(4) เสื้อพลศึกษา (ตามที่วิทยาลัยกำหนด)

  - เสื้อโปโล เนื้อผายืดสีขาว สำหรับชางอุตสาหกรรม

  - เสื้อโปโล เนื้อผาโทเรสีฟา สำหรับ อาชีวศึกษา

 (5) เสื้อวัฒนธรรม ชางอุตสาหกรรม และอาชีวศึกษา

  - ตามวิทยาลัยกำหนด

 (6) กางเกงนักศึกษา

  - สกีรมทา ผาเนือ้เกลีย้งไมมลีวดลาย ขายาว แบบสากล ทรงสุภาพไมรัดรูปและไมหลวม

   เกินไป ความยาวต่ำกวาขอเทาแบบสุภาพเรียบรอย

  - ขอบเอวมีหวงกวาง 1 ซม. ยาว 4 ซม.

  - มีกระเปาตามแนวตะเข็บขาง ขางละ 1 ใบ

  - สวมกางเกงทับชายเสื้อใหเรียบรอย

 (7) กางเกงฝกปฏิบัติงาน

  - สีเทา – สีเหมือนกับเสื้อ  (ชุดฝกปฏิบัติงานตามที่วิทยาลัยกำหนด)

  - เนื้อผาแบบเดียวกับเสื้อนักศึกษา

  - ทรงกางเกงขายาว แบบสากล ทรงสุภาพ ความยาวเลยขอเทา (รูปแบบเดียวกันกับ

   กางเกงนักเรียน นักศึกษา)

 ลักษณะกางเกงที่หามใช ไดแก

  - ทรงไมสุภาพ  รัดรูป  หรือหลวมเกินไป  ผายืด   กระเปาขางแบบเฉียงโคงเวา   กระเปา

   หลังแบบปะ

  - ตกแตงผิดแบบที่วิทยาลัยกำหนดให  เชน  ตีเกล็ด เปนชั้น ๆ  กระเปาแบบปะติดกระดุม  

   ขาเดฟ  ขาลอย กางเกงแฟชั่น หรือแกไขทรงกางเกง กางเกงที่  ฉีก ขาด ไมสุภาพ

 (8) กางเกงพลศึกษา

  - กางเกงผายืดสีกรมทา (กางเกงวอรม) ขายาว แบบสากล ทรงสุภาพ ไมรัดรูป 
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 (9) เข็มขัด

  - หนังสีดำพื้นเรียบ ไมมีลวดลาย (หามใชหนังกลับ) กวางประมาณ 3 ซม.

  - หัวเข็มขัดโลหะมีเครื่องหมายตราวิทยาลัย

 (10) รองเทาและถุงเทา  ระดับ ปวส.

  - รองเทาหนงัสดีำมนั หุมสน หุมปลายเทา แบบสภุาพ ไมมลีวดลาย ชนดิผกูเชอืกหลงัเทา 

   รูสำหรับรอยตองมีไมนอยกวา 3 คู และไมเกิน 5 คู

  - ถุงเทาผาสีดำ ยาวเหนือขอเทาไมนอยกวา 3 นิ้ว ไมมีลวดลาย

 (11) การแตงกาย ตองอยูในลักษณะสุภาพ เรียบรอย สะอาด เหมาะสมกับ  รักษาไวซึ่ง ชื่อเสียง 

ศักดิ์ศรี เกียรติคุณของวิทยาลัยเทคนิคราชบุรี  

 ขอ 6. เครื่องแบบ  การแตงกาย และทรงผม  นักเรียน นักศึกษาหญิง

 ระดับ ปวช.

 (1) ทรงผม  ผมสัน้เสมอขอบปกเสือ้ดานหลงัแบบสภุาพเรยีบรอย หรือ ทรงผมยาวตองรวบผม

ใหเรียบรอย ความยาวไมเกินกึ่งกลางหลังเหมาะสมกับการเปนนักเรียน

  - ถาใชเครื่องประดับผมใหใชสีดำ น้ำเงิน น้ำตาล และสีขาวเทานั้น

  - หาม ยางรัดผมแฟชั่นที่มีลวดลาย สไลดผม ดัด ซอย ตัดผมรองทรง หรือสกินเฮด 

   ทำสีผม

  - หาม สวมหมวกแฟชั่นภายในบริเวณวิทยาลัยฯ

 (2) เสื้อนักเรียนหญิง (เสื้อขาว)

  - ผาขาวเนื้อเกลี้ยง ไมบางเกินควร และไมมัน

  - แบบเชิ้ตคอตั้ง ตัวเสื้อหลวม (แตไมหลวมจนเกินไป) ไมรัดรูป

  - ผาอกตลอด ติดกระดุมโลหะรูปเครื่องหมายวิทยาลัย

  - แขนเสื้อเหนือขอศอก จีบปลายแขน

  - ปลายแขนประกอบดวยผาขนาดกวาง 3 ซม.

  - สอดชายเสื้อไวในกระโปรง 

  - ใหสวมเสื้อซับในสีขาว ไมมีลวดลายไวดานในของเสื้อนักเรียน

  - ปกชื่อ-นามสกุล ดานขวาแนวระดับกระเปาเปนภาษาไทยดวยไหมสีน้ำเงินตัวอักษร 

   0.80 ซม. ใตชื่อ-นามสกุลใหปกชื่อ แผนกวิชา ขนาดเดียวกัน

 (3) เสื้อฝกปฏิบัติงาน 

  - สวมชุดนักเรียนฝกปฏิบัติงาน  เชนเดียวกับนักศึกษาชายระดับ ปวช. ชางอุตสาหกรรม
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(4) เสื้อพลศึกษา (ตามที่วิทยาลัยกำหนด)

  - เสื้อโปโล เนื้อผายืดสีขาว สำหรับชางอุตสาหกรรม

  - เสื้อโปโล เนื้อผาโทเรสีฟา สำหรับ อาชีวศึกษา

(5) เสื้อวัฒนธรรม ชางอุตสาหกรรม และอาชีวศึกษา

  - ตามวิทยาลัยกำหนด

 (6) กระโปรง 

  - ผาสีกรมทา  เนื้อผาเกลี้ยง

  - มีเกล็ดทั้งซายและขวาขางละ 3 เกล็ด เหมือนกันทั้งดานหนาและดานหลัง

  - กลีบของเกล็ดหันออกดานนอกและเย็บกับเกล็ดจากขอบกระโปรงลงมา 6 - 12 ซม.

  - ความยาวของกระโปรงคลุมเขา ยาวต่ำกวาหัวเขา ประมาณ 1 ฝามือ หรือยาวจาก

   เขาลงมา 4  นิ้ว ทรงสุภาพ (ไมแคบจนเกินไป)

  - ใหทำกระเปาตามแนวตะเข็บขาง

  - สวมกระโปรงทับชายเสื้อใหเรียบรอย

(7) รองเทาและถุงเทา 

  - รองเทานักเรียนสีดำ ไมมีลวดลาย สนรองเทาเต้ีย แบบรองเทานักเรียนหญิง 

   มีสายคาดบนหลังเทา

  - ถุงเทาสีขาว ไมมีลวดลาย ยาวเหนือขอเทาไมนอยกวา 3 นิ้ว สามารถทบขนาด 1 นิ้ว 

   ได 2 ครั้ง

  - รองเทากฬีา ใชรองเทาผาใบสขีาว  ไมมลีวดลาย ใหใชเฉพาะวนัทีม่กีารเรยีน วชิาพลศกึษา

   เทานั้น

 (8) เข็มขัด

  - หนังสีดำพื้นเรียบไมมีลวดลาย (หามใชหนังกลับ) กวางประมาณ 3 ซม.

  - หัวเข็มขัดโลหะมีเครื่องหมายตราวิทยาลัย

 ระดับ  ปวส.

 (9) เสื้อนักศึกษา (เสื้อขาว)

  - ผาขาวเนื้อเกลี้ยง ไมบางเกินควร และไมมัน

  - แบบเชิ้ตคอตั้ง ตัวเสื้อหลวม (แตไมหลวมจนเกินไป) ไมรัดรูป

  - ผาอกตลอด ติดกระดุมโลหะรูปเครื่องหมายวิทยาลัย

  - ติดเข็มกลัดตราประจำวิทยาลัย  ที่หนาอกเสื้อดานขวา และเครื่องหมายที่มีตราประจำ

   วิทยาลัยที่สาบปกเสื้อดานซาย
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  - แขนเสื้อสั้นเพียงเหนือขอศอก ปลายแขนปลอยแบบเชิ้ต

  - สอดชายเสื้อไวในกระโปรง 

ลักษณะเสื้อสีขาวที่หามใช ไดแก

  - คอปกฮาวาย ตีเกล็ดเขารูป มีสาบหลัง ผายืด ผาปลายแขนหรือเจาะรังดุมที่ปกเสื้อ 

ปกหรือเขียนเครื่องหมายอื่นใดบนเสื้อ  เชน  บริเวณแขน  กระเปา  หรือปกเสื้อ

 (10) เสื้อฝกปฏิบัติงาน นักศึกษา (ใชสวมเขาเรียนตามปกติ)

  - สวมชุดนักศึกษา ฝกปฏิบัติงาน เชนเดียวกับนักศึกษาชายระดับ  ปวส.

(11) เสื้อพลศึกษา (ตามที่วิทยาลัยกำหนด)

  - เสื้อโปโล เนื้อผายืดสีขาว สำหรับชางอุตสาหกรรม

  - เสื้อโปโล เนื้อผาโทเรสีฟา สำหรับ อาชีวศึกษา

 (12) กระโปรง 

  - ผาสีดำ เนื้อผาเกลี้ยง

  - แบบสุภาพตามที่วิทยาลัยกำหนดใหคือ แบบจีบรอบตัว จีบหางกันประมาณ 2.5 ซม. 

   ลึกไมเกิน 4 ซม.

  - ขอบเอวกวางประมาณ 3 ซม.

  - หามใสกระโปรงพลีททุกชนิด หามผาชายกระโปรง

  - ตองเปนผาชิ้นเดียวกันตลอด หามตอสะโพก หรือสวนอื่น

  - ความยาวของกระโปรง คลุมเขา ยาวต่ำกวาหัวเขาประมาณ 1 ฝามือ หรือยาวจาก

   เขาลงมา 4  นิ้ว

 ลักษณะกระโปรงที่หามใช  ไดแก

  - กระโปรงรัดรูป หรือบางเกินไป สั้นเหนือหัวเขา ผาชายกระโปรงตกแตงผิดแบบ

   ที่วิทยาลัย ฯ กำหนดให เชน ตีเกล็ดเปนชั้นๆ จีบรูดติดกระเปา แบบปะติดกระดุม  

   กระโปรงแฟชั่นทุกชนิด

 (13) กางเกงพลศึกษา

  - กางเกงผายืดสีกรมทา (กางเกงวอรม) ขายาว แบบสากล ทรงตรง ไมรัดรูป

 (14) เข็มขัด

  - หนังสีดำพื้นเรียบไมมีลวดลาย (หามใชหนังกลับ) กวางประมาณ 3 ซม.

  - หัวเข็มขัดโลหะมีเครื่องหมายตราวิทยาลัย
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 (15) รองเทาและถุงเทา 

  - รองเทาหนงัคทัชสูดีำ  หุมสน  หุมปลายเทา  ไมเปลอืยหนาเทาแบบสภุาพ  ไมมลีวดลาย  

   สนสูงระหวาง 1-2 นิ้ว

  - รองเทากฬีา ใชรองเทาผาใบสขีาว  ไมมลีวดลาย ใหใชเฉพาะวนัท่ีมกีารเรียนวชิาพลศกึษา

   เทานั้น

  - หามใสรองเทาหัวแหลม  รองเทาฟองน้ำ  รองเทาหนังกลับ  รองเทาแบบมีสายรัด  

   รองเทาแบบมีโบว  รองเทากำมะหยี่ และรองเทาแฟชั่นทุกชนิด 

   (เมื่อเขามาในสถานศึกษาสวมใสรองเทาตามระเบียบเทานั้น)

 (16) การแตงกาย

  - ตองอยูในลักษณะสุภาพ เรียบรอย สะอาดเหมาะสมกับการเปนนักเรียน นักศึกษา 

  - หามแตงหนาและหามใชเครื่องประดับ ยกเวนนากาขอมือและแหวนนามสกุล

  - สรอยคอใหสวมชนิดแขวนพระหรือเครื่องหมายทางศาสนาและเอาไวในเสื้อ

  - ตางหูใหใชตุมหรือหวงสีเงินหรือสีทอง ขนาดเล็ก หามใชลักษณะและสีอยางอื่น

   หามระเบิดหู เจาะลิ้น  เจาะจมูก  เจาะแกม หรือสักตามรางกาย

  - หามเพนทสีลวดลาย หรือสักลวดลายใด ๆ  บนเล็บ ผิวหนัง ยกเวนลายสักตามความเชื่อ 

   ทางศาสนาหรือนิกายตาง ๆ ที่นับถือ โดยจะตองซอนหรือปกปดอยูใตบริเวณเสื้อผา

   เทานั้น

  - ผาท่ีหามใช   ไดแก ผาแมคจอรเจยี ผาฟอก ผายนีส  ผาลกูฟกู  ผาเวสปอยท  ผาทีม่ลีกัษณะ

   เนื้อผาบางเกินไป เปนมันและมีลวดลายในเนื้อผา

 ขอ 7. ชุดลูกเสือ เนตรนารี วิสามัญ  นักศึกษาวิชาทหาร

ชุดลูกเสือ เนตรนารี วิสามัญ  

  - เปนไปตาม คูมอืเครือ่งแบบลกูเสอื เนตรนารี ตามกฎกระทรวงวาดวยเคร่ืองแบบลูกเสือ

   ของสำนักงานลูกเสือแหงชาติ 

 นักศึกษาวิชาทหาร

  - เปนไปตาม กฎกระทรวง  ฉบับที่ 3 (พ.ศ. 2558)[1] ออกตามความในพระราชบัญญัติ

   เครื่องแบบนักศึกษาวิชาทหารและเครื่องแบบผูกํากับนักศึกษาวิชาทหาร  พ.ศ. 2521 

 ขอ 8. สถานศึกษาไดกำหนดใหนักเรียน นักศึกษา แตงเครื่องแบบ ลูกเสือ เนตรนารี วิสามัญ 

นักศึกษาวิชาทหาร  หรือชุดพื้นเมือง ชุดไทย ชุดฝกงาน ชุดกีฬา พลศึกษาหรือชุดอื่น ๆ แทนเครื่องแบบ

นักเรียน นักศึกษาตามระเบียบนี้วันใดใหเปนไปตามที่สถานศึกษากำหนด โดยคำนึงความประหยัด

และเหมาะสม
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 ขอ 9. นักเรียน นักศึกษา ซึ่งนับถือศาสนาอิสลามในสถานศึกษาอื่นนอกจากสถานศึกษาเอกชน

สอนศาสนาอิสลาม อาจเลือกแตงเครื่องแบบนักเรียน นักศึกษา ตามแบบที่สถานศึกษากำหนดไวตาม

ความสมัครใจ 

 ขอ 10. กรณีมีเหตุจำเปนใหสถานศึกษาพิจารณา ยกเวนหรือผอนผันการแตงกายเครื่องแบบ 

นักเรียน นักศึกษาเปนรายกรณี โดยใหนักเรียน นักศึกษา ยื่นคำรองขออนุญาตตอวิทยาลัย

 ขอ 11. นักเรียน นักศึกษา ผูใดไมปฏิบัติตามระเบียบวิทยาลัยเทคนิคราชบุรี วาดวยเครื่องแบบ

และการแตงกายนักเรียน นักศึกษา พ.ศ.2566  ใหสถานศึกษาพิจารณาลงโทษตามระเบียบวิทยาลัย

เทคนิคราชบุรี วาดวยวิธีการตัดคะแนนความประพฤตินักเรียน นักศึกษา พ.ศ.2566

 ขอ 12. ใหรองผูอำนวยการฝายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา เปนผูรักษาการตามระเบียบนี้  

และมีอำนาจตีความ วินิจฉัย ชี้ขาดปญหาเกิดจากการปฏิบัติจากระเบียบนี้

               ประกาศ ณ วันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2566

       (นายสมพงษ  พนมชัย)

                           ผูอำนวยการวิทยาลัยเทคนิคราชบุรี
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วาดวยความประพฤตินักเรียน  นักศึกษา  พ.ศ. 2566

 อาศัยอำนาจตามกฎกระทรวง  กำหนดความประพฤติของนักเรียนและนักศึกษา พ.ศ. 2548  

ขอที่ 2. ใหโรงเรียนหรือสถานศึกษากำหนดระเบียบวาดวยความประพฤติของนักเรียนและนักศึกษาได

เทาที่ไมขัดหรือแยงกับกฎกระทรวงนี้ และกฎกระทรวง กำหนดความความประพฤติของนักเรียนและ

นักศึกษา (ครั้งที่ 2) พ.ศ.2562 วิทยาลัยเทคนิคราชบุรีจึงวางระเบียบไวดังนี้

 ขอ 1. ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบวิทยาลัยเทคนิคราชบุรี วาดวยความประพฤตินักเรียน 

นักศึกษา  พ.ศ. 2566”

 ขอ 2. ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศเปนตนไป

 บรรดาคำสั่ง ระเบียบ หรือขอบังคับของวิทยาลัยเทคนิคราชบุรี เรื่องความประพฤตินักเรียน 

และนักศึกษาใดที่กำหนดไวแลว หรือชัดแยงกับระเบียบนี้ใหใชระเบียบนี้แทน

 ขอ 3. ในระเบียบนี้

 “สถานศึกษา” หมายถึง วิทยาลัยเทคนิคราชบุรี

 “นักเรียน”  หมายถึง  ผูที่กำลังศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)

 “นักศึกษา”  หมายถึง  ผูที่กำลังศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ ขั้นสูง (ปวส.)

 “เวลาเรียน”  หมายถึง  เวลาตามที่วิทยาลัยประกาศตั้งแตเริ่มตนจนสิ้นสุดการเรียน

            รายวิชาสุดทายของแตละวัน

 “ศีลธรรม”  หมายถงึ  บรรดาความประพฤติทีด่ีงาม ที่ชอบทางกาย วาจา ใจ  เหมาะสมกบั

     สภาพนักเรียนหรือนักศึกษา

 “สถานที่พัก”  หมายถึง  บานพักอาศัย หอพัก หองเชา สถานที่พักอาศัยระหวางการศึกษา

 ขอ 4. นักเรียนและนักศึกษาตองไมประพฤติตนดังตอไปนี้

   (1) หนีเรียนหรือออกนอกสถานศึกษาโดยไมไดรับอนุญาตในชวงเวลาเรียน

   (2) เลนการพนัน จัดใหมีการเลนการพนัน หรือมั่วสุมในวงการพนัน

   (3) พกพาอาวุธ สิ่งเทียมอาวุธ หรือวัตถุระเบิด

   (4) ซื้อ จำหนาย แลกเปลี่ยน ครอบครอง เสพสุรา หรือเครื่องด่ืมที่มีแอลกอฮอล  

    สิ่งมึนเมา บุหรี่ บุหรี่ไฟฟา หรือยาเสพติด

   (5) ลักทรัพย ยักยอกทรัพย กรรโชกทรัพย ขมขู หรือบังคับขืนใจ เพื่อเอาทรัพยบุคคลอื่น
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   (6) กอเหตทุะเลาะววิาท  ทำรายรางกายผูอืน่ เตรียมการหรือการกระทำการใด ๆ  อนันาจะ

    กอใหเกิดความไมสงบเรียบรอยหรือขัดตอศีลธรรมอันดีของประชาชน

   (7) แสดงพฤติกรรมทางชูสาวซึ่งไมเหมาะสมในที่สาธารณะ

   (8) เกี่ยวของกับการคาประเวณี

   (9) ออกนอกสถานที่พักเวลากลางคืน เพ่ือเท่ียวเตรหรือรวมกลุม อันเปนการสราง

    ความเดือดรอนใหแกตนเองหรือผูอื่น

   (10) ทำลายทรัพยสินของทางราชการ หรือบุคคลอื่น หรือทำใหทรัพยสินราชการ

    หรือ บุคคลอื่นเสียหายโดยเจตนา

   (11) เรือ่งเก่ียวกบัสถาบนั เสีย่งเขาขายความผิดตาม ประมวลกฎหมายอาญา มาตรา 112  

    หรือมีความผิดรวม

   (12) กระทำความผิดเกี่ยวกับกฎหมายอาญา ที่ศาลไดมีคำพิพากษาถึงที่สุดแลว

   (13) กระทำความผิดเกี่ยวกับพระราชบัญญัติวาดวยการกระทำความผิดเกี่ยวกับ 

    คอมพิวเตอร (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2560

   (14) กอเหตุชุมนุม ประทวง รวมอยูในเหตุการณ  เตรียมการหรือการกระทำการใดๆ 

    อันนาจะกอใหเกิดความไมสงบเรียบรอย หรือขัดตอศีลธรรมอันดีในสถานศึกษา

   (15) ประพฤติผิดจนเปนที่เสื่อมเสียชื่อเสียงของวิทยาลัยเทคนิคราชบุรี ไมรักษาไวซึ่ง 

    ชื่อเสียง ศักดิ์ศรี และเกียรติศักดิ์ วิทยาลัยเทคนิคราชบุรี  

 ขอ 5. ใหสถานศึกษากำหนดระเบียบวาดวยหลักเกณฑและวิธีการตัดคะแนนความประพฤติ

นักเรียนและนักศึกษาไดเทาที่ไมขัดแยงกับระเบียบนี้

 ขอ 6. ใหรองผูอำนวยการฝายพฒันากจิการนกัเรยีน  นักศกึษา  เปนผูรกัษาการตามระเบยีบนี้

และมีอำนาจตีความวินิจฉัยชี้ขาดปญหาอันเกิดจากปฏิบัติตามระเบียบนี้

 ขอ 7. ระเบียบฯ นี้มีผลบังคับใชทั้งภายใน และภายนอก สถานศึกษา

                         ประกาศ ณ วันที่ 31 มีนาคม  พ.ศ. 2566

                           (นายสมพงษ  พนมชัย)

                   ผูอำนวยการวิทยาลัยเทคนิคราชบุรี
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ระเบียบวิทยาลัยเทคนิคราชบุรี

วาดวยหลักเกณฑและวิธีการตัดคะแนน ความประพฤตินักเรียน นักศึกษา

พ.ศ. 2566

 โดยสมควรปรับปรงุระเบียบวทิยาลยัเทคนคิราชบรุ ีวาดวยการตดัคะแนนความประพฤตนิกัเรยีน
และนักศึกษาใหเหมาะสม จึงอาศัยอำนาจตามกฎกระทรวง กำหนดความประพฤติของนักเรียน
และนักศึกษา พ.ศ.2548 และระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ วาดวยการลงโทษนักเรียนและนักศึกษา 
พ.ศ.2548 และหนังสือสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ดวนที่สุดที่ ศธ 0611/2919 
ลงวันที่ 14 มิถุนายน 2556  วิทยาลัยเทคนิคราชบุรีจึงวางระเบียบไวดังนี้
 ขอ 1. ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบวิทยาลัยเทคนิคราชบุรี” วาดวยหลักเกณฑและวิธีการ
ตัดคะแนนความประพฤตินักเรียน นักศึกษา พ.ศ. 2566”
 ขอ 2. ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศเปนตนไป
 ขอ 3. ใหยกเลิกระเบียบวิทยาลัยเทคนิคราชบุรี วาดวยการตัดคะแนนความประพฤตินักเรียน
นักศึกษา พ.ศ. 2564
 บรรดาคำสั่ง ระเบียบ หรือขอบังคับของวิทยาลัยเทคนิคราชบุรีใดที่กำหนดไวแลวหรือที่ขัดแยง
กับระเบียบนี้ใหใชระเบียบนี้แทน
 ขอ 4. ในระเบียบนี้
 “สถานศึกษา”  หมายถึง วิทยาลัยเทคนิคราชบุรี
 “ผูบริหารสถานศึกษา” หมายถึง ผูอำนวยการวิทยาลัยเทคนิคราชบุรี  
       รองผูอำนวยการวิทยาลัยเทคนิคราชบุรี
 “ครูที่ปรึกษา”  หมายถึง บุคคลทีไ่ดรับมอบหมายและแตงต้ังจากผูบริหารสถานศกึษา 
       ใหทำหนาที่เปนผูดูแลนักเรียนหรือนักศึกษาในกลุม 
       หรือหองเรียนนั้น ๆ
 “หัวหนางานปกครอง” หมายถึง ครูที่ไดรับแตงตั้งใหทำหนาที่ หัวหนางานปกครอง
       ตามระเบียบสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
       วาดวยการบริหารสถานศึกษา พ.ศ. 2552
 “ครูปกครอง”  หมายถึง ครูที่ไดรับแตงตั้งจากผูบริหารสถานศึกษาใหทำหนาที่
       เจาหนาที่งานปกครอง
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 “นักเรียน”  หมายถึง ผูท่ีกำลงัศกึษาตามหลกัสตูรประกาศนยีบตัรวชิาชพี (ปวช.)
 “นักศึกษา”  หมายถึง ผูที่กำลังศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 
       (ปวส.)
 “ผูปกครอง”  หมายถึง บดิา มารดา หรอืบคุคลซึง่รบันกัเรยีน นกัศกึษา ไวในปกครอง
       หรืออุปการะเลี้ยงดูระหวางที่ นักเรียน นักศึกษา 
       ที่กำลังศึกษาอยูซึ่งเปนผูลงนามเปนผูปกครองไวกับ
       วิทยาลัยเทคนิคราชบุรี
 “คณะกรรมการ” หมายถึง คณะกรรมการพิจารณาตัดคะแนนความประพฤติ
       นักเรียน นักศึกษา
 “เวลาเรียน”  หมายถึง เวลาตามที่วิทยาลัยประกาศตั้งแตเริ่มตนจนสิ้นสุด
       การเรียนรายวิชาสุดทายของแตละวัน
 “ศีลธรรม”  หมายถึง บรรดาความประพฤติที่ดีงาม ที่ชอบทางกาย วาจาใจ
       เหมาะสมกับสภาพนักเรียน นักศึกษา
 “กระทำผิด”  หมายถึง การทีน่กัเรียน นกัศกึษาประพฤติผิดหรือฝาฝน หรือไมปฏบิติั
       ตามระเบียบ หรือขอบังคับของ วิทยาลัย
 “การลงโทษ” หมายถึง การลงโทษนักเรียน นักศึกษาที่กระทำผิดโดยมี
       ความมุงหมายเพื่อการอบรมสั่งสอน 
 “การทำกิจกรรม” หมายถึง การทำกิจกรรมหรือบำเพ็ญตนใหเปนประโยชนตอ 
                                          วิทยาลัยตามหลักเกณฑหรือกระบวนการที่กำหนด
 ขอ 5. นักเรียน นักศึกษาท่ีกระทำผิดจะตองไดรับการลงโทษ โทษที่จะลงโทษนักเรียน 
นักศึกษา มี 4 สถาน ดังนี้
   (1) วากลาวตักเตือน
   (2) ทำทัณฑบน
   (3) ตัดคะแนนความประพฤติ
   (4) ทำกิจกรรมเพื่อใหปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
 ขอ 6. นักเรียน นักศึกษาที่กระทำผิด อาจถูกลงโทษไดมากกวาหนึ่งสถานก็ได
 ขอ 7. การสอบสวนหาขอเทจ็จรงิและการพิจารณาการลงโทษ ใหวทิยาลัยแตงต้ังคณะกรรมการ
สอบสวนหาขอเท็จจริงและพิจารณาการลงโทษประกอบดวย
   (1) รองผูอำนวยการฝายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา เปนประธานกรรมการ
   (2) ครูปกครองแผนกวิชา เปนกรรมการ
   (3) ครูที่ปรึกษา เปนกรรมการ
   (4) หัวหนาแผนกวิชาที่เกี่ยวของ เปนกรรมการ
   (5) หัวหนางานปกครอง เปนกรรมการและเลขานุการ
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 ขอ 8. การตัดคะแนนความประพฤติใหผูมีอำนาจตัดคะแนนความประพฤติไดครั้งละ
ไมต่ำกวา 5 คะแนน  ใหทำบันทึกขอมูลไวเปนหลักฐาน ผลของการตัดคะแนนความประพฤติจากการ
กระทำผิดครั้งเดียว หรือหลายครั้งรวมกันจะตองรับโทษ ดังนี้
   (1) ถูกตัดคะแนนความประพฤติต้ังแต 5 คะแนนข้ึนไป ใหลงโทษวากลาวตักเตือน
เปนลายลักษณอักษร แจงครูที่ปรึกษา หัวหนาแผนกวิชา 
   (2) ถูกตัดคะแนนความประพฤติ  10 และ 15  คะแนน ใหลงโทษวากลาวตักเตือน 
ทำทณัฑบนไวเปนหลกัฐาน แจงผูปกครอง ครทูีป่รึกษา ครูผูสอนทกุรายวชิา หวัหนาแผนกวชิา ทำกจิกรรม
เพื่อปรับเปลี่ยนพฤติกรรม จำนวน 20 และ 30 ชั่วโมง 
   (3) ถูกตัดคะแนนความประพฤติ 20 และ 25 คะแนน ใหลงโทษวากลาวตักเตือน 
ทำทัณฑบนไวเปนหลักฐาน แจงผูปกครอง ครูที่ปรึกษา ครูผูสอนทุกรายวิชา หัวหนาแผนกวิชา 
ทำกิจกรรมเพื่อปรับเปลี่ยนพฤติกรรม จำนวน 40 และ 50 ชั่วโมง 
   (4) ถูกตัดคะแนนความประพฤติครบ 30 คะแนน ใหลงโทษวากลาวตักเตือน  
ทำทัณฑบนไวเปนหลักฐาน แจงผูปกครอง ครูที่ปรึกษา ครูผูสอนทุกรายวิชา หัวหนาแผนกวิชา 
หัวหนางานวัดผลและประเมินผล หัวหนางานทะเบียน และ ทำกิจกรรมเพื่อปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
ตามหลักเกณฑ หรือ กระบวนการที่วิทยาลัยกำหนด หรือใหยายสถานศึกษา ทั้งนี้ใหอยูในดุลยพินิจของ
คณะกรรมการ หรือผูอำนวยการวิทยาลัย
   นกัเรยีน นกัศกึษา ทีถ่กูตดัคะแนนความประพฤตคิรบจำนวน 30 คะแนน ทางวทิยาลยัฯ 
จะไมออกหนังสือรับรองความประพฤติให
   (5) การตัดคะแนนความประพฤติต้ังแต 15 คะแนนข้ึนไป ใหคณะกรรมการรายงาน
ผูบริหารสถานศึกษาทราบทุกครั้ง
 ขอ 9. ครูทุกคนมีอำนาจสั่งตัดคะแนนความประพฤตินักเรียนหรือนักศึกษาไดครั้งละไมเกิน 
10 คะแนน กรณเีหน็วาควรตดัคะแนนความประพฤตมิากกวา 10 คะแนน ใหเสนอตอผูบรหิารสถานศกึษา
พิจารณาเห็นชอบ 
 หัวหนางานปกครอง  หวัหนาแผนกวชิา  มอีำนาจสัง่ตดัคะแนนความประพฤตนิกัเรยีน นกัศกึษา
ไดครั้งละไมเกิน 15 คะแนน และเสนอตัดคะแนนความประพฤติ รายงานผูบริหารสถานศึกษาทราบ
 ผูอำนวยการ  รองผูอำนวยการ มีอำนาจสั่งตัดคะแนนความประพฤตินักเรียนหรือนักศึกษา
ไดครั้งละไมเกิน 30  คะแนน และรายงานใหผูบริหารสถานศึกษาทราบ  
 ขอ 10. การตดัคะแนนความประพฤตใิหสะสมเปนปการศกึษา ปการศกึษาละไมเกนิ 30 คะแนน 
เมื่อขึ้นปการศึกษา  ตอไปก็ใหเริ่มตนนับใหม ยกเวนกรณีนักเรียน นักศึกษา ที่มีความประพฤติผิดจาก
การถกูตดัคะแนนความประพฤตติัง้แต 15 คะแนนขึน้ไปตอการกระทำผดิ 1 ครัง้ ใหนำผลของการตดัคะแนน
ความประพฤติในภาคเรียนที่ผานมาเปนองคประกอบในการพิจารณาการลงโทษ ดวย
 ขอ 11. ความประพฤติของนักเรียน นักศึกษา ที่มีความผิดตองวากลาวตักเตือนดวยวาจา มีดังนี้
   (1) แตงกายไมสุภาพเรียบรอย  หรือไมถูกตองตามระเบียบของวิทยาลัย
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   (2) ไมตั้งใจศึกษาเลาเรียน
   (3) ไมพกบัตรประจำตัวนักเรียนหรือนักศึกษา
   (4) กลาววาจา หรือแสดงกิริยาไมสุภาพ ระหวางนักเรียนหรือนักศึกษาดวยกัน 

(5) ความประพฤตอิืน่ใดทีมี่ลกัษณะ และระดบัเดยีวกบัความผดิทีจ่ะตองวากลาวตกัเตอืน
ดวยวาจาในขอ 11.นี้
 ขอ 12. ความประพฤติของนักเรียนหรือนักศึกษา ที่มีความผิดตองถูกตัดคะแนนความประพฤติ
ครั้งละ 5 คะแนน มีดังนี้
   (1) ถูกวากลาวตักเตือนดวยวาจาตามขอ 11 แลวยังประพฤติซ้ำอีก
   (2) สงเสยีงดงัรบกวน หรอืกอความเดือนรอน หรอืกอความรำคาญ อนัเปนอุปสรรคตอ
การเรียน การสอน หรือการปฏิบัติกิจกรรมอื่นของวิทยาลัย
   (3) สูบบุหรี่
   (4) หนเีรียน หรือไมเขาเรียน หรือออกจากสถานศึกษาโดยไมไดรบัอนญุาตในชวงเวลาเรยีน
   (5) แกไข เปลี่ยนแปลง ปกปดหรือไมปก ชื่อ-นามสกุล แผนกวิชา เครื่องแบบหรือ
ชุดฝกงานของตนเอง
   (6) แตงกายไมเหมาะสมกบัสภาพนกัเรยีน นกัศกึษา หรอืแตงกายไมถกูตองตามระเบยีบ
วิทยาลัย 
   (7) มีอุปกรณการพนันไวในครอบครอง
   (8) ไมใชสะพานลอยในการขามถนน
   (9) ขับขี่รถจักรยานยนตและรถยนตภายในวิทยาลัย หรือประพฤติผิดกฎจราจรของ
วิทยาลัย
   (10) ไมรักษาความสะอาด และความเปนระเบียบเรียบรอยของวิทยาลัย
   (11) ความประพฤติอื่นใดที่มีลักษณะ และระดับเดียวกับความผิดที่ ตัดคะแนน
ความประพฤติในขอ 12. นี้
 ขอ 13. ความประพฤติของนักเรียนหรือนักศึกษา ที่มีความผิดตองถูกตัดคะแนนความประพฤติ
ครั้งละ 10 คะแนน มีดังนี้
   (1) ขดัคำสัง่โดยชอบหรอืรายงานเทจ็ตอ  ผูบรหิารสถานศกึษา คร ู เจาหนาที ่บคุลากร
ทางการศึกษา พนักงานเจาหนาที่สงเสริมความประพฤตินักเรียนนักศึกษา  เจาหนาท่ีฝายปกครอง
บานเมือง หรือเจาหนาที่ตำรวจ
   (2) เขียน หรือโฆษณาขอความที่อาจทำใหเสื่อมเสียชื่อเสียงตอผูอื่น หรือวิทยาลัยฯ
   (3) ใหบุคคลภายนอกยืมเครื่องแบบชุดนักเรียน นักศึกษา
   (4) ระเบิดหู เจาะลิ้น  เจาะจมูก  เจาะแกม  เจาะรางกาย  (ยกเวนเจาะเพื่อรักษา
ทางการแพทย  โดยมีใบรับรองจากแพทยโรงพยาบาลของภาครัฐ)
   (5) เพนทสลีวดลาย หรอืสกัลวดลายใด ๆ  บนผวิหนัง (ยกเวนตามความเชือ่ ทางศาสนา
ที่นับถือ โดยจะตองซอนหรือปกปดอยูใตบริเวณเสื้อผาเทานั้น)
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   (6) ความประพฤติอื่นใดที่มีลักษณะ และระดับเดียวกันความผิดที่ ตัดคะแนน
ความประพฤติในขอ 13. นี้ 
 ขอ 14. ความประพฤติของนักเรียนหรือนักศึกษา ที่มีความผิดตองถูกตัดคะแนนความประพฤติ
ครั้งละ 15 คะแนน มีดังนี้
   (1) เขาไปในสถานบรกิารทีเ่ปนแหลงอบายมขุหรอืสถานท่ีไมเหมาะสมในชวงเวลาเรยีน 
   (2) กระทำลามกอนาจาร หรือประพฤติตนในทํานองชูสาวหรือเกี่ยวของคาประเวณี 
อันจะทำใหเปนที่เสียชื่อเสียงแกวิทยาลัย
   (3) ชวยเหลือหรือปดบังผูกระทำผิด  หรือไมใหความรวมมือในการสอบสวนหรือ
ใหการเท็จตอกรรมการสอบหาขอเท็จจริง
   (4) ขาดความเคารพตอผูบรหิารสถานศกึษา  รองผูอำนวยการ  คร ูเจาหนาที ่ ในโอกาส
หรือสถานที่อันควร
   (5) กลาววาจาหรือแสดงกิริยา ไมสุภาพตอผูบริหารสถานศึกษา รองผูอำนายการ ครู
เจาหนาที่ หรือบุคคลทั่วไป
   (6) ขีดเขียน หรือวาดภาพลงบนโตะ เกาอี้ ฝาผนังหองเรียน หรืออาคารในวิทยาลัย
หรือสถานที่สาธารณะทั่วไป
   (7) ความประพฤติอ่ืนใดที่มีลักษณะ และระดับเดียวกับความผิดที่ ตัดคะแนน
ความประพฤติในขอ 14. นี้
 ขอ 15. ความประพฤติของนักเรียนหรือนักศึกษา ที่มีความผิดตองถูกตัดคะแนนความประพฤติ
ครั้งละ 20-25 คะแนน มีดังนี้
   (1) เสพกญัชา ยาบา (Methamphetamine) ฝน เฮโรอนี เสพยาเสพตดิ และสิง่มนึเมา
ทั้งในและนอกสถานศึกษา
   (2) สวมใสเคร่ืองแบบของนักเรียน นักศึกษา หรือชุดปฏิบัติงานที่ไมใชของตนเอง 
หรือยินยอมใหผูอื่นสวมใสเครื่องแบบของตน หรือชุดฝกปฏิบัติงานของตนเองไปในทางไมชอบ
   (3) นำช่ือของวิทยาลยัไป ดำเนนิการโดยไมไดรบัอนญุาตจนเกดิความเสยีหายเสือ่มเสยี
ชื่อเสียงของวิทยาลัย
   (4) พกพาอาวุธหรือมีวัตถุระเบิดไวในครอบครองหรือซุกซอนไวในวิทยาลัยหรือ
จัดทำชิ้นสวนอาวุธนั้นขึ้นในวิทยาลัย
   (5) ลักทรัพย ฉอโกง กรรโชกทรัพย ขมขู หรือบังคับขืนใจเพื่อเอาทรัพยสินบุคคลอื่น
   (6) ทำลายทรัพยสินผูอื่นเสียหาย
   (7) ทำลายทรัพยสิน  ลักทรัพย  ของวิทยาลัย โดยเจตนาใหเกิดความเสียหาย 
   (8) กอเหตุชุมนุม ประทวง ยุยงสงเสริมสนับสนุนใหประพฤติผิด ชักชวนหรือพยายาม
กอความวุนวาย รวมอยูในเหตุการณ เตรียมการหรือการกระทำการใด ๆ  อันนาจะกอใหเกิดความไมสงบ
เรียบรอยหรือขัดตอศีลธรรมอันดีและระเบียบขอบังคับในสถานศึกษา
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   (9) เลนการพนัน หรือจัดใหมีการเลนการพนัน  หรือมั่วสุมในวงการพนันทุกประเภท
   (10) สูบบุหรี่ไฟฟา หรือมีอุปกรณที่ใชในการสูบบุหรี่ไฟฟาไวในครอบครอง
   (11) ความประพฤติ อื่นใดท่ีมีลักษณะ และระดับเดียวกับความผิดที่ตัดคะแนน
ความประพฤติในขอ 15. นี้
 ขอ 16. ความประพฤติของนักเรียนหรือนักศึกษา ที่มีความผิดตองถูกตัดคะแนนความประพฤติ 
30 คะแนน มีดังนี้
   (1) ทำรายรางกายผูอ่ืนไดรับบาดเจ็บ หรือกอเหตุทะเลาะวิวาท หรือมีสวนรวมใน
การทะเลาะวิวาท หรือกระทำตนเปนอันธพาล ขาดคุณธรรมและมนุษยธรรม 
   (2) มีสารเสพติดทุกประเภทและอุปกรณการเสพสารเสพติดไวในครอบครอง 
จำหนาย จายแจก 
   (3) ตรวจพบสารเสพติดในรางกาย และไมเขากระบวนการบำบัดรักษา ควบคุม
ดูแลรักษา
   (4) กระทำการใดๆ อันเปนการชี้นำ แอบอาง จางวาน  ปลอมแปลงเอกสารหรือ
ใหบุคคลอื่นกระทำการใดๆ ที่ผิดกฎหมาย
   (5) ใหขอมูลที่เปนเท็จในการขอรับทุนการศึกษา หรือขอรับการสนับสนุนของ
ทางราชการ เอกชน หรือหนวยงานที่วิทยาลัยเกี่ยวของ
   (6) เผยแพรขอมูลผานสื่ออิเล็กทรอนิกสดวยขอความใสราย  หมิ่นประมาท  ประจาน  
การตัดตอภาพ  เพื่อใหสาธารณชนเขาใจผิด  ไดรับความเสียหาย  ถูกดูหมิ่น หรือถูกเกลียดชัง  
ตามพระราชบญัญตัคิุมครองขอมลูสวนบคุคล พ.ศ.2562 และพระราชบญัญติัวาดวยการกระทำความผิด
เกี่ยวกับคอมพิวเตอร พ.ศ.2560
   (7) ยุยงสงเสริมสนับสนุนใหประพฤติผิด ชักชวนหรือพยายามกอความวุนวาย หรือ
มีความกระดางกระเดื่องตอผูบริหารสถานศึกษา รองผูอำนวยการ ครู เจาหนาที่ หรือใหฝาฝนระเบียบ
ขอบังคับวิทยาลัย หรือกฎกระทรวงศึกษาธิการ กำหนดความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา พ.ศ.2548]
   (8) ประพฤติไมเหมาะสมกับสภาพนักเรียน นักศึกษา หรือกระทำตนเปนอันธพาล 
ขาดคุณธรรมและมนุษยธรรม ประพฤติผิดศีลธรรมอยางรายแรงจนเปนที่เสื่อมเสียชื่อเสียง และ
เกียรติศักดิ์ของวิทยาลัย  
   (9) ความประพฤติ อื่นใดท่ีมีลักษณะ และระดับเดียวกับความผิดที่ตัดคะแนน
ความประพฤติในขอ 16. นี้
 ขอ 17. นักเรยีน นกัศกึษาท่ีตรวจพบวามสีารเสพตดิในรางกาย  นกัเรยีน นกัศกึษาตองลงทะเบยีน 
รายงานตัว กับงานปกครอง เพื่อเขารับการบำบัดรักษาควบคุม โดยหนวยงานที่เกี่ยวของ สงผลการตรวจ
ปสสาวะจากสถานพยาบาลของรฐั หรือ ศนูยปองกนัและปราบปรามยาเสพตดิของรฐั  ตรวจทกุ 7 วนั / ครัง้ 
จำนวน 12 ครั้งตอเนื่อง และตองมีหนังสือหนวยงานภาครัฐที่เกี่ยวของ รับรองการบำบัดรักษาจนไมพบ
สารเสพติดมาแสดงตอวิทยาลัย เทานั้น 
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 ในชวงเวลาเขารับการบำบัดรักษา หากตรวจพบสารเสพติดในรางกายอีกใหวิทยาลัยสั่งหยุ
ดพักการเรียน เพื่อไปรักษาตัวใหหายแลวจึงขอกลับเขามาเรียนในภาคเรียนตอไป โดยใหรักษาสภาพ
นักเรียน นักศึกษาแตละภาคเรียนไว 
 ขอ 18. การลงโทษดวยการทำกจิกรรมเพือ่ปรบัเปลีย่นพฤตกิรรมใหดำเนนิการตามหนงัสือสญัญา
การทำกจิกรรมเพือ่ปรบัเปลีย่นพฤตกิรรม โดยเครงครดั การดำเนนิการทำกจิกรรมปรบัเปลีย่นพฤติกรรม 
ตองใหแลวเสร็จภายในกำหนด ที่ไดรับการลงโทษ หากนักเรียน นักศึกษา ไมดำเนินการทำกิจกรรม
เพื่อปรับเปลี่ยนพฤติกรรมครบตามจำนวนชั่วโมง  ใหเสนอรายงานตอผูบริหารสถานศึกษาพิจารณา
สัง่การ  เมือ่ครบตามจำนวนชัว่โมงใหยืน่ผลการดำเนนิการทำกจิกรรมเพือ่ปรบัเปลีย่นพฤตกิรรมตอหวัหนา
งานปกครอง  นำเสนอผูบรหิารสถานศกึษาพจิารณาสัง่การ  การพจิารณาสัง่การของผูบรหิารสถานศกึษา
ถือเปนที่สุด การจัดกิจกรรมใหเปนไปตามแนวทางที่กระทรวงศึกษาธิการกำหนด
 ขอ 19. ใหรองผูอำนวยการฝายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา เปนผูรักษาการตามระเบียบนี้
และมีอำนาจตีความวินิจฉัยชี้ขาดปญญาอันเกิดจากปฏิบัติตามระเบียบนี้

ประกาศ ณ วันที่  31  มีนาคม  พ.ศ. 2566

(นายสมพงษ  พนมชัย)
ผูอำนวยการวิทยาลัยเทคนิคราชบุรี
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ตราสัญลักษณ  วิทยาลัยเทคนิคราชบุรีตราสัญลักษณ  วิทยาลัยเทคนิคราชบุรี

ความหมายของสวนประกอบตราสัญลักษณ  วิทยาลัยเทคนิคราชบุรี
 เสมาธรรมจักร  หมายถึง  ความดีงาม

 บัลลังกสิงห  หมายถึง  ความมั่นคง

 ศิระประภา (รัศมีเปลวพระพุทธรูป) ใตเสมาธรรมจักร  หมายถึง  แสงสวางแหงปญญา

 ตัวเลข ๑ (ในรัศมีเปลว) หมายถึง ความล้ำเลิศแหงปญญา

 ดอกบัวที่บานพนน้ำ (ดานขางทั้งสอง) หมายถึง การเกิดปญญา

 กนกเปลว (ซึ่งมีตนกำเนิดมาจากเปลวไฟ) หมายถึง ความสวางไสว  โชติชวงตลอดเวลา

 อักษร ทุ.ส.นิ.ม. (ดานลางยอมาจาก  องคประกอบของอริยสัจ 4 ทุกข  สมุทัย  นิโรธ  มรรค) 

หมายถึง ความจริงอันประเสริฐ ๔ ประการ

 เสนโคงโดยรอบ  มีอักษร “วิทยาลัยเทคนิคราชบุรี” ทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ

ความหมายรวมของตราสัญลักษณ  วิทยาลัยเทคนิคราชบุรี
 ความล้ำเลิศทางปญญาตั้งอยูบนรากฐานที่มั่นคงและดีงาม  โอบลอมดวยความจริงอันประเสริฐ 

๔ ประการ  คือ  ทุกข  สมุทัย  นิโรธ  มรรค  และความสวางไสวโชติชวงของปญญา  ที่ไดรับการพัฒนา

อยางไมหยุดยั้ง

ลายปกตราสัญลักษณ  วิทยาลัยเทคนิคราชบุรี  สำหรับปกอก  และอารมติดเสื้อ
 เสนผาศูนยกลางวงใน 4-4.5 เซนติเมตร  วงนอก 6-6.5 เซนติเมตร

 อักษรภาษาไทย “วิทยาลัยเทคนิคราชบุรี” ใชฟอนต TH SarabunPSK

 อักษรภาษาอังกฤษ “Ratchaburi Technical College” ใชฟอนต Angsana New
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ชุดนักเรียนระดับ  ปวช.

ชุดฝกปฎิบัติงาน ระดับ  ปวช.
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ชุดพลศึกษา สาขาอุตสาหกรรม ระดับ ปวช.

ชุดพลศึกษา สาขาอาชีวศึกษา ระดับ  ปวช.
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ชุดลูกเสือวิสามัญ เนตรนารีวิสามัญ ระดับ ปวช.

ชุดวัฒนธรรม ระดับ ปวช.
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ชุดนักศึกษา ระดับ ปวส.

ชุดฝกปฎิบัติงาน ระดับ ปวส.
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ชุดวัฒนธรรม ระดับ ปวส.
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การปกชื่อสาขาวิชาใต ชื่อ นามสกุล ชุด นักเรียน นักศึกษา 
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) พุทธศักราช 2562  หลักสูตร 3 ป

หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) พุทธศักราช 2563 หลักสูตร 2 ป 
ลำดับที่ สาขาวิชา ระดับ ปวช. สาขาวิชา ระดับ ปวส.

1 ชางยนต เทคนิคเครื่องกล

2 - เทคนิคการผลิต

3 ชางกลโรงงาน เทคนิคอุตสาหกรรม                      

4 ชางเชื่อมโลหะ เทคนิคโลหะ       

5 - ตรวจสอบและทดสอบงานเชื่อม

6 ชางไฟฟากำลัง ไฟฟากำลัง

7 ชางอิเล็กทรอนิกส อิเล็กทรอนิกสอุตสาหกรรม,

8 - เทคโนโลยีระบบโทรคมนาคม

9 - คอมพิวเตอรฮารดแวร

10 ชางกอสราง ชางกอสราง

11 สถาปตยกรรม เทคนิคสถาปตยกรรม                      

12 เขียนแบบเครื่องกล เขียนแบบเครื่องกล

13 วิจิตรศิลป วิจิตรศิลป

14 - การจัดการโลจิสติกสและซัพพลายเชน

15 การออกแบบ ออกแบบนิเทศศิลป

16 ศิลปกรรมเซรามิก เทคโนโลยีเซรามิก

17 คอมพิวเตอรกราฟก ดิจิทัลกราฟก

18 การจัดการสำนักงาน -

19 แฟชั่นและสิ่งทอ ออกแบบแฟชั่นและเครื่องแตงกาย

20 อาหารและโภชนาการ อาหารและโภชนาการ

21 การโรงแรม บริการอาหารและเครื่องดื่ม

22 คอมพิวเตอรธุรกิจ เทคโนโลยีธุกิจดิจิทัล

23 การตลาด การตลาด

24 ธุรกิจคาปลีก การจัดการธุรกิจคาปลีก

25 การบัญชี การบัญชี

● ระดบั ปวช. เครือ่งแบบนกัเรยีนและชดุฝกปฎบิตังิาน / ปวส. ชดุฝกปฏบิตังิาน  ปกชือ่  นามสกลุ  แผนกวชิา ตามตวัอยาง

ตัวอยางการปกชื่อแผนกวิชา

แผนกวิชา
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ที่ ๒๘๗/๒๕๖๘
เรือ่ง  แตงตัง้คณะกรรมการดำเนนิการจดัทำคูมอืนกัเรยีนนกัศกึษา  ประจำปการศกึษา ๒๕๖๘

 ดวยวิทยาลัยเทคนิคราชบุรีจะดำเนินการจัดทำคูมือนักเรียนนักศึกษา  ประจำปการศึกษา ๒๕๖๘ เพื่อใหการดำเนินการเปนไปดวย

ความเรียบรอย  จึงมอบหมายหนาที่แกบุคลากรของวิทยาลัยเทคนิคราชบุรี  ดังนี้

๑. คณะกรรมการอำนวยการ  มีหนาที่ใหคำปรึกษา  แนะนำ  สนับสนุนใหการดำเนินงานเปนไปดวยความเรียบรอย

ตามวัตถุประสงค  ประกอบดวย

  ๑.๑ นายสมพงษ พนมชัย ผูอำนวยการวิทยาลัยเทคนิคราชบุรี ประธานกรรมการ

  ๑.๒ นางสาวจันทรเพ็ญ โชคธนานุกูล รองผูอำนวยการฝายวิชาการ กรรมการ

  ๑.๓ นายชุมพล คำเทียน รองผูอำนวยการฝายทรัพยบริหารทรัพยากร กรรมการ

  ๑.๔ นายอานุภาพ ทับศิริวัฒน รองผูอำนวยการฝายแผนงานและความรวมมือ กรรมการ

  ๑.๕ วาที่ ร.ต.ธณัชชนม จาคภิรมย รองผูอำนวยการฝายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา กรรมการและเลขานุการ

๒.    คณะกรรมการดำเนินงาน  มีหนาที่เตรียมเอกสาร  ตรวจเอกสาร  ประกอบดวย

  ๒.๑ วาที่ ร.ต.ธณัชชนม จาคาภิรมย รองผูอำนวยการฝายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา ประธานกรรมการ

  ๒.๒ นายเสนาะ ขุนประเสริฐ ครู กรรมการ

  ๒.๓ นายอาณัติ ทองมั่น ครู กรรมการ

  ๒.๔ นายสมพงษ วงษวิไล ครู กรรมการ

  ๒.๕ วาที่ ร.ต.วััชระ แปนขอม ครู กรรมการ

  ๒.๖ นางทิพวัลย เลงฮอ ครู กรรมการ

  ๒.๗ นายศุภชัย ยะภูมินทร ครู กรรมการ

  ๒.๘ นางสาวชนานาถ เต็มธนัน ครู กรรมการ  

  ๒.๙ นายพงษศักดิ์ คำเปลว ครู กรรมการ

  ๒.๑๐ นายธนวัฒน แกลวทนงค ครู กรรมการ

  ๒.๑๑ นายชาญณรงค สวนพานิชย ครู กรรมการ

  ๒.๑๒ นางสาวบังอร กุสลางกูรวัฒน ครู กรรมการ

  ๒.๑๓ นางวริศณิชา สรอยผาบ เจาหนาที่ กรรมการ

  ๒.๑๔ นางสาวอมรรัตน บรรลือเสนาะ เจาหนาที่ กรรมการ

  ๒.๑๕ นางศรัญญา สวัสดิ์มงคล ครู กรรมการและเลขานกุาร

 ใหคณะกรรมการที่ไดรับการแตงตั้งดำเนินการตามหนาที่ที่ไดรับมอบหมายใหเปนไปดวยความเรียบรอย  โดยเกิดผลดีแกวิทยาลัยฯ 

ตอไป

            สั่ง ณ วันที่ ๒๐ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๘

                                                                (นายสมพงษ  พนมชัย)

                                                         ผูอำนวยการวิทยาลัยเทคนิคราชบุรี
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